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ON sOz

Kiymetli Ogretmenlerim,

Ozel yetenekliler tarih boyunca toplumlari yénlendirdikleri gibi bugiin de bilimin, tek-
nolojinin, sanatin gelismesine itici kuvvet olarak katki saglamaktadirlar. Ozel yetenekli
cocuklarin belirlenip 6zelliklerine uygun egitim almalari, topluma kazandiriimalar ve
gelismelerinin saglanmasi onlara sunulan 6zel egitimin niteligi ile orantilidir. Dolayisiyla
ulkemizin gelismesinde ve dlnya Ulkeleri arasinda yerini almasinda 6zel yetenekli
cocuklara yeteneklerini gelistirecek ve kapasitelerini en Ust diizeyde kullanmalarini
saglayacak uygun kosullari saglamanin gerekliligi bliylik 6nem arz etmektedir.

Her cocuk gibi 6zel yetenekli 6grencilerin de egitim almalari temel haklaridir. Bu egi-
timin iceriginin 6grencilerin kendi 6grenme 6zelliklerine uygun sekilde diizenlenmesi

ihmal edilmemesi gereken bir gerekliliktir.

Ozel yetenekli cocuklarin ailede baslayip okulda devam eden egitim seriivenlerinde
fark edilebilmelerini, uygun egitim firsatlarina yonlendirilebilmelerini ve kapasitelerini
gelistirmelerini saglayacak kosullarin temin edilebilmesi ve 6zel yetenekli cocugu
olan ailelerin cocuklarini daha yakindan taniyabilmelerinde kilavuz olmasi amaciyla
Genel Midiirligimiiz tarafindan 2018 yilinda “Ozel Yetenekli Cocugum Var” adli
kitap hazirlanmistir. Simdi de 6zel yetenekli cocuklarin 6zelliklerini bilmeleri ve bu
cocuklarin egitim ihtiyaclar dogrultusunda sinif i¢i diizenlemeleri yapabilmeleri icin
sinif ortaminda yeterli beceriye sahip olmalari gereken 6gretmenlerimize faydal bir
rehber olacagi diisiincesiyle “Ozel Yetenekli Ogrencim Var” kitabi hazirlanarak égret-
menlerimizin ihtiyaclarina cevap verilmeye calisilmistir. Elinizdeki eserin siz degerli
ogretmenlerimizin 6zverili calismalari ile hazirlanis gayesine hizmet edecegine olan
sonsuz inancimi dile getirirken eserin hazirlanmasinda emegi gecen akademisyen

ve dgretmenlerimize tesekkurlerimi sunuyorum.

Ahmet Emre BILGILI
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midri



SUNUS

Ozel Yetenekli Ogrencim Var kitabi, adindan anlasilacagi lizere 6gretmenlerimiz icin
hazirlanmis bilimsel bir kaynak ve el kitabi olma 6zelligine sahiptir. Kitabin bir baska
Ozelligi ise 0zel yetenekliler alaninda ¢alisan akademisyenler ve 6gretmenleri ayni ¢ati
altinda bulusturmasidir. Bu yontyle kitap teorinin ve pratigin harmanladigi bir hiiviyete
sahiptir. Kitabin birinci bolimuinde 6zel yeteneklilerin neden 6zel egitime gereksinim
duyan ogrenciler arasinda sayildiklari, 6zel yeteneklilikle ilgili kavramlar ve kuramlar,
Ozel yetenekliligin siniflandirmasi ve yayginligi konularina yer verilmistir. Boylece
konunun teorik temelleri 6gretmenlerimiz icin aciklanmistir. Kitabin ikinci bdliminde
ozel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ve gelisimleri agiklanmis, 6zel yetenekliligin
yani sira gériilebilecek diger gelisimsel sorunlar “iki Kere Farkl Cocuklar” bashgi
altinda anlatiimistir. Kitabin G¢lncu boliumunde 6zel yetenekli cocuklarin tanilanma
surecleri ele alinmistir. Boylece 6gretmenlerin cocuklarin 6zelliklerini bilmeleri ve bu
bilgilere dayanarak 6zel yetenekli cocuklarin farkina varmalari i¢in hazirbulunusluk-
larinin gliclendiriimesi amaclanmistir. Kitabin dérdiincl ve besinci bolimlerinde 6zel

yeteneklilerin egitimde kullanilan egitim ve mifredat modelleri tanitilmistir. Ozellikle

besinci bolimde 6gretmenlere yol gosterecek sinifici pratik egitsel dlizenlemeler ve
zenginlestirme ornekleri sunulmustur. Kitabin altinci béliminde 6zel yetenekli 6gren-
cisi olan 6gretmenlerin ailelere rehberlik yapma konusunda gereksinim duyacaklari
bilgiler paylasiimistir. Kitabin son boliminde ise 6zel yetenekli 6grencilerin bazi
ozellikleri nedeniyle sinif icinde yasanabilecek problemler ve bunlara yonelik ¢ozim

Onerileri, 6zel yetenekliler icin davranis ve sinif yonetimine iliskin bilgiler sunulmustur.

Kitabin yazar kadrosu ve icerigi dikkate alindiginda modern arastirmalar ile saha
tecriibelerinin birlestirildigi bir kapsama sahip oldugu gériilecektir. “Ozel Yetenekli
Ogrencim Var” isimli bu naciz eserin egitim fakiiltelerinde 8grenim géren 8gretmen
adaylarina ve 6zel yeteneklilerle calisan kiymetli 6gretmenlerimize faydali olmasi en
bliyiik temennimizdir. Kitabin hazirlanmasinda emegi gecen BILSEM 6gretmenlerimi-
ze, Bakanlik personeline ve akademisyen arkadaslarimiza, Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidiirii’'miiz Sayin Prof. Dr. Ahmet Emre BILGILI'ye tesekkiir ederiz.
En blylk tesekkiirl ise 6zel yeteneklilerin egitimine vizyon katan ve deger veren

Sayin Bakanimiz Prof. Dr. Ziya Selcuk Beyefendi’ye sunmayi bir borg biliriz.

Oktay KILIC & Dr. Mahmut CITiL
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Ozel yetenekliler; bilimin ilerlemesine, teknolojinin ve medeniyetin gelismesine
onemli katkilar saglamis olan bireylerdir. Yeni bilgilerin Uretiimesinde ve insanligin
bilgi birikiminin kusaklar boyu aktariimasinda yine 6zel yeteneklilerin etkileri bu-
yuktir. Bu nedenle 6zel yetenekli bireyler 6zenle egitiimesi gereken bir grup olma
ozelligi tasimaktadirlar.

Okullar, bireylerin gelisimini egitim 6gretim faaliyetleri araciligiyla saglayan kurum-
lardir. Bu faaliyetlerin uygulanisi sirasinda ise bireysel farkhliklarin varligi ortaya cik-
maktadir. Bireysel farklliklar cok yonlidir. Bu noktada zihinsel farkhliklar fiziksel
farkliliklardan daha ¢ok s6z konusu olmaktadir. Bahsedilen zihinsel farkliligin egitim
ogretim sirecine yansimasi ise 6grencilerin bilgiyi 6grenme hizlari ya da diizeyleri
seklinde olmaktadir. Bu kapsamda “farkh” olan bu bireyler icin ilgi ve yetenekleri
dikkate alan dogrultuda 6zel bir egitim sunulmasi gortsu ortaya ¢ikar. Bu goristen
hareketle insanligin gelisimine dnemli katkisi olan “6zel yetenekli 6grenciler” ayri bir
onem tasimaktadir [

Ozel yetenekli 8grenciler; bilissel, fiziksel, sosyal ve duygusal dzelliklerinin etkisiyle
olagan gelisim gosteren akranlarindan farkli bir duruma sahiptirler 23, Ozel yete-
nekli 6grencilerin bu kendine 6zgl ozellikleri farkli gereksinimleri de beraberinde
getirmektedir. Egitim gereksinimleri de bu farkliliklar arasinda degerlendiriimektedir.
Her cocuk gibi 6zel yetenekli 6grencilerin de egitim almalar temel haklaridir. Bu egi-
timin icerigi de 6zel yetenekli 6grencilerin kendi 6grenme ozelliklerine gore dizen-
lenmelidir. Egitimde firsat esitligi, farkl bireylerin bireysel 6zelliklerini gbéz éniinde

bulundurarak egitim verilmesini ifade etmektedir. Firsat esitligi Anayasa ile glivence
altina alinmis bir haktir ™. Dolayisiyla 6zel egitime gereksinimi olan bireyler grubuna
dahil olan 6zel yetenekli 6grencilere ihtiyaclar dogrultusunda egitim saglanmadi-
g1 takdirde esitsizlik ortaya cikmis olacaktir. Ozel egitim; 6zel yetistiriimis personel,
Ozel gelistirilmis egitim programlari, 6zel arag gerecler ve yontemler araciligiyla 6zel
egitime ihtiyaci olan 6grencilerin gereksinimlerini, gelisimsel ve sosyal ihtiyaclarini
karsilamak lzere sirdirilen egitimdir 5. Egitimin temel islevi bireysel potansiyele
odaklanarak bireyi yetenekleri dogrultusunda gelistirmek ve topluma yararli hale
getirmektir. Bu da egitim sireclerinin bireylerin 6zel durumlarina goére diizenlen-
mesi gerektigi anlamina gelmektedir. Egitimde “esitlik” kavramina gdre her bire-
yin kendi ilgileri, kapasitesi ve yetenek potansiyellerine gére egitim alabilmelerini
saglayacak énlemler alinmasini gerektirmektedir. Ozel yetenekli 6grencilere firsat
taninarak yeteneklerini sergileyebilmeleri saglanmalidir 678 Clink{ egitimin temel
amaclarindan biri bireyin sahip oldugu potansiyeli en Ust diizeyde gelistirmek ve bu

potansiyellerin istenilen dogrultuda kullaniimasini saglamaktir ©.

Ozel yetenekli cocuklarin yiiksek potansiyelleri nedeniyle 6zel olarak egitiimele-
rine gerek olmadigi ve onlarin kendi kendine 6grenebilecekleri ve kendi yolarini
cizebileceklerine inananlar bulunmaktadir ' ™% Bu yanlis inan¢ ve tutumlarin yani
sira Ozel yetenekli 6grencilerin diger 6grenciler arasindan segilmesinin ayrimciliga
yol acacag diisiincesi de yanhs tutumlar arasinda gésterilebilir 2. Ozel yetenekli
ogrencilerin kendine 6zgi bircok 6zelligi nedeniyle farklilasan ihtiyaclari bulunmak-
tadir. Egitim de bu farklilasan ihtiyac alanlarinin basinda gelmektedir. Bu kapsamda
hem anne babalar hem de 6gretmenler uygun egitime yonlendiriimesinde ve do-
layisiyla bireylerin gizil glclerinin ortaya ¢ikartiimasinda dnemli rol oynamaktadir.
Ancak yapilan arastirmalar géstermektedir ki 6zel yetenekli 6grencilerin farkl 6zel-
likleri ve gereksinimleri anne babalar ve 6gretmenler tarafindan ¢ok da iyi bilinme-

mektedir [,

Bircok toplumun gelismislik diizeyi engelli vatandaslara uygun egitimin saglanip
saglanmadigina bakilarak anlasilsa da s6z konusu 6zel yetenekliler oldugunda ayni

hassasiyetin gosterilmedigi sdylenebilir . Bu nedenle de bircok lilkede 6zel egi-



timde en ¢cok g6z ardi edilen grubun 6zel yetenekli 6grenciler oldugu ve bu 6grenci-
lerin e@itim imkanlarindan yeterince yararlanamadiklari soylenebilir 2™, Bu sebeple
de yetenekleri desteklenmeyen ya da fark edilmeyen bircok 6zel yetenekli birey
toplum icinde kaybolabilmektedir. Bu durumun olusmasinda ise yliksek potansiye-
lin kisiyi mutlak basariya ulastiracagi ve bu 6grencilerin her engeli asacagina olan
yanlis inang etkili olmaktadir "¢l Cogu kisiye gore 6zel yetenekli 6grencilerin basa-
risiz olmasi inanilmaz ve sasirtici bir durumdur. Oysa uygun destekler saglanmayan
hicbir yetenek ideal seviyeye erisemez. Toplumu olusturan ve toplumun ilerlemesini
saglayan bireylerdir. Ozel yetenekli bireyler de toplumun ilerlemesine ve gelisme-
sine onemli katkilar saglayan bireyler olduklari icin potansiyellerini en Ust dlizeyde
kullanmalari icin gereken destegin onlara sunulmasi temel bir sarttir. Bunun igin de
ilk olarak 6zel yetenegin zamaninda tespit edilmesi, sonrasinda da uygun bir prog-
ram ve 6gretmen rehberliginde yénlendirilmesi gereklidir I,

Yukarida da deginildigi Uzere bircok toplum 6zel yeteneklilerin egitimi konusuna
yeterince 6nem vermese de bir o kadari da konuya 6nemle yaklasmistir. Gecmiste
ve gunumiizde, diinyada ve tarihimizde 6zel yetenekli 6grenciler bazi toplumlarin
her zaman dikkatini cekmistir. Platon; ylizlerce yil dnce 6zel yetenekli bireyleri top-
lumun altin grubunu olusturan, liderlik 6zelliklerine sahip kisiler olarak tanimlamis,
etkinlik alanlarinin ise devlet yonetimi olmasi gerektigini sdylemistir 3. Bu amacla
bazi devletler; yonetimlerini devam ettirecek liderleri ve yonetim kadrolarini olustur-
mak ve bilim, sanat, spor alanlarinda 6zel yetenekli bu insanlardan yararlanmak is-
temislerdir. Ozel yetenekli bireylerin egitimi icin saray mektepleri, 6zel ortamlar gibi
tarih boyunca gesitli calismalar yapilmistir '*. Ancak Platon’un bu tavsiyesini sistemli
ve slrdurdlebilir bir pratige donustirmeyi yalnizca bir toplum gerceklestirebilrmis-
tir. Osmanli Devleti’nin Enderun Okulu ylzyillar boyunca 6zel yetenekli bireylerin
yetistirildigi ve topluma katki verdigi bir okul olarak tarihte 6nemli bir yer edinmistir.

Ozel yetenekli cocuklarin egitimi giiniimiizde de devletler, egitimciler ve aileler icin
dnemli bir konudur. Ozel egitim alanina dahil edilen biitiin bireyler gibi 6zel yete-
nekliler de akranlarindan farklilasan ozellikleri nedeniyle bu grupta yer almaktadir-
lar. Medeniyet yarisinda geri kalmak istemeyen tim toplumlar kendi 6zel yetenekli

bireylerine 6nem verme geregdi hissetmislerdir. Bu kapsamda 1950’li yillarda uzaya
gidecek teknolojiye ulasan toplumlar, kendi cocuklarinin potansiyellerini en iyi bi-
cimde sekillendirebilmis toplumlardir. Gelismis Bati toplumlari disinda Japonya, Kore
ve Cin gibi Uzak Dogu Ulkelerinin teknolojik ve ekonomik atiimlarinda kurduklari
egitim sistemlerinin etkisi inkar edilemez ¥ Bu nedenle son yillarda Turkiye’nin 6zel
yetenekli 6grencilerin egitimi konusunda ciddi bir ivmeye girdigi anlasiimaktadir [,
Tarkiye’de son dénemlerde kamu kuruluslari, sivil toplum orgutleri, medya ve Uni-
versitelerin ortak bir cabayla 6zel yeteneklilerin egitimi konusunda milli bir politika
olusturmaya calistiklar gériilmektedir . Ozel yetenekli 6grencilerin potansiyelle-
rinin Ulke kalkinmasina katki saglamasi en bliytk beklentilerin basinda gelmektedir.

Bunun icin de iyi politikalarin olusturulmasi ve uygulanmasi gerekmektedir.

Ozel yetenekli cocuklarin ézelliklerinin anlasiimasi, bu cocuklarin 6zel egitime neden
ihtiyac duyduklarinin izah edilmesini kolaylastiracaktir. Ozel yetenekli 6grenciler ya-
pilar, ihtiyaclari bakimindan yasitlarindan belirgin olarak farklidir ve genel mufredat
yerine farkhlastiriimig, bireysellestirilmis programlarla desteklenmeye gereksinim du-
yarlar20.21.22.23. 24 Ancak okullarda kullanilan programlar genellikle ortalama diizey-
deki bireyler g6z dnunde bulundurularak hazirlanmaktadir. Bunun sonucu olarak da
Ozel yetenekli 6grenciler programa ilgisiz kalabilmekte, edindikleri bilgiler zihinsel
diizeylerinin altinda kalmaktadir. Ozel yetenekli 6grenciler egitim siirecinde 6zellikle-
rine gore hazirlanmis kosullara ihtiyac duyarlar. Bu nedenle 6zel yetenege sahip olan
bu cocuklara potansiyellerini gelistirebilmeleri icin 6zel ortamlar sunulmahdir. Ozel
yetenekli 6grencilerden birinin bile egitimden faydalanamamasi, hem Ulke hem de
insanlik icin blyuk kayiplara neden olabilir 25, Bu kaybin 6nlenebilmesi icin 6zel ye-
tenekli 6grencilerin 6zel egitim kapsamina dahil edilerek 6zel gelistirilmis programlar

ve Ozel yetistiriimis personel tarafindan egitilmesi gerekmektedir.



0zel yetenekli agrenciler ile ilgili dogru bilinen yanhslar
ve bu ogrencilere yonelik olumsuz tutumlar hakkinda
detayh hilgili almak igin MEB Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin “0zel Yetenekli
Gocuum Var” kitabini inceleyebilirsiniz.
Kitaba orgm.meb.gov.tr adresinden ulasabilirsiniz.




Ozel yetenekli 6grencilerin ayricalikl haklara ve 6zel bir ilgiye sahip olmasini eles-
tirenlerin aksine bu 6grencilerin toplum icin 6nemine ve 6zel bir egitim almalarn ge-
rektigine inanan arastirmacilar ise daha buytk bir cogunlugu olusturmaktadir. Alan
yazinda bir¢cok arastirmacinin ézel yetenekli 6grencilerin 6zel bir egitim almalari ge-
regini ve toplumsal énemlerini vurguladiklari gortlmektedir. Bu gortsler su sekilde

Ozetlenebilir 131825, 26]

. Ozel yetenekli 6grencilerin gelecegdin sanatcilari, liderleri ve bilim insanlari olacagdi
ongorilmektedir. Bu nedenle 6zel yetenekli bireylerin egitimleri son derece 6nem-
lidir. Dolayisiyla 6zel yetenekli 6grencilerin, sahip olduklari 8zellikler dogrultusunda
gelisimlerini surdirebilmeleri icin kli¢uk yaslardan baslayarak kendi dizeylerine
uygun 6grenme deneyimlerinden yararlanmalari gerekmektedir.

. Ozel yetenekli 6grenciler evlerinde, okulda ve cevrelerinde fark edilmez ve des-
teklenmezse bu 6zellik cocuga agdir bir yik getirebilir. Bu durum sadece ¢ocuk icin

dedil, onunla iligkisi olanlar i¢in de bir problem olusturabilir.

« Okulda yapilan calismalar ve verilen 6devler cocuklarin seviyelerine uygun olmaz-
sa okul onlar icin sikici bir hale gelebilir. Bu da 6grencilerin 6grenmeye ya da okula

kars! olumsuz tutum gelistirmesine ve basarisiz olmasina neden olabilir.

. Ozel yetenekli 6grencinin okulun ilk dénemlerinde edindigi kolay basari anlayisi,
ilerleyen yillarda ¢ocukta etkili calisma becerilerinin kazanilmasini olumsuz etkile-
yebilir. Clinkd yillar ilerledik¢e konular karmasiklasacak ve zorlasacak, daha fazla
calisma ve konsantrasyon gerektirecektir. Ozel yetenekli 6grencinin erken yaslar-
dan itibaren yeterli bir calisma disiplini gelistirmesi ve kendine uygun ulasilabilir
hedefler belirlemesi saglanmalidir. Bunun icin de 6grencilerin 6zel bir ilgi ve egitim

imkanina sahip olmalari sarttir.

. Ozel yetenekli bireyler teknoloji, bilim, is, sanat ve hizmet sektérlerinde insanhga
katkida saglayabilecek degerli bir ekonomik ve beseri kaynaktir. Bu kaynagin iyi
islenmemesi kaybedilmesine yol acabilir. Gelismis toplumlara bakildiginda birkag
insanin o Ulkeyi ekonomik ve beseri acidan ¢ok ileriye tasidigi gorlebilir.

. Ozel yetenekli bireyler; kendi haline birakilip ydnlendiriimediklerinde ve kendini
gerceklestirme, yaraticilik, tUretme becerileri hususunda desteklenmediginde yiki-
ci olabilmekte, kendilerine ve cevrelerine zarar verebilmektedirler. Kendilerine bir
faydasi olmayan islere fazla zaman ayirmak gibi yanlislarla karsi karsiya kalabilmek-
tedirler. Bu acidan 6zel yetenekli bireylere sadece akademik destek saglamak yeri-
ne onun sosyal ve duygusal gelisimini de dikkate alan egitsel ve sosyal desteklerin
saglanmasi gerekir. Bu destek hem 6zel yetenekli bireyin toplumda daha mutlu ve
uretken olmasina hem de toplumun daha saglikh islemesine katki saglayacaktir.

. Ozel yetenekli bireyler eger erken yasta dogru yonlendirilirlerse gelisimleri hizlan-
makta ve topluma sunduklari katki artmaktadir. Ozel yeteneklilerin 6zel egitim kap-
sami disinda kalmasi, ulke ve insanlik agisindan blyUk bir kayip olmaktadir.

Sonug olarak 6zel yetenekli 6grencilerin dogustan sahip olduklari olagantsti potan-
siyellerini gelistirerek kapasitelerinin en iyi sekilde ortaya koyabilmesini saglamak,
tilkemizin bugiinii ve gelecegdi acisindan stratejik énem arz etmektedir . Ozel yete-
nekli bireyler gelecegi degistirebilecek potansiyele sahip olduklari icin bu potansiyel

islenmediginde llkelerin de gelecedi tehlikeye atilmis olacaktir,

insanoglu caglar boyunca kendini gelistirmenin yolunu aramistir. Bu arayis icerisin-
de bazi insanlar farkli 6zellik ve bakis acilariyla digerlerine dnculik etmislerdir ),
Tarih boyunca bazi liderler, mucitler ve sanat¢ilar diinyada iz birakan muhim kisiler
olmayi basarabilmistir. Bu kisilerin bircogunda ise ylksek zeka veya 0zel yetene-
gin oldugu tahmin edilmektedir ?7. Ozel yetenekli 6grencileri anlamak icin 6zel
yetenekliligi aciklayan kavramlari ele almakta fayda bulunmaktadir.



Zeka; gegmisten glinimtize kadar farkli yaklasimlar icerisinde birgok kez tanimlan-
mis olsa da hakkinda en ¢ok arastirma yapilan tartismal konulardan biridir. Zeka ile
ilgili bircok calisma yapilmasina ragmen zekanin kesin bir tanimi yapilamamuistir. ilk
zamanlar tek etmenle aciklanan zeka, zamanla birden cok etmenle aciklanmaya
cahsiimis ve farkli zekéa alanlarinin da dahil edildigi ¢oklu bir zeka tanimina dogru
yonlenmistir 2829, Glinlimizde hala zeka kavramina iliskin ortak bir tanimi kullanila-
mamaktadir.

ilk zeka tanimlarindan biri Galton’a aittir. Galton “zekanin genel bir kapasite oldu-
gunu, bu bilissel kapasitenin temellerini ise bilgi edinme kanallari olan duyularin
olusturdugunu iddia etmistir” B%. Galton; insanlarin genel bir zihinsel yetenedi oldu-
gunu, bilgilerin duyu organlari aracihgiyla beyne iletildigini ve bu nedenle algilama-
da farkliliklar oldugunu soylemis, zeka Uizerinde ¢evrenin etkisinin ¢cok az oldugunu
belirtmistir B%. Spearman ise zekanin sayisal ve sozel alanlar olarak iki grupta topla-
nan genel yeteneklerden olustugunu iddia etmistir. Spearman, 6zel yeteneklerin de
zekd Urlnd oldugunu kabul etmekle birlikte kisiye gore farkhlik gosterdidi icin bun-
larin genel zekd puanina katkida bulundugu goérisiint savunmustur 28, Galton’un
tanimina karsi ¢ikan Binet'e gore ise zekd, “¢cok daha karmasik ve bu nedenle gok
farkl zihinsel bilisenlerden olusmaktadir” B, Binet; gelistirdigi zekéa testinde “sekil,
tasarim ve cimle belleginin; soyut sézcuklerden anlam c¢ikarabilme kapasitesinin,
kavrama ve yargilama yeteneklerinin dlcilmesini” hedeflemistir. Terman ise Binet’in
bu calismasini revize ederek Stanford-Binet Zeka Testini gelistirmistir. Boylece zeka
kavraminin yani sira 1Q (zeka bolimu puani) kavrami da literatiirde kullanilmaya bas-
lanmistir B9, Terman (1925) zekayr “kavram olusturma ve bunlarin dnemlerini belir-
leyebilme yetenegdi” olarak tanimlamistir B2, Thorndike (1927) zekay! “gercek ya da
dogru cephesinden bakarak uygun ve gerekli cevaplari bulma giicii”; Thurstone
(1941) “icgudusel davraniglar dizginlemek, farkh karsiliklarin olabilecegine iliskin es-
nek bir hayal glcu gelistirmek ve elden gecirilmis icgldusel davranislari elle tutu-
lur davranislar haline dontstlirmek kapasitesi” olarak aciklamistir B2, Piaget (1952)
ise zekay! “fiziksel ve sosyal cevreye uyum saglamada kullanilan kavrayisa dayall
yapilandirmanin Ustin nitelikli dizenleme ya da dengeleme bicimlerini ifade eden

terim” olarak tanimlamistir B2, Gardner’a gore ise zeka “bir ya da birden fazla kdiltir

icin deg@erli olan bir trlind ortaya koyma ya da problem ¢ézme yetenegi”dir B3,

Burada ele alinan tanimlamalardan da gortldigi Gizere zeka birgok farkli yetenegin
bir arada oldugu bir buttindlr. Tirkcede anlak, dirayet, zeyreklik, feraset gibi fakl
kullanimlari da olan zeka “insanin diistinme, akil ytritme, objektif gercekleri algila-
ma, yargilama ve sonug ¢ikarma yeteneklerinin tamami” olarak tanimlanmaktadir B4,
Zekanin kabul edilen tek bir taniminin bulunmamasi durumu yetenek kavrami igin

de benzerlik arz etmektedir.

Yetenek kavrami da dilimizde “bir kimsenin bir seyi anlama, yapabilme niteligi veya
bir duruma uyma konusunda organizmada bulunan ve dogustan gelen giig, kapa-
site” olarak tanimlanmaktadir B4. Bloom’a (1985) gére yetenek ise “6zel ilgi alanla-
rinda olagan Ustl yetenek basari ya da beceriyi icermektedir” B, Yetenek kavrami
icin Ingilizcede daha cok “talented” terimi kullaniimaktadir . Ozel yetenekli cocuk-
lardan bahsedilirken de daha c¢ok “gifted child” terimi kullaniimaktadir. Gorildigu

Uzere zeka farkll yeteneklerden olusan bir yetenekler bittintdur.



Yetenek; bir kimsenin hir Seyi anlama, yapabilme
nitelidi veya hir duruma uyma konusunda
organizmada bulunan ve dogustan gelen giic,
kapasitedir.




Ozel yetenek ve (istiin zeka terimlerinin de bircok farkli tanimi oldugu gériilmektedir.
Bu tanimlar arasindaki temel farklar ise geleneksel yaklasimlarla yeni yaklasimlar ara-
sindaki farkll bakis acilarindan kaynaklanmaktadir. Bu dogrultuda tanimlar, alandaki
gelismelere paralel olarak bir onceki tanima yapilan eklemeler ya da gelistirmeler
olarak sekillenmistir. Arastirmacilar ilk zamanlarda zeka testlerinin 6lgim sonuglarinin
Ustlin zekalhgi ya da 6zel yetenekliligi niteledigini savunmuslardir. Daha sonra gelen
bazi arastirmacilar ise zeka testlerinden farkli ve ¢oklu bir yaklasimi benimsemislerdir.
Uclincii grup arastirmacilar ise ilk iki grubun yaklasiminin énemli oldugunu belirtmek-
le birlikte baska psikolojik degiskenleri de tanimlamalara ek olarak sunmuslardir. Son
grup arastirmacilar ise cok genis bir bakis acisiile ilk ti¢ gruba ait bircok dusiinceye ek
olarak yetenedi, salt bireye indirgemeden cevresel faktorleri de kapsayan gelisimsel
bir yaklasimla ele almislardir 3¢, Ancak burada (istiin zeké ve yetenek konusunda alan
yazinin oncdlerinin gorlslerine kisaca deginmekte fayda bulunmaktadir.

Konuyla ilgili ilk calismalari yapan Galton, Ustiin zekdy kalitimsal bir yetenek olarak
kabul etmistir. Clinkli Galton, arastirmalarinda deha kisilerin akrabalarinin icinde de
bir ya da birden fazla deha bulundugunu saptamistir 2%, Galton’a gére “bireysel farkli-
hklar, duyusal yeteneklerdeki farkliliklardan kaynaklanir, bireyin duyulari ne kadar kes-
kin olursa zekasl o kadar keskin olur” 128, Galton’dan sonra alanin 6nctsu olan Terman
ise Ustlin zekayi 1Q (Intelligence Quotient) ile es deder tutmus ve zeka testlerinde belli
bir puana ulasan ve (st dilime girebilenleri listlin zekal olarak kabul etmistir.

Zekanin tek faktorle agiklanamayacagini diistinen bazi arastirmacilar ise performans
temelli baska faktdrlerin de dnemine vurgu yapmislardir 2%, Ornegin Renzulli (1986),
yaraticihigini sergileyerek basari gosteren bireyler lizerinde yaptidi incelemeler sonu-
cunda 6zel yetenekliligin insanin ti¢ temel 6zelligi arasindaki iliskiden kaynaklandigini
ve bu Ug¢ ozelligin yetenek (genel ve 6zel yetenek), yaraticilik, motivasyon oldugunu
savunmustur. Asagida 6zel yetenegi acgiklayan kuramlar kisminda farkli yaklasimlarin
bakis acilar 6zetlenmistir. Ancak burada Turkiye'nin 6zel yetenek konusundaki bakis
acisina deginmekte fayda bulunmaktadir.

Milli Egitim Bakanhgdi (MEB) tarafindan 1991 yilinda diizenlenen I. Ozel Egitim Konse-
yi'nde 6zel yetenekliler, “Genel ve/veya &zel yetenekleri acisindan yasitlarina goére
ylksek diizeyde performans gdsterdigi konunun uzmanlar tarafindan belirlenmis
kisilerdir” tanimi yapilmistir 7. Baska alan uzmanlarinin da benzer tanimlar yaptig
gorilmektedir. Sak’a gore ozel yetenek, “insanlik yasami icin temel degeri olan ve iyi
tanimlanmis yetenek alanlarinda sahip olunan olaganustu potansiyel veya kapasite-
dir” B9, Bir baska tanimda ise 6zel yetenekli cocuklar; “seckin yeteneklerinden dolayi
yliksek seviyeli is yapmaya yeterli, bu alanda profesyonel olarak bilinen kisiler tarafin-
dan belirlenmis, yliksek diizeyde yaratici 6zeliklere ve belli bir gorev alaninda 6dev
sorumluluguna sahip bireyler” olarak tanimlanmistir =&,

Zeka ve Ozel yeteneklilik kavramlar konusunda yaklasik yiiz yillik bir tanimlama ¢a-
basi ve arastirma gecmisi oldugu gorilmektedir. Turkiye’de ise 20. ylzyilin ikinci ya-
rnisindan itibaren konuyla ilgili bilimsel galismalarin basladigi sdylenebilir B°. Bu calis-
malarda 6zel yetenekliligin Ustiin beyin giicl, Ustlin zeka ve Ustlin yetenek gibi farkh
kullanimlarinin oldugu anlasiimaktadir. 2013 yilindan bu yana MEB bu farkh kullanim-
larin yerine “0zel yeteneklilik” kavramini tercih etmektedir . Buraya kadar ele all-
nan tanimlardan anlasilacadi Uzere zek3, yetenek, Ustlin yetenek ya da 6zel yetenek
kavramlari tek bir tanim ya da yaklasim tzerinden aciklanamamakta ve bu kavramlar
icin tizerinde fikir birligine variimis bir tanim bulunmamaktadir ¥, Ancak Turkiye’de
ozel yeteneklilik konusundaki en kesin ve resmi tanm Ozel Egitim Hizmetleri Y-
netmeligi'nde (OEHY) yer almaktadir. Yénetmelige gére 6zel yetenekli birey; “zekd,
yaraticilik, sanat, spor, liderlik kapasitesi veya 6zel akademik alanlarda akranlarina
gore yliksek diizeyde performans gésteren birey”dir 1,



Leka; insanin diigiinme, akil yiiriitme, objektif
gergekleri algilama, yargilama ve sonug gikarma
yeteneklerinin tamamidir.



Zekayla ilgili ilk kuramlar incelendiginde Tek Etmen Kurami, Cift Etmen Kurami, Te-
mel Kabiliyetler Kurami ve Cok Etmen Kurami gibi denemelerin yapildigi goérilmek-
tedir 12, Zekanin genel bir yetenek oldugunu dislinenlerin gorisleri “Tek Etmen
Kurami”nin temelini olusturmaktadir. Aristo’dan bu yana birgok disiinlr zekayi, her
tdr sorunun ¢ézumiinde ayni derece etkili olan genel bir gli¢ olarak tanimlamistir. Bu
bakis agisina gore zeka elektrie benzetilebilir. Oysa bireyler arasinda farklar var-
sa aynli bireyin zekasini olusturan cesitli yetenekler arasinda da énemli ayricaliklar
vardir.

Spearman, ortaya koydugu “Cift Etmen Kurami” ile genel distlinsel yetenegi agikla-
maya calismistir. Bu kurama gore bir genel yetenek ile bircok 6zel yetenek bir araya
gelerek zihinsel glicl olusturmaktadir. Spearman, bu genel yetenedi zeka olarak
adlandirmis ve “karmasik iliskileri gérebilme” glici olarak ifade etmistir. Spearman’a
gore genel zeka glicl niteliginde bir genel etmen vardir ve bunun adi “G etmeni”dir.
Spearman’a gore birey ne kadar zeki ise bir durum karsisinda o kadar ¢ok iliski kurar
ve karmasik bir problemi ¢6zmek icin bile en kolay yolu bulur. Bu gizil gug, tim alan-
larda ayni sekilde kendini gostermektedir. Zeké diizeyini yansittigina inanilan tepki
cesitlerinin dnemli bir kismi arasinda mikemmel olmamakla birlikte olumlu ve yeterli
korelasyonlar vardir. Spearman’a gdre bu tepkilerin birinde takvim yasi diizeyinin
Uzerine cikabilen bir denegin, iliskili olan oteki tepkilerde de o yas dlizeyinin lze-
rine cikmasi beklenebilir 12, Ozetle bu gériisii savunanlar, zekay cesitli tepki veya
davranislarda etkili olan bir genel etmenle bundan bagimsiz olan ¢esitli 6zel etmen
ya da 6zel yeteneklerin toplami olarak gérmektedirler.

Spearman ve takipgcileri testlerin sagladigi sonuclar takvim yasi, zeka yasi ve zeka
bolumU gibi tek bir degerle ifade etmekte sakinca gérmemislerdir 2. Thurstone’a
gore de zeka, bircok disiinsel yetenegin birlesiminde ortaya ¢ikar. Bunlar; sozel
kavram, sozel akilcilik, sayisal yetenek, timevarimsal muhakeme, bellek, uzaysal
distnme ve algi hizidir. Thurstone, “Grup Faktérleri Kurami” olarak da adlandirilan
“Temel Kabiliyetler Kurami”nda Spearman’in genel zeka lizerinde durmasina karsi

ctkmaktadir. Thurstone, zekaya cok boyutlu bakmis, her boyutun bir zihinsel yete-
negi temsil ettigini sdylemistir. Bu baglamda sozel akicilik, kavrama, hizli hesaplama
becerisi, hizli idrak edebilme, giicli hafiza, timevarimsal muhakeme ve mekansal
canlandirma olmak Uzere yedi temel beceriden s6z etmistir. *2. Bu kurami savunan-
lar ise zeka testlerinin kesin sinirlara imkan verecek bir yeterliligi olmadigini iddia
etmektedirler ve ylizdelik kavramini ortaya atmislardir. Thurstone’a gére G etmeni
yoktur ve zekd bolimu niteliginde tek bir degerle belirtmek dogru dedildir. Ayni
zeka bolimu puanina sahip iki bireyin bile birbirinden gok farkli oldugu goriilecektir.
Zekayl “Cok Etmen Kurami” ile agiklayanlardan Thorndike ise zekdyr mekanik,
sosyal ve soyut olmak Uzere (¢ boyutta ele almistir. Mekanik zek3, alet kullanma ve
makine isletebilmede kendini gdsterirken sosyal zeka kisiler arasi iliskiler Gizerinde
etkili olmaktadir. Soyut zeka ise sembollerle diisiinmede ve bilimsel ilkeleri kavra-
mada 6ne cikmaktadir.

Zeka ve yetenek konusundaki calismalar ilerledikge farkh bakis agilari ile kuramlarin
da ardi ardina ortaya ciktigi gorilmektedir. Tannenbaum (1983) gelistirdigi “Psiko-
sosyal Siniflar Kurami’nda 6zel yetenek tiirlerini ender yetenekler, artik yetenekler,
hisseli yetenekler ve tuhaf yetenekler olmak tizere dort sinifta gruplamistir 3. Ender
yetenekler az sayida olurlar ve toplumun dnemli gereksinimlerini karsilarlar. Einste-
in, Edison, Fleming, Right Kardesler, Fatih Sultan Mehmet, Mimar Sinan ve Atatlirk
gibi isimler bu yetenek tiiriine 6rnek olarak verilebilir. Artik yetenekler ise olaganis-
tu yaraticiliklariyla insanlarin duygu ve duyarliliklarini sanat, edebiyat, mizik ve fel-
sefe gibi alanlarda artiran sahislardir. Picasso, Mozart, Kant ve Nietzsche gibi sanatci
ve dusundrler bu yetenek tiriine drnek olarak verilebilir. Hisseli yetenekler, daha
cok kamu hizmetleri veren &zel yeteneklerdir. Bu kimselerden medeniyetin gelisim
rotasini degistirebilecek yaratici Uriinler ortaya koymalari ya da davranislar goster-
meleri beklenmez. Toplumda bu tur yeteneklere olan ihtiyag niceliksek ve donem-
sel olarak degismektedir. Arzin talepten fazla oldugu durumlarda bu tir yetenekler
toplumda is dahi bulamazlar. Bu yetenek tiriine doktorlar, avukatlar ve 6gretmenler
ornek olarak verilebilir. Tuhaf yetenekler ise toplumun eglence, gilme ve magazin
gibi ihtiyaclarini karsilayan yetenekler ile zamanla degerini yitirmis yetenekleri olus-
tururlar. Toplumsal degerleri diger gruplardaki yeteneklerin degerlerine gére gok



azdir. “Guinness Rekorlar Kitabi’na giren bircok yetenek, televizyon programlarinda
yarismalarda karsilasilan yetenekler, nalbur, kalburcu, semerci, ¢cémlekci vb. mes-
lekler bu yetenek tliriine 6rnek olarak verilebilir B9, Bu siniflamanin temelini toplum-
sal ihtiyaclar ve degerler olusturmaktadir. Diger bir deyisle Ustiin yetenek hiyerarsi-
sini toplumsal degerler belirler ¥, Bu noktadan hareketle toplumun bazi olagantistu
yeteneklere olaganustu deger verdigi, bazi sira disi yeteneklere ise neredeyse hi¢
deger vermedigi gorilir. Ancak toplumun az deger verdigi bir yetenek tiri fazla
deger verdigi bir yetenek tirtinden psikolojik olarak daha karmasik, bilissel olarak
daha Ust dlizey olabilir. Yani yetenegin bilissel veya psikolojik olarak daha Ust diizey
olmasi toplum nezdinde bu yetenegin degerini artirmayi garanti etmemektedir. Ye-

tenegin degeri, toplumun bu yetenege olan ihtiyac diizeyine baghdir B9,

Besgen Kuram’a gore bir kisinin 6zel yetenekli sayilabilmesi i¢in bes temel dl¢iti
karsilamasi gerekmektedir. Bunlar; olaganustilik ol¢itd, enderlik ol¢itd, dretkenlik
olcltd, kanit olcltl ve deger olclttdir B°. Bu kuramda olagandistiiliik 6lgiiti, bi-
reyin zihinsel islevlerinin yasitlarina gore ¢cok daha iyi olmasini ifade eder. Enderlik
Olglitii, bireyin Ustin oldugu alandaki seviyesinin ait oldugu toplumda az rastlanir
olmasi durumudur. Uretkenlik 8i¢iitii, bireyin var olan potansiyelini herhangi bir alan-
da Ust diizeyde sergilemesidir. Kanit 6l¢liti, bireyin Ustlin zekal olusunun glvenilir
ve gecerli 6lgme araclarn sonuglariyla ortaya konmasidir. Deger &l/¢litii ise bireyin
dstin yeteneginin toplum yararina kullanilmasi durumunu ifade eder. Besgen Ku-
ram Sternberg ve Zhang'in teorik olarak gelistirdigi 6rtlik bir kuramdir. Yani bu ku-
ram bilimsel arastirmalarin bir Grinl olmayip Sternberg ve arkadaslarinin bireysel
distince ve yargilarinin triintidar. Besgen Kuram’a gore bir alanda 6zel yetenekli
bireyler tanilanirken o alanda dnemli islevleri olan zihinsel beceriler dikkate alinmall

ve bu becerileri 6lcen araglar kullaniimalidir 3 4],

Uc Halka Kuramr’ni ortaya atan Renzulli’'ye (1978) gére 6zel yeteneklilik, {ic alanin
etkilesiminden olusmaktadir. Bunlar ortalama Ustl genel ve 6zel yetenek, yaraticilik
ve motivasyondur. Bircok kuram ve yaklasima gore toplumun %2-3’0 6zel yetenek-
lidir. Renzulli bu goriise karsi ¢cikmaktadir. Ona gore genel veya 6zel yetenek ala-

ninda Ust %15-20’lik dilime giren kisiler Ustlinliik potansiyeline sahip bireylerdir 2%,

Ozel Yetenekli

Genel/ozel yetenek

Yaraticilik

Spesifik
performans
alanlar

Motivasyon

Sekil 1. U¢ Halka Kurami

Renzulli'ye gore ortalama usti genel yetenek; ust dlizey soyut disinme, yeni du-
rumlara uyum, hizli ve dogru olarak bilgiliyi animsama alt bilesenlerinden olusur.
Ozel yetenek ise bahsi gecen genel yetenegin 6zel alanlarda uygulanmasi, problem
¢Ozumu surecinde ileri strateji ve bilgilerin kullanilabilme kapasitedir. Yaraticilik ise
akici, esnek ve orijinal dlisiinme, merak, risk alma ve estetik 6zelliklere duyarhhk alt
bilesenlerinden olusmaktadir. U¢ Halka Kuramr’nin son halkasi olan motivasyon ise
Ozguven, calisma azmi, yogun ilgi ve istek gibi alt bilesenlerden olusmaktadir. Bun-
lardan birinin hi¢ olmamasi veya belirli bir diizeyin altinda olmasi 6zel yetenekliligin
olusumunu engeller. Ancak 6zel yetenekli olabilmek icin her ti¢ yetenek alaninda da
cok yiiksek potansiyele sahip olmak sart degildir B

Yildiz Modeli’ni gelistiren Tannenbaum (1983, 2003) gelismis yetenegin yalnizca ye-
tiskinlerde bulundugunu ve c¢ocuklarin Ustln yetenek potansiyeline sahip oldukla-
rini iddia etmektedir B%. Tannenbaum’a gore bilime, sanata ve genel olarak insanlik
yasamina olaganusti katkilarda bulunan kisiler bu eylemlerini yetiskinlik yillarinda
gerceklestirirler. Cocukluk yillarinda ise bu basarilarin potansiyel isaretlerini géste-
rirler. Ancak cocuklukta ortaya c¢ikan bu 6zelliklerin yasamla olgunlasip yetiskinlikte
olaganustl yetenege donusmeleri garanti edilememektedir. Yildiz Modeli’'ne gore
Ustlin zekdnin olusumunu bes unsur etkilemektedir. Bunlar genel yetenek, Ustiin
Ozel yetenek, zihinsel olmayan bireysel 6zellikler, destekleyici cevresel faktorler ve
sanstir 7,



YILDIZ MODELI

Genel Yetenek

Dinamik
Statik
Dinamik
Sans ) ) Ozel
Statik Statik Yetenek
Dinamik
Dinamik
Statik Statik
Dinamik

Zihinsel Olmayan
Bireysel Faktorler

Cevresel Faktorler

Sekil 2. Yildiz Modeli

Gardner’in (1983) Coklu Zeka Kuramr'na gore 6zel yetenek bilissel alanlarda ce-
sitlilik gosterir. Bireyin yetenek diizeyleri bu alanlar arasinda farklilasmaktadir. An-
cak yetenek alanlar birbirini etkileyebilir " Gardner’a gére zeka turleri sekiz alan-
da gruplandiriimaktadir. Bu alanlar; mantiksal-matematiksel zeka, sozel-dilsel zeka,
gorsel zeka, icsel zekd, sosyal-kisiler arasi zekd, muiziksel-ritmik zeka, doga zekasi,
kinestetik-bedensel zekadir 4. Sozel zeka; okudugunu ve dinledigini anlama, yazih
ve s6zlu dili kullanabilme gibi becerileri icerir. Mantiksal-matematiksel zeka: muha-
keme edebilme, timevarim ve timdengelim, soyut ve sembolik problemleri ¢dzebil-
me, sayisal hesaplamalar yapabilme becerisine dayali zeka tlirlidir. Gorsel-uzamsal
zeka; lic boyutlu dislinebilme, yeniden yaratma, degistirip donistiirme gibi beceri-
leri icerir. Mliziksel zekd; sesleri ayirt edebilme, ritim, tinlama duyarliigr gibi beceri-
lere dayanir. Bedensel-kinestetik zeka, bedenin bir bolimiind ya da tamamini kulla-
nabilme kapasitesi olarak tanimlanir. Kisiler arasi zeka; baskalarini taniyabilme, etkili
iletisim kurabilme becerilerini icerir. icsel zeka; kisinin kendini tanimasi, duygu ve
disince yapisinin farkinda olmasi seklinde tanimlanabilir. Dogaci zeka; dogayi tani-
ma, ona katkida bulunma ve onunla uyum icinde yasayabilme becerilerini icerir 344

Sternberg; zekayi aciklarken cevreyi degistirebilme, toplumsal ¢cevreye uyum sag-
layabilme ve uygun ¢evreyi secebilme davraniglarini 6n plana ¢ikarmaktadir. Basa-
rnl Zeka Kurami adi verilen bu kuramda Sternberg; zekadan sdz ederken yaraticl
zeka, analitik zeka ve pratik zeka olmak Uzere Uc tir zekddan bahsetmektedir [30].
Basarill Zek& Kurami'na gore bireyler analitik zeka, pratik zeka ve yaratici zeka tir-
lerinden en az birinde iyi olduklarinda ya da bu zeka tirleri arasinda iyi bir denge
kurulabildiklerinde yasamlarinda basarili olabilmektedirler. Ayrimsal Ustiin Zeka ve
Ozel Yetenek Kurami ise iistiin zekayi ve dzel yetenedi teorik olarak birbirinden
ayirmakta, Ustlin zekanin nasil 6zel yetenege donustiglini aciklamaya galismakta-
dir. Bunar gore Ustilin zekd dogustan gelir, 6zel yetenek ise dogustan gelen kapa-
sitenin yasamla gelismesi ile olusur. Bu yaklasima goére herhangi bir alanda akran-
larina gore Ust %10’luk dilim igcinde bulunan kisiler Ustlin zekali veya 6zel yetenekli
kabul edilirler. Bu kuram; Ustlin zekd, Ustlin yetenek, cevresel katalizorler, bireysel

katalizorler, deneyim-6grenme ve sans olmak lizere alti bilesenden olusmaktadir.

Ozel yetenegdi ve zekay! aciklayan giincel ve énemli kuramlardan biri olan Cat-
tell-Horn-Carroll (CHC) Kurami'na da deginmek gerekmektedir. Flanagan ve arka-
daslarinin gelistirdigi CHC Kurami; Raymond Cattell, John Horn ve John Carroll’a ait
orijinal ve de genis capta etki yapmis calismalarin en glincel bitinliglnd sunmak-
tadir ¥, CHC Kurami, bilissel ve akademik beceri yapisinin en kapsamli ve ampirik
acidan en fazla destek goren psikometrik kuramidir 5% 57, Bu kurama goére zeka 10
temel bilissel beceriden olusmaktadir. Bu on bilesen ise yaklasik 80 alt beceri ve

yetenekten olusmaktadir 49k

1) Akici Zeka (Gf); genel akil yiritme, timevarim, niceliksel akil yiiritme, Piaget’i

akil yaratme ve akil yarutme hizi alt bilesenlerinden olugsmaktadir.

2) Kristallesmis Zeka (Gc); dil gelisimi, sozliiksel bilgi, dinleme becerisi, genel bilgi,
kdltir hakkindaki bilgi, genel bilimsel bilgi, cografya basarisi, iletisim becerisi, s6zli
dretim ve akicilik, dil bilgisi duyarlilhgi, yabanci dil yeterliligi ve yabanci dil ilgisi alt

bilesenlerinden olusmaktadir.



3) Kisa Siireli Hafiza (Gsm); hafiza sliresinin uzunlugu, calisan hafiza ve 6grenme

becerisi alt bilesenlerinden olusmaktadir.

4) Uzun Siireli Depolama ve Geri Cagirma (Glr); iliskisel hafiza, anlamli hafiza, ser-
best cagrisim hafizasi, fikirsel akicilik, iliskisel akicilik, ifadenin akicihgi, adlandirma
becerisi, kelime akiciligl, sekilsel akicilik, sekilsel esneklik, problemlere karsi duyar-
hhk, 6zglnlik/yaraticilik ve 6grenme becerilerinden olusmaktadir.

5) islem Yapma Hizi (Gs); algisal hiz, test yapma orani, sayi becerisi, semantik isle-

me hizi, akil ylritme hizindan olusmaktadir.

6) Karar Verme Hizi / Tepki Siiresi (Gt); basit tepki sliresi, secim tepki siresi, zihin-
sel karsilastirma hizi alt bilesenlerinden olusmaktadir.

7) isitsel isleme (Ga); fonetik kodlama (analiz-sentez), konusma seslerinin ayristiril-
masi, isitsel uyaricilara verilen tepki suresi, ses ozelliklerine iliskin hafiza, genel ses
ayristirma becerisi, gecici siralama, muziksel ayristirma ve yargilama, ritimlerin sur-
dartlmesi ve yorumlanmasi, ses yogunlugu siresinin ayristiriimasi, ses frekansinin
ayristirilmasi, isitme ve konusma esigi, kesin ses araligi ve sesin konumlandiriimasi
alt bilesenlerinden olusmaktadir.

8) Gorsel isleme (Gv); gorsellestirme, mekansal iliskiler, gérsel hafiza, ifade hiz, ifa-
denin esnekligi, mekansal tarama, dizisel algi entegrasyonu, uzunluk tahmini, algisal
yanilsamayla algisal farkliliklar ve imgeleme becerisi alt bilesenlerinden olusmakta-
dir.

9) Niceliksel Bilgi (Gq), matematik bilgisi ve basarisindan olusmaktadir.

10) Okuma ve Yazma (Grw); okuma kodlarinin ¢éztilmesi, okudugunu anlama, s6z-
IU dili kavrama, ¢ikartmall test becerisi, heceleme becerisi, yazi yazma becerisi, ana
dili kullamim bilgisi ve okuma hizi alt bilesenlerinden olusmaktadir.

Beceri

Bazi sipesifik zihinsel eylemleri veya gorevleri
gerceklestirme gici

Bili§sel Basarili bir performans igin Akademik
zihinsel bilginin uygun ve

bozuk olmayacak sekilde
islenmesi gerekmektedir.

Gt Gs Gsm GIr Gv Ga Gf Gc Grw Gq

Beceri Siiregenligi

Formel ve okul deneyimlerinden Formel ve okul deneyimlerinin bir
bagimsiz olarak gelisen beceriler fonksiyonu olarak gelisen spesifik
veya islemler beceriler

Sekil 3. Bir insanin Zihinsel Beceriler Siiregenligi

Yiksek seviyede bagintil olmalarina karsin, bilissel beceri ile akademik basarinin iki
farkli ve ayri yapiyi temsil ettikleri diisiiniilmektedir. Ote yandan akademik ve bilis-
sel becerilerin birbirinden uzak ve ayrik iki farkli kavram olduklarini sdylemektense
bir ucunda bu iki beceri tipinin formel egitimin ve dogrudan 6grenmenin/6gretimin
bir fonksiyonu olarak gelistigi ve diger ucunda da yine bu iki beceri tipinin formel
egitimden ve okul temelli deneyimlerden tamamen bagimsiz sekillendikleri bir su-
regenlik Gizerinde yer aldiklarini belirtmek ¢cok daha dogru olacaktir 9, Kisaca CHC
Kurami; zekdy, kisinin dogustan getirdigi 6zellikleri ile sonradan edindigi bilgileri
bir sureklilik icerisinde ve cesitli alt boyutlariyla ele alan bir beceriler bltlini olarak

aclklamaktadir.



Zekayi ve 6zel yetenekliligi aciklayan baska kuramlar da bulunmaktadir. Ornegin
asirt duyarlihk alanlarina odaklanan Dabrowski Modeli (olumlu parcalanma teorisi);
dstin yeteneklilerin psikomotor, duyumsal, dislinsel, imgesel ve duygusal olmak
Uzere bes tir asiri uyarilabilirlik durumunu yetenek, zeka ve 6zel beceriler ile birlikte
ele alan gelisimsel bir yaklagimdir. Diger kuramlara da Meta Kuram, Emergenik Kali-
tim ve Epigenetik Gelisim Kurami, Greenspan’in Kisisel Yeterlilik Modeli, U¢ Katman-
I Bilissel Beceri Kurami, Akici-Kristallesmis Gf-G¢c Kuramlar érnek olarak verilebilir
[30. 48] Kitabimizin bu boliminde tim kuramlara yer vermek mimkiin gorinmemek-
tedir.

Ele alinan kuramlar 6zetlenecek olursa geleneksel yaklasimda Ustiin zeka / 6zel
yetenek, standart zeka testleri sonucunda belli bir zekd bolimi puaninin (130 ve
Uzeri IQ) Uistli olarak kabul edilmistir. Bu yaklasima karsi ¢ikan arastirmacilar ise zeka
testlerinin tek basina yeterli olamayacagini ifade etmisler, psikolojik degiskenlere
dikkat cekmisler ve coklu bir yaklasimi benimsemislerdir. Ornegin Gardner’in coklu
zeka teorisi ve Renzulli’nin ¢ halka teorisi (yetenek, yaraticilik ve motivasyon) bu
anlamda cok popdtler olmustur ?7.. Son dénemde ise tiim bunlarin yani sira ¢evresel
faktorleri de kapsayan gelisimsel yaklasimlarin on plana ¢iktigi gérilmektedir 52,
Bu agidan bakildiginda dnceleri zekdya bakis genetik kaynakli iken zamanla Ustiin
yetenek kavrami 6zel yetenekler Gzerinden tanimlanmaya baslamistir. Gelisimsel
yaklasimlar 6zel yetenegin sabit belirtilerini belirlemeden ¢ok yetenegin gelisim sii-
reclerini agiklamaya yonelmislerdir 52,

Ozel yetenekli cocuklarla ilgili bircok farkli siniflandirma bulunmaktadir. Yukarida da
gorildugu lizere zeké ve 0zel yetenegdi agiklayan birgok farkli kuram ve yaklasim
oldugundan her yaklasim beslendigi kuramsal temele goére bir aciklama ve siniflan-
dirma yapmaktadir.

Genel olarak Ozetlenirse 6zel yetenekli cocuklarin hem 1Q diizeylerine goére hem
de gosterdikleri olagan disi davranissal 6zelliklerine gore farkl bicimlerde siniflan-

dinldiklar gérilmektedir B9, 1Q temelli siniflandirmalarda genellikle 130 1Q puani ve
yukarisinin 6zel yetenekli oldugu, puan arttikga da sifatlandirmalarin degistigi gortil-
mektedir. Yetenek temelli siniflandirmada ise Ustlin yetenekli cocuk, 6zel yetenekli
cocuk, yaraticilik yetenegi ayricalikli olan ¢ocuk (6zglin distnen), liderlik gizil glicu
ayricalikl olan ¢ocuk (diger kisileri etkileme yetenegi), olagantisti yetenekli cocuk
(muzik, bale tiyatro gibi alanlarda ylksek performans), psikomotor alanlarda yete-
nekli cocuk (hiz, gli¢ ve spor alanlarinda yetenekli olanlar), parlak cocuk seklinde si-
niflandirmalarin yapildigi goritilmektedir 5. Gardner’in gelistirdigi coklu zeka kurami
ile zekanin, tek bir faktorle agiklanamayacak kadar ¢ok sayida yetenegi icerdigini
savundugu gorilmektedir 55, Ayrica Ustlin yetenekli cocuklarin arasinda 6zel grup-
lar olan deha cocuklarda savant sendromu, Williams sendromu gibi farkh gruplan-
dirmalarin da bazi arastirmacilarca yapildigi gorilmektedir B 54, Bunlarin yani sira iki
kere farkli cocuklar (twice-exceptioanal), parlak ¢ocuklar gibi sifatlandirmalarin da
kullanildigi gériilmektedir 8. iki kere farkll cocuklara bir sonraki bdliimde ayrintili

olarak deginilmistir.

Bu siniflandirmalara gore 6zel yetenekli cocuklarin toplumdaki rastlanma duzeyleri
de degiskenlik gostermektedir. Yukarida ele alinan kuramlar incelendiginde 6zel
yetenekli cocuklarin toplumun Ust %2-3’ltk dilimini olusturdugu konusunda bulyik
oranda bir fikir birligi bulunmaktadir. Ancak Renzulli gibi bazi arastirmacilarin bu ora-
ni %10-15’lere kadar ¢ektigi de gorilmektedir. Ataman’a gore “zihinsel gelisimi, ak-
ranlarina gére iki zek& yasi ileride olan bir cocuga gelisiglizel secilmis yliz cocuk
arasinda bir tane rastlanirken daha yukari zihin dlizeyinde olan (6rnegin Einstein)
bir cocuk icin bir milyon cocuk taramak gerekmektedir” 5. TUBITAK’In yaptigi bir
arastirmaya gore Turkiye’de 6zel yetenekli bireyler nifusun ylzde 2’sini olustur-
maktadir ®8, Bu denli ender rastlanan cocuklarin fark edilmesi ve uygun ortamlar-
da desteklenerek yetistiriimeleri toplumun gelecegdi a¢isindan édnemli olmaktadir.
Ancak bu ¢ocuklarin bir tanesinin bile egitim kapsami disinda kalmasi toplum igin
blytk bir kayip olacaktir ?®. Bu nedenle 6zel yetenekli cocuklarin 6zellikleri, tanilan-

malari ve egitimi konularini da ele almakta fayda bulunmaktadir.



KAYNAKCA

[1] Ozeng, E. G., & Ozeng, M. (2013). Tiirkiye’de iistiin yetenekli 6grencilerle ilgili yapilan lisansiistii egitim tezlerinin ok boyutlu olarak
incelenmesi. Tiirkiye Sosyal Arastirmalar Dergisi, 171 (171), 13-28.

[2] Akarsu, F. (2004). Ustiin yetenekliler. Sirin, M. R., Kulaksizoglu. A, ve Bilgili A. E. (Ed) . Tiirkive Ustiin Yetenekli Cocuklar Kongresi
Makaleler Kitabi iginde, (s.127-154). Yayi No.: 64, Cocuk Vakfi Yayinlari, Istanbul.

[3] Akgamete, A. G. (2010). Genel egitim okullarinda ézel gereksinimi olan ogrenciler ve dzel egitim. (3. Bask1), Kok Yayincilik, Ankara.

[4] Levent, F. (2011). Ustiin yetenekli gocuklarin haklari el kitabi: Ana baba ve égretmenler i¢in. Cocuk Vakfi Yaynlari. 1. Tiirkiye Cocuk
Haklar1 Kongresi. Istanbul.

[5] Ataman, A. (2003). Sinifta iletisimde karsilagilan davranis problemleri. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 1(3), 281-292.

[6] Celkan, H. Y. (1991). Egitim Sosyolojisi. Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Yaymlar1, Erzurum.

[7] Ergiin, M. (1992). Egitim ve toplum (Egitim sosyolojisine giris). 2. Baski, Ocak Yayinlari, Ankara.

[8] Hotaman D. ve Yiiksel-Sahin, F. (2009, 1-3 Ekim). Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde firsat esitligi ile kisisel, egitsel ve mesleki
rehberlik yardimi. Uluslararast 5. Balkan Egitim ve Bilim Kongresi “Giiniimiizde Balkanlarda”, 2009, 1-3 Ekim, Edirne.

[9] MEB (1991). I Ozel egitim konseyi, iistiin yetenekli ¢ocuklar ve egitimleri. Ankara: MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Dairesi Bagkanlig1.
[10] Ataman, A. (2007). Ustiin zekalilar ve iistiin yetenekliler. S. Eripek (Ed.), Ozel Egitim iginde (s.172-194). Eskisehir: Anadolu Universitesi
Agikogretim Fakiiltesi.

[11] Akkanat, H. (2004). Ustiin veya 6zel yetenekliler. M.R. Sirin, A. Kulaksizoglu, A. E. Bilgili.(Haz.). Ustiin yetenekli gocuklar segilmis
makaleler kitab1 iginde (s. 169 — 194). istanbul: Cocuk Vakfi.

[12] Eng, M. (2005). Ustiin beyin giicii. Ankara: Giindiiz. (ilk Baski: 1979: Ustiin Beyin Giicii. Ankara: A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi).

[13] Ataman, A. (2019). Bir 6zel egitim kategorisi olarak 6zel yetenekliler. Ozmen, R & Ataman, A (Ed.).Ogrenme giigliigii ve 6zel yetenek
iginde (ss.179-202). Ankara: Maya Yayincilik

[14] Erdogan, R. (2016). Ustiin zekali 6grenciler ve egitimlerine yonelik tutum 6lgegi. (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Tokat Gazios-
manpaga Universitesi.

[15] Citil, M. (2018). Tiirkiye’de iistiin yeteneklilerin egitimi politikalarinin degerlendirilmesi. Milli Egitim Dergisi, 220(143-172).

[16] Caglar, D. (2004). Okulda basarisiz olan iistiin zekali gocuklar. M. R. Sirin, A. Kulaksizoglu, A. E. Bilgili (Haz.). Tiirkiye iistiin yetenekli
cocuklar kongresi secilmis makaleler kitabu (s. 409-415). Istanbul: Cocuk Vakfi Yaynlar1.

[17] Ozdemir, G. (2017). Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik zenginlestirilmis Ggretim programimin bilimsel siire¢ becerilerine ve basariya
katkisina iliskin eylem arastirmast, (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Hacettepe Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

[18] Citil, M. (2016). Ustiin yetenekli 6grencilere sunulan olumlu davranigsal destek temelli problem davramislart onleyici simf yonetimi
uygulamalari: eylem arastirmasi. (Doktora Tezi), Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

[19] Davashgil, U. & Leana, M. Z. (2004). Ustiin zekalilarin egitimi projesi. . Tiirkive Ustiin Yetenekli Cocuklar Kongresi Bildiriler Kitabt,
85-100.

[20] Feldhusen, J.F. (1997). Educating teachers for work with talented youth. In N. Colangelo & G. A. Davis (Eds.), Handbook of Gifted
Education (pp. 547-555).

[21] Hunsaker, S.L. (1994). Adjustments to traditional procedures for identifying underserved students: Successes and failures. Exceptional
Children, 61(1), 71-77.

[22] Renzulli, J. S. (1999). What is this thing called giftedness, and how do we develop it? A twenty-five year perspective. Journal for the
Education of the Gifted, 23(1), 3-54.

[23] Clark, C., & Callow, R. (2002). Educating the gifted and talented. London: A NACE/Fulton Publication.

[24] Horn, C. (2002). “Raising expectations of children from poverty”. Gifted Education Press Quarterly, 16(4), 2-5.

[25] Ataman, A. (Ed.). (2009). Ozel Gereksinimli cocuklar ve 6zel egitime giris. (7.Baski) Ankara: Giindiiz.

[26] Bilgili, A. E. (2000). Ustiin yetenekli gocuklarin egitimi sorunu. M. U. Atatiirk Egilim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi, 12, 59-74.

[27] Citil, M., & Ataman, A. (2018). [lkogretim cagindaki iistiin yetenekli 6grencilerin davramssal 6zelliklerinin egitim ortamlaria yansimasi
ve ortaya gikabilecek sorunlar. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 38(1), 185-231.

[28] Bektas, M. (2007). Hayat bilgisi dersinde ailelerin ¢oklu zekd kurami hakkinda bilgilendirilme bigimlerinin ve égrencilerin farkli baskin
zeka gruplarinda yer almalarinin proje basarilart ve tutumlarina etkisi. (Doktora Tezi), Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.
[29] Sternberg, R. J., Jarvin, L., & Grigorenko, E. L. (2011). Explorations in giftedness. Cambridge University Press.

[30] Sak, U. (2010). Ustiin zekdlilar: Ozellikleri, tanilanmalar: egitimleri, Ankara: Maya Akademi,

[31] Levent, F. (2014). Ustiin yetenekli gocuklari anlamak: {istiin yetenekli gocuklar sarmalinda aile, egitim sistemi ve toplum. Ankara: Nobel
Yayncilik.

[32] Suveren, S. (2006). Anasinifina devam eden ¢ocuklar arasindan iistiin yetenekli olanlarin belirlenmesi. (Yayimlanmamus Yiiksek Lisans
Tezi), Abant izzet Baysal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Bolu.

[33] Akkan, H. (2012). Ustiin zekali 6-8. simf 6grencilerinin iki farkli akademik ortamdaki sosyometrik statiilerine gére empatik egilimleri,
yasam doyumlar1 ve aile yasantilari. (Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi), Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, {zmir.

[34] TDK (Tiirk Dil Kurumu) (2016). Giincel Sozliik. http://www.tdk.org.tr/index.php? option=com_gts&view=gts sayfasindan erisilmistir.
[35] Shaklee, B. D. (2009). Domains of talent. V B. Kerr (ur.), Encyclopedia of giftedness, creativity, and talent (str. 257-258).

[36] Opengin, E. (2011). Ustiin zekah 6grencilerin bakis agistyla iistiin zeka etiketinin 6grencelerin gesitli algilari {izerindeki etkileri. (Yayim-
lanmanus Yiiksek Lisans Tezi), Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Eskisehir.

[37] Ozel Egitim Konseyi On Raporu, (1991). Birinci Ozel Egitim Konseyi. MEB yayinlari

[38] Kazu, 1. Y. & Senol, C. (2011). Bilim ve sanat merkezlerinde kullanilan 6gretim yontemlerinin incelenmesi. Egitim Bilimleri ve Uygulama
Dergisi. 10 (19), 1-24.

[39] Citil, M. (2017). Tiirkiye 'de 6zel egitim: Tarihsel, politik ve yasal gelismeler. Ankara: Vize Yayncilik.

[40] Leana Tascilar, M. Z. & Kanli, E. (2014). Ustiin zekali ve normal gelisim gésteren gocuklari, miikemmeliyetgilik ve 6z-sayg1 diizeyleri-
nin incelenmesi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 47(2), 1-20.

[41] Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligi (2006). T.C. Resmi Gazete 31.05.2006 tarih ve 26184 sayili

[42] Bildiren, A. (2018). Ustiin yetenekli gocuklar (4. Baski). Ankara: PegemA

[43] Sak, U. (2011). Ustiin yetenekliler egitim programlart modeli (UYEP) ve sosyal gegerliligi. Egitim ve Bilim Dergisi, 36(161), 213-229.
[44] Gardner, H. (1999). Coklu zeka: goriismeler ve makaleler. Istanbul: Enka Okullar1 Yayinlari.

l

45] Demirel, S., & Sak, U. (2011). Yetenek hiyerarsisi: Ustiin yetenek tiirlerinin toplumsal degerleri iizerine bir arastirma. Turkish Journal of


http://www.tdk.org.tr/index.php

Giftedness & Education, 1(1).

[46] Karabey, B., & Yiiriimezoglu, K. (2015). Yaraticilik ve iistiin yetenekliligin bazi zeka kuramlar agisindan degerlendirilmesi. Dokuz Eyliil
Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, (40), 86-107.

[47] Bakar, B. (2015). Ustiin zekdl: olan ve iistiin zekdli olmayan égrencilerin benlik algist ve ebeveynlerinin ¢ocuk yetistirme stilleri iizerine
bir yapusal esitlik modellemesi (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi). Mersin Universitesi, Mersin.

[48] Sak, U. (2013). Kitap Incelemeleri. Turkish Journal of Giftedness & Education, 3, 48.

[49] Flanagan, D. P., Ortiz, S., O., Alfonso, V., C. & Mascolo, J., T. (2006). Academic Achievement and the Cattell-Horn-Carroll (CHC)
Theory in The Achievement Test Desk Reference: A Guide to Learning Disability Identification (pp.18-47), 2nd Edition, Hoboken, NJ: John
Wiley & Sons

[50] Flanagan, D. P. & Dixon S. G. (2013). The Cattell-Horn-Carroll theory of cognitive abilities. In Encyclopedia of Special Education. John
Wiley & Sons. DOI: 10.1002 /9781118660584

[51] McGrew K., S. & Wendling, B.,J. (2010). Cattell-Horn—Carroll cognitive-achievement relations: what we have learned from the past 20
years of research. Psychology in the Schools, Vol. 47(7), 651-675

[52] Kaufman, S. B. ve Sternberg R.J. (2008). Conception of giftedness, In S. 1. Pfeiffer (Ed.), Handbook of gifiedness in children (pp. 71-92),
N.Y. Springer Science Business Media

[53] Bakioglu, A. & Levent F. (2013). Ustiin yeteneklilerin egitiminde Tiirkiye igin oneriler. Ustiin Yetenekli Egitimi Arastirmalar1 Dergisi,
1(1),31-44

[54] Borland, J. H. (Ed.). (2003). Rethinking gifted education. Teachers College Press

[55] Gardner, H. (2010). Zihin ¢ergeveleri: Coklu zekd kuram. (E.Kilig, Cev.). Istanbul: Alf

[56] Callard-Szulgit, R. D. (2010). Parenting and teaching the gifted. R&L Education

[57] Ataman, A. (Ed.). (2014). Ustiin zekdlilar ve iistiin yetenekliler konusunda bilinmesi gerekenler. Ankara: Vize

[58] MEB (Milli Egitim Bakanlig1) (2013). Ustiin Yetenekli Bireyler Strateji ve Uygulama Plan1 2009-2013. Ozel Egitim Rehberlik ve Danis-

ma Hizmetleri Genel Midiirliigii. http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/10_ek-1_ustunyetenekliler.pdf sayfasindan erigilmistir.



BOLUM 2

OZEL YETENEKLILERIN OZELLIKLERI VE
GELiSIMLERI

Muhsin Bakan & Rahsan Onat



Ozel Yetenekli < 5 > Ogrencim Var

OZEL YETENEKLILERIN OZELLIKLERi VE GELiSIMLERI

Son yillarda egitimin bireysel 6zellik ve ihtiyaclara gore dlizenlenerek bireysellesti-
rilmesi yogun olarak tercih edilen bir uygulamadir. Bu agidan 6zel yeteneklilerin ayirt
edici ozelliklerini ve gelisim evrelerindeki farkhhklar bilmek, hem onlar fark edebil-
mek hem de uygun sekilde destekleyebilmek acisindan énemlidir. Ozel yetenekli
kisileri topluma ve insanliga faydal kilmak i¢in bu kisilerin 6zelliklerinin bilinmesi ve
davranislarinin sebeplerinin anlasiimasi énemlidir . Ozel yetenekliler bircok alanda
farkli veya akranlarindan ileri diizeyde 6zellikler tasimaktadir. Bu 6zellikleri; 6nce-
likle erken cocukluk dénemi 6zellikleri, sonrasinda ise bilissel, dil, fiziksel, sosyal,
duygusal ve davranissal 6zellikler baslklar altinda anlatmaya calisacagiz. Ayrica
her 6zellikle ilgili muhtemel davraniglara ve dikkat edilmesi gereken hususlara degi-
necegiz. Asagida siralanacak 6zelliklerin tamaminin her 6zel yetenekli bireyde g6z-

lenemeyecegini belirtmekte fayda var.
Erken Cocukluk Dénemi Ozellikleri ve Gelisimleri

Her cocuk icin gecerli olmasa da 6zel yetenekli cocuklarin erken ¢ocukluk déne-
minde de akranlarindan daha hizli bir gelisim sergiledikleri séylenebilir . Alan ya-
zinda, 6zel yetenekli bireylerin bebekliklerinden itibaren gelisim asamalarina akran-
larindan daha once ulastiklar belirtiimektedir. Bu cocuklar bazi gelisim alanlarinda
akranlarinda hizli ilerlerken bazi alanlarda benzer, bazi alanlarda ise daha yavas
bir gelisim izleyebilirler 2. Ancak erken ¢ocukluk déneminde 6zel yeteneklilik po-
tansiyelinin anlasilmasi biraz zordur. Ulkemizde kullanilan bircok zeka testi dort ve
daha yukari yastaki cocuklarin potansiyelini belirleyebilmektedir. Bu kapsamda geli-
sim envanterleri cocugun akranlarina gore performans farklihgini ortaya ¢ikarmada
daha etkili bir aractir. Yani cocugun yasina gore sergilemesi gereken beceri ve dav-
ranislara bakilarak akranlarindan farkli olup olmadigi belirlenebilir. Bazi temel 6zel-
likler erken dénemde de 6zel yeteneklilik konusunda ipucu vermektedir. Bebeklik
ve okul dncesi donemindeki erken gelisim 6zel yeteneklilik isaretleri genel olarak

sunlardir 2.3.4.5¢

Bebeklikte olaganistl atik olma, yiiksek aktiflik diizeyi
Uzun dikkat suresi

Ayni simalari akranlarina gére daha erken tanima ve ayirt etme, anne, baba ve

bakicilarina digerlerine gére daha erken giliimseme
Keskin gézlem becerisi

Erken dil gelisimi, erken konusma

Erken ylrime

Gelismis hafiza

Cabuk 6grenme

Yuksek merak diizeyi

Okumaya ve kitaplara erken merak

Isik, ses ve agriya bazen asin tepki

Bilgiyi etkin aktarma

Ozgiin oyunlar ve fikirler tiretme

Akran oyunlarinda liderlik etme

Sakadan anlama

Canli hayal giicu

Duyarl ve sevecen davranma

Tuvalet becerisini erken kazanma

El-goz koordinasyonunu erken kazanma

Ayirt edici uyku diizeni, uykuya daha az ihtiya¢ duyma

Nesne stirekliligini daha erken yasta fark etme (Akranlari, bir nesne go6zlerinin
onlnden alindiginda yok oldugunu sanirken 6zel yetenekli cocuklar o nesnenin
yok olmadigini bilir ve kayboldugu yerde onu aramaya calisirlar.)

Ozel Yeteneklilerin ‘ & ’ Ozellikleri ve Gelisimleri
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« Korunum ilkelerini daha erken yasta kazanma [Bir butlniin parcalara ayrilmasi
ile toplam miktarinin degismedigini (madde korunumu), bir tel pargasinin kivrildi-
ginda uzunlugunun degismedigini (uzunluk korunumu), farkli sekillerdeki kaplar-
dan birbirine aktarilan sivinin miktarinin degismedigini (nitelik degismezligi), biti-
sik olan nesnelerin aralarindaki mesafenin artirilmasi ile miktarinin degismedigini
(sayl korunumu), bir kdgidin parcalara ayrildiginda da kapladigr alanin degismedi-
gini (alan korunumu) ve bir oyun hamurunun seklinin degistirilmesi ile agirliginin
degismedigini (agirlik korunumu) daha erken yaslarda fark ederler.]

« Benmerkezci diisiinmeden erken ¢ikma (Yasitlari, bir nesnenin sadece kendi gor-
dukleri kismi gibi oldugunu dusuntrken 6zel yetenekliler bu disiinceden daha
erken siyrilip o nesnenin farklh bakis acilarindan da farkli goriinebilecegini kegfe-
derler. Ornegin akranlari telefonda konusurken karsidaki kisinin “Ne yapiyorsun?”
sorusuna “Goérmuiyor musun, sarl arabamla oynuyorum.” diye cevap verirken Us-
tin yetenekli ¢cocuk telefondaki kisinin kendisinin gordiklerini géremeyecegini
bilir.)

Bu genel 6zelliklerin yani sira alan yazinda boylamsal arastirmalar sonucunda 6zel

yetenekli cocuklarin belli yas araliklarinda hangi gelisimsel 6zellikleri gosterdikleri

Bircogu 24 aylk olana
kadar

Bltun alfabeyi 6grenir. Yapbozlarla oynamaya ilgi duymaya
baslar. Zengin s6zclik dagarcidi ile karmasik konusmaya baslar.
Kendisine okunan kitaplari hafizada tutmaya baslar. iki haneli
sayllari saymaya baslar.

Cogu 30 ayhga kadar

Hecelemeye karsi ilgi gostermeye baslar.

Cogu 36-40 ayliga kadar

ince motor gelisimlerine bagl olarak sayilari, harfleri ve ismini
yazmaya baslar.

Bircogu 44 ayliga kadar

Tabelalardaki yazilari okuyabilir.

Cogu 4 yasa kadar

Fizik kurallarini merak etmeye ve kullanmaya, aletlerin ¢calisma
prensiplerine ilgi duymaya baslar. Sayilar geriye dogru sayma-
ya ve basit toplama ve cikarma islemleri yapmaya baglar.

Bircogu 5 yasa kadar

Kitaplar ezberden okumaya ve sonrasinda basit dizeydeki ki-
taplari okumaya baslar. Soyut kavramlarl merak etmeye ve so-
rular sormaya baslar.

Bircogu 6 yasa kadar

Basit carpma ve bdlme islemleri yapmaya baslar. Kitaplar bilgi
edinmek icin okumaya ve bilgi 6grenmekten zevk almaya bas-
lar. 11 yas civarindaki kitap okuma becerileri sergilemeye baslar.

Bircogu 7 yasa kadar

Bilgi icerikli kitaplar okumaya ilgi duyar. Okulda derslerin yavas
ilerlediginden sikayet edebilir.

Bilissel Ozellikleri

tespit edilmistir. Bu calismalar genellikle “6zellik bazh siniflandirma” yontemlerinde
arastirnilmis ve literatire kazandinimistir. Ruf’'un (2005) ikinci ve t¢lincu dlizey 6zel

yetenekli cocuklarin genel gelisimsel 6zelliklerinin yaglara gore gdrilme zamanlari

ve dagihmlarina iliskin tasnifi birlestirilerek asagidaki tabloda verilmistir:

Yas/Dagilim

Ozellikler

Geneli dogumdan kisa
bir slire sonra

Cevresine karsi duyarlilik gosterir.

Cogunlugu 12 aylik olana
kadar

Ebeveynlerine isteklerini tek kelime ve isaretlerle anlatmaya
baslarlar. Renk, sekil, harf ve rakamlar arasindaki farkliliklari
kesfeder.

Neredeyse tamami 12
aylk olana kadar

Cevresindekilerin aralarinda konustuklarinin bir kismini, kendi-
sine sorduklarini ve yonergeleri anlamaya baslar.

Cogu 18 aylk olana
kadar

Renklerin cogunu 6grenir. Tek haneli sayilari sayabilir.

Ozel yetenekli 8grencilerin akranlarina gére en hizli ilerleme kaydettikleri alan zi-
hinsel gelisimleridir. Bu kapsamda 6zel yetenekli 6grenciler zihinsel agidan birgok
onemli 6zellige sahiptirler. Yukarida genel 6zellikler boliminde deg@inildigi lzere
Ustiin yetenekli 6grencilerin 6grenme ve dislinme konusunda blylk bir avantaja
sahip olduklar séylenebilir. Ozel yetenekli 8grencilerin zihinsel dzellikleri asagida

bzetlenmektedir [1,3,6,7,8,9,10,11,12,13,14]:

« Kolay ve hizli 6grenirler. Halk deyimiyle “Leb demeden leblebiyi anlarlar” Bu
ozellikleri sebebiyle bilgilerin yavas verildigi durumlarda ya da gelisimi olagan
ilerleyen 6grencilerden olusan siniflarda -zenginlestirme yapilmamissa- cabuk si-
kilabilir ve bazi davranis problemleri sergileyebilirler. ilgilerinin dagiimamasi icin
zihinsel olarak hep aktif kalmalari ve yeni bilgiler 6greniyor olmalari gerekir. Bu
sebeple yalniz ya da kendi zihinsel seviyelerindeki bireylerle ¢alistiklarinda daha

¢ok konsantre olduklarini gorebilirsiniz.

Ozel Yeteneklilerin ‘ 0 ’ Ozellikleri ve Gelisimleri
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Ogrenme ve 6drenme siireclerini cok severler. Bu arzularini hep doyurmaya cali-
sirlar. Hep yeni ve farkli bilgiler 6grenmek isterler ve bu 6grenme siireci onlara haz

verir.

Zihin enerjileri olaganin lizerinde yliksektir. Zinnen aktif olmak isterler ve bundan
haz duyarlar. Zihinlerinin aktif olmadigi islerden cabuk sikilabilir ve bu isleri redde-
debilirler.

Hizli didsiindrler. Akranlarindan daha hizli distindp dogru yanitlar verirler.

Bilgiye actirlar. Kiiglk yaslardan itibaren kitaplar bilgi edinme araci olarak kullan-
maya baglarlar. Klicik yasta ansiklopedi okuyup bitiren 6zel yetenekli cocuklara
rastlayabilirsiniz. Yeni bilgiler edinmekten haz duyarlar.

Detayl arastirmalar yapmaktan hoslaniriar. Ozellikle ilgi duyduklar alanlarda de-
tayll arastirmalar yapip o alana iliskin her tiirlii bilgiye ulasmak isterler. Ornegin
ucaklara ilgi duyuyorlarsa bu alanin bitiin detayina hakim olana kadar arastirma
yapmaya calisirlar. Bu 6zelligi sergilemeyen 6zel yetenekli bireye kazandirilacak
en dnemli becerilerden biri arastirma yapma motivasyonudur. Ayrica onlara bilgiye
ulasma yollarini ya da baska bir deyisle bilimsel arastirma yontemlerini 6gretmek
kendilerini gelistirebilmeleri acisindan blytk bir Sneme sahiptir.

Bilgiyi, “nedenleri ve nasil”lariyla birlikte detayli olarak 6grenmek isterler. Verilen
bilginin altinda yatan mantiga 6énem verir ve ikna edilmek isterler. Mantiklarina uy-
mayan bilgiyi reddederler. “Neden?” sorusunu c¢ok sik sorarlar. Bu sebeple hap
bilgiler dedgil, altinda yatan mantigi da iceren bilgiler onlara hitap eder.

Sayisal alan becerileri akranlarindan yliksektir. Sayilarla ugrasmayi ve genel ola-
rak matematigi severler. Matematigin soyutlugu onlarn zorlamaz, aksine ilgilerini

daha ¢ok ceker.

Ucuk gibi goziiken fikirleri vardir. Bu 6zelliklerinden dolayi yargilanabilir ya da fi-
kirleri Gnemsenmeyebilir. Bu da onlarin farkli diistinme ve 6zgiin olma egilimleri-
ni koreltebilir. Bu tir durumlarda onlan elestirmektense fikirlerini gelistirmelerine
destek olmak, yaraticiliklarinin artmasina katki saglayacaktir.

Dikkat diizeyleri yiiksektir. iigi duyduklan alanlarda, 6zellikle de zihinsel aktivitenin
yogun oldugu konulara dikkatlerini toplayarak konsantre bir sekilde uzun sureli
odaklanirlar. Bu durumlarda kendilerine seslendiginizde sizi duyamayabilir ya da
duysa bile yaptigi isten vazgegemeyebilirler. Konsantre olduklari isten alikonulma-

lar, kimi zaman 6fkelenmelerine ve abartili tepkiler vermelerine sebep olabilir.

Gézlem ve analiz yetenekleri gelismistir. ince detaylar rahatlikla fark edebilirler.
Keskin gdzlemler yapip detayli bilgiler 6grenerek etkili analizler yaparlar. Benzerlik
ve farkllklari hemen fark ederler. Siklikla olmasa da detaylara cok dalip geneli

kacirdiklari gorulebilir.

Yapboz oyunlarinda ¢cok basarihidirlar. Kiiglk yaslardan itibaren bu tr oyunlari ter-
cih ederler. Yapboz oyunlarinin gerektirdigi ince gozlem, dikkat ve sabir becerileri-

ni etkili bir sekilde kullanirlar.

Merak dlizeyleri yiiksektir. Bircok konuya merak salip o alanla ilgili arastirma ya-
pabilirler. Bilgiyi ve 6grenmeyi sevdiklerinden farkl alanlara karsi maymun istahli-
dirlar.

llgi duyduklar alanlar cok genistir. Sadece benzer alanlar degil, tamamen zit alan-

lara da ilgi duyabilirler.

Hafizalan gligliidir. Bes duyu organiyla edindikleri bilgileri hafizalarinda etkili bir
sekilde depolar ve gerektiginde hizlica geri cagirabilirler. ilgi duyduklar alanlarda
hafizalarn ¢ok gucliyken ilgi duymadiklar alanlarda hafizalarini istemli olarak kul-
lanmadiklar da gézlemlenebilir. Ornegin yapmak istemedikleri bir édevi unutabi-

lirler.

Transfer yetenekleri glicliidiir. Farkl alanlarda 6grendikleri bilgileri birlestirebilir ya
da bir alandaki bilgiyi -alakasi oldugunu dusliinmedigimiz- bir baska alanda kulla-
nabilir. Farkli alanlardaki 6zellikleri etkili bir sekilde iliskilendirirler. Ozellikle espri
yaparken transfer yeteneklerini cokga kullandiklari icin esprileri akranlari tarafin-
dan anlasiimayabilmektedir. Ornegin matematik dersinde 6grendigi bir formiile
dayali espri Urettigini gorebilirsiniz.

Elestirel duisiinmeyi severler. Bilgiyi once elestirir, sonra kabul ederler. Bu sekilde
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hem o bilginin altinda yatan mantigi 6grenmis olurlar hem de bilgiye yeni seyler
katmaya calisirlar. Bilgiyi kritik etmeye dnem verirler. Verdiginiz bircok bilgiyi he-
men elestirmeye baslayan 6zel yeteneklileri sikca gorebilirsiniz. Ozelestiri beceri-
leri de ylksektir, hatalarini hizlica fark ederler.

ic gériileri gliclidiir. Kendi zihinsel siireclerini, diisiincelerinin akisini, ic konusma-
larini, psikolojik durumlarini ve duygularini ¢ok iyi takip edip fark ederler.

Riske girmeyi severler. Mantiklarina uyan veya ilgi gosterdikleri konularda riske
girmekten cekinmezler. Bazilari da mikemmeliyetcilikten kaynakl riskten kacina-

bilirler.

Soyut disiinme becerileri gelismistir. Soyut kavramlar daha erken yaslarda 6g-
renir ve kullanirlar. Genellikle soyut kavramlara karsi duyduklari ilgi akranlarindan

daha fazladir.

Yaratici 6zellikleri vardir. Ozgiin fikir ve calismalar vardir. Absiirt gibi gdziiken

eserler ortaya koyarlar.

Esnek diisiindirler. Ornegdin onlar icin makas sadece kesmek icin kullanilmaz, torna-
vida olarak da kullanilabilir, masa olarak da kullanabilir ve bunu ayrica bir cabaya

ihtiya¢ duymaksizin kendiliginden yaparlar.

Problem ¢6zme becerileri gelismistir. Karsilastiklarn problemleri farkli yontemler
kullanarak ¢6zmeye calisirlar. Muhakeme yeteneklerini kullanarak problemleri ko-
layca ¢ozerler. Karmasik problemlerle bas edebilirler hatta karmasik ve zor prob-

lemleri cdzmeye karsi daha istekli olurlar.

Analitik disiinme becerileri gelismistir. Sistematik dislinme becerisiyle sorunun
bitln yonlerini, aradaki baglantilarn ve ¢6zim yollarini tahlil ederek ¢éziime ula-

sirlar.

Zoru severler. Baskalarinin basaramadigi ugrasilar bulup yapmaya calisirlar. Basit
gordiikleri isleri yapmak istemeyebilirler. Zor hedefler belirlerler. Ogretmenlerin-
den zor sorular sormalarini isterler. Derin dislincelerden ve karmasik problemler-

den hoslanirlar.

Sonug ¢ikarma becerileri gli¢lidiir. Az bilgi ile saglam ve dogru ¢ikarimlar yapa-
bilirler. Herhangi bir olay ve durum karsisinda ellerindeki kisitli verileri cok etkili

kullanip etkileyici sonuclar ortaya koyarlar.

Basaridan haz duyarlar. Basari, 6zel yetenekli cocuklar i¢cin dnemli bir motivasyon
kaynagi oldugundan siirekli basarinin pesinden kosarlar.

Sentez becerileri glicliidir. Bir veya birden fazla alandaki bilgileri birlestirip etkin
ve farki bilgiler elde edebilirler. Bilgiler arasindaki ince baglantilari hizli ve etkili
bir sekilde fark edip bunlari sentezlerler. Olaylar dizisi karsisinda sonraki adimlari
kolayca tahmin edebilirler.

Miikemmeliyetcidirler. Cogunlukla her yonu ile kusursuz isler ortaya koymak is-
terler. Bunun hem olumlu hem de olumsuz bir yani vardir. Olumlusu, bir isi en iyisi
olsun diye yapmaya calisirlar. Diger yandan ise bir isi miikemmel yapamayacaklari
konusunda endise duyarlarsa o ise hi¢ baslamayabilirler. Bu da ¢ok iyi yapabilece-
gi diger islerden kacinip bazi dar alanlarda calismalar yapmalarina sebep olabilir.

Sezgileri glicliidiir. Bes duyu organindan aldigi bilgileri ve dnceki bilgilerini birles-
tirip hizlica sezgisel olarak sonuclar ¢ikarabilirler. Bazen hizlica cevabini verdikleri
bir problemin ¢6ziminU tahtada gostermekte zorlandiklarini ya da sezgisel ola-
rak soyledikleri bir cikarimin sebeplerini anlatmakta zorlandiklarini gdrebilirsiniz.
Genellikle bu durum onlarin hizlica sezgisel ¢cikarimlarda bulunmalariyla olur.

Olagandistii bir hayal glicleri olur. Hayal kurmaktan hoslanirlar. Anlatilanlar gozle-
rinde hizlica canlandirir, fikirlerini ti¢ boyutlu olarak kafalarinda detayli bir sekilde
cizer ve gelistirebilirler. Bu onlarin bircok alanda basarili olmalarinin altinda yatan

onemli 6zelliklerindendir.

Bir ise kendiliginden baslama ve devamini getirmede iyidirler. Ozellikle ilgilerini
ceken, farkli goziiken, zihinsel aktivitenin yogun oldugu alanlarda bu becerilerini

cok sik kullanirlar.

Benzerlik, farklilik ve iliskileri kolayca fark ederler. Bu bilgilerle etkili genellemeler

yapabilirler.
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. Ustiin muhakeme becerisine sahiptirler. Bir durumun yanlisini, dogrusunu, avantaj
ve dezavantajini degerlendirerek dogru kararlar verebilirler. Ama 6zel yetenek-
lilerin de cocuk oldugunu ve ¢ocuksu davranabilecegini bilmek gerekir. Bir 6zel
yetenekli cocugun strekli olgun birey davranislar sergilemesini beklemek ona
yapilacak blylk bir haksizhktir.

- Gercek ve hayal arasindaki ayrimi erken yaslardan itibaren fark ederler. Yetiskinler
ozel yetenekli bir cocugu hayali canavarlarla korkutamazlar.

- Karmasik algilari ve tepkileri vardir. Ayni olaya farkli durumlar altinda degisik tepki-
ler verebilirler. Kendisi bunun farkindadir fakat normal gelisim gosteren bireylerin
bu algilarin ve tepkilerin detaylarini anlamasi zor olabilir.

- Uyanik ve acikgozlidtirler. Kandirilmalari, maniptle edilmeleri ve algilarinin istem-
leri disinda degistiriimesi imkansiz gibidir.

 Bilgi edinme ve calismada en kisa ve ekonomik yollari kullanmaya calisirlar. Ener-
jilerini ve zamanlarini ekonomik kullanirlar. Kestirme yollari severler.

. Uzun vadeli hedefler koyabilirler ve ulasmak icin caba sarf ederler. Ozel yetenekli
ogrenciler kiiclk yaslardan itibaren ilgi duyduklari alanlarda gelecek icin hedefler
belirleyebilirler. Ornegdin bes yasindaki 6zel yetenekli bir cocuga biiyiidiigiinde
ne yapmak istedigi soruldugunda “bilim adami, paleontolog, astronot” gibi daha
spesifik cevaplar alabilirsiniz. Ya da gelecekte kiiresel isinmayi ¢dzecegini, alter-
natif enerji kaynaklari gelistirecegini kendisinden duyabilirsiniz.

Dil Gelisimi Ozellikleri

Ozel yetenekli 8grenciler yasitlarina gére bircok konuda genellikle daha erken ge-
lisim gostermektedirler. Bu erken gelisim dil gelisimi konusunda da kendini goster-
mektedir. Ozel yetenekli 8grencilerin fiziksel ézellikleri su sekilde siralanabilir [ 15161,

- Erken yasta dogru ifadelerle konusmayi 6grenirler. Erken yasta konusamasalar
bile konusmayi 6grenmelerinden itibaren dili etkin ve yetiskin benzeri bir sekilde
kullanirlar.

- Duygu ve dustincelerini farkli yollarla ifade etme becerisine sahiptirler. S6z sanat-

larini etkili bir sekilde kullandiklarini gérebilirsiniz.

« Dil ve konusma becerileri akranlarindan ileridir. Kendilerini rahat ifade ederler. Ke-

limeleri yerli yerinde kullanip anlasilir ve akici konusurlar.

- Serbest, net ve bagimsiz olarak kendilerini ifade ederler. Kendilerini ifade etmede

guvenleri fazladir ve yardim istemezler.

- Kelime hazineleri zengindir. Yanlarinda bir not defteri taslyip 6grendikleri yeni ke-

limeleri anlamlariyla not aldiklarini gorebilirsiniz.

- Okumayi erken yastan itibaren 6grenir ve severler. Bu onlarin 6zel yetenekli olma-
larinin belirgin 6zelliklerindendir. Kitaplara ilgi duyarlar.

« Akranlarindan daha erken yasta yazma deneyimleri baslar.
Fiziksel Ozellikleri

Ozel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile ilgili toplumda yanlis inan¢ ve kanaatler
bulunmaktadir. Buna gore 6zel yetenekli bireylerin bedenen zayif, ¢celimsiz, gézlik-
IU, gelismemis, daha az cazibeli, saghgi bozuk ve kisa 6mirli olduklarina inaniglar
bulunmaktadir %1218 OQysa bu kanaat ve inanclarin yanlishgi ciddi bir sekilde is-
patlanmistir ™. Arastirmalara gore 6zel yetenekli 6grencilerin normal akranlari ile ki-
yaslandiginda dogumdan 6lime kadar her yas seviyesinde fiziksel gelisim ve saglk
konusunda daha giiclii olduklar saptanmistir 19, Ozel yetenekli 8grencilerin fiziksel
ozellikleri su sekilde siralanabilir [ & 810.12.14,17.18]

+ Genellikle akranlarina oranla fiziksel enerjileri daha yuksektir

« Zihinsel yeteneklerinin de etkisiyle kicuk yaslarda kazayla kalici yaralanmalara
ugrama oranlari daha disUktdir.

« Dogum agirliklari ve boylari genellikle ortalamanin tizerinde olur.
« Genellikle yasitlarindan daha iri, uzun, fiziksel olarak gui¢li ve saglkli olurlar.
« Hizh fiziksel tepkilere sahiptirler.

« Dis ¢cikarma, ylrime, konusma, ergenlige girme gibi gelisim evrelerini akranlarin-
dan daha erken yasarlar.
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« Genellikle fiziksel gorlntsleri daha dizgunddir.
« Badgisiklk sistemleri gucludur ve saghklarinin farkinda olup tedbirler alirlar.

« Sinir sistemleri daha giicly, aktif ve hizli calisir. Bu sebeple hem zihinsel hem de
fiziksel tepkileri daha hizl olur.

« Duyu organlariyla keskin duyular elde ederler.
« Duyu organlarinda bozukluga ve fiziksel yetersizliklere nadiren rastlanir.

. Fiziksel olarak icsel duyulari yiiksektir. i¢ hastaliklarina yakalandiklarinda rahatsiz-

hgin nerede oldugunu, siddetini, en ince agn ve sizilari fark ederler.

« Uykuya daha az ihtiya¢ duyarlar. “Uyumak zaman kaybidir.” dediklerini duyabilir-
siniz.

Ancak unutulmamasi gereken bir durum da 6zel yetenekli 6grencilerle (st sosyoe-
konomik seviyedeki ailelerde daha sik karsilasilmasidir. Bu nedenle anne karninday-
ken ve dogum sonrasi donemde daha glicli bir beslenme ve bakim imkanina sahip
olduklari hatirlanmalidir. Bu kapsamda Ustln bedensel 6zellikler 6zel yetenekli ol-
manin bir sonucu olmaktan ziyade (stin beslenme ve bakimin sonucu olabilir 1™,
Bu nedenle ustin fiziksel 6zellikleri 6zel yetenekliligi belirleyen diger &zelliklerin
yaninda destekleyici bir alan olarak kabul etmekte fayda bulunmaktadir 29,

Sosyal, Duygusal ve Davranissal Ozellikleri

Ozel yetenekli bireylerin fiziksel dzellikleri hakkinda oldugu gibi sosyal-duygusal
ozellikleri konusunda da yanlis inang ve kanaatlerin oldugu goérilmektedir . Bu
yanlis inanislar genel olarak uyumsuz, toplum kurallarindan uzak, bagkalarina tepe-
den bakip asagilayan ve egoist olduklar seklindedir. Ozellikle sosyal ve duygusal
uyum acgisindan 6zel yeteneklilerin sorun yasadigini diisinenlerle 6zel yetenekliligin
uyum saglamayi kolaylastirdigini iddia eden iki farkh goris oldugu gorilmektedir 2"
22 Arastirmalar genel olarak degerlendirilirse bir taraftan bakildiginda 6zel yetenekli
ogrencilerin bilissel 6zellikleri nedeniyle var olan 6zel glicleri onlari daha direncli
hale getirirken diger yandan bu 6grencilerin 6zel ihtiyacglar ve karakteristik 6zellikleri
onlari sosyal ve duygusal sorunlara karsi daha savunmasiz bir hale getirebilmektedir

(23.241 Bu kapsamda her iki gorisl de dikkate alarak 6zel yeteneklilerin sosyal ve duy-
gusal 6zelliklerini olumlu ve olumsuz olmak lizere bir arada ele almakta fayda bulun-
maktadir. Alan yazindaki arastirmalara gore Ustlin yetenekli 8grencilerin sosyal-duy-

gusal OZe”|k|er| §U §ek||de Sll’alanabilil’ [1,2,3,6,78,10,1,12,14,17,18, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36].

» Gelismis dil ve konusma becerileri sayesinde sosyal ortamlarda kendilerini dinletir
ve sevdirirler. Bu sayede de 6z guvenleri gelisir ve sosyal becerilerinin gelisimi
daha da hizlanir.

+ Gelismis bir mizah anlayislar vardir. Bu mizah anlayislar akranlari tarafindan ge-
nellikle anlasiimadigindan daha ¢ok yetiskinlerle sosyal iliskiler kurmaya calisirlar.
Yetiskinlerin esprilerini rahatlikla anlar ve tepki verirler.

« Empati yetenekleri gucgludir. Karsisindakinin duygularini kolaylikla anlar, ona gore
tepkiler verebilirler. Bu da onlarin sosyal ve iletisim becerilerinin gelismesine kat-

kida bulunur.

« Erken yastan itibaren olgun davranislar sergilemeye baglarlar. Bu sebeple yetiskin-
lerden olumlu geri dondutler alirlar. Bu da sosyal 6z guvenlerini artirir. Ayrica olgun
davranislarinin daha da pekismesini saglar.

« Merhametlidirler. Bu nedenle diskiinlere, yoksullara yardim etmeye calisirlar.

« Estetik duygulan gticlidir. Glizel Grlnleri cabuk fark edip tepkiler verirler ve bun-
lar Uzerinde fazlaca vakit gegirip olusum/iretim sireclerini 6grenmek isterler.

« Duygusal duyarliliklar ytksektir. Akranlarinin fark edemedigi bircok duygusal du-
rumu algilayip tepkiler verirler. Yoksullari, evsizleri, sokak hayvanlarini veya kisin a¢
kalan kuslari distintp dzulebilir ve onlara yardim etmek icin calismalar yapabilirler.

« Hassastirlar. Dogal afet, savas, gevre kirliligi, yoksulluk gibi durumlari akranlarin-
dan daha fazla disliniip bu durumlar karsisinda Gzdlurler. Bu tiir durumlari haber-
lerde gordiiklerinde tUzildiklerini, agladiklarini ve sinirlendiklerini gorebilirsiniz.

« Sabirlidirlar. Hem karsilastiklari sorunlara karsi hem de yaptiklari islerde sabreder-

ler.

. Yapmacik hareketlerden uzak, dogal davranislar sergilerler. Oz giivenleri yiiksek
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oldugundan yapmacikhga ihtiyag duymazlar. Kendilerini olduklar gibi sergilemek-

ten cekinmezler.

Yakin dostluklar kurarlar. Menfaate dayall degil icten davranirlar. Dostluklari uzun

surelidir.
Baskalariyla iyi anlasir ve geginirler.
Bagkalarinin duygu, dusunce ve kisiliklerini etkili bir sekilde analiz edebilirler.

Gruplarindaki uyusmazliklari ¢cézen hakemlerdir. Gruplarini politika ile idare ede-
bilirler.

Akranlarindan daha ¢ok kendi zeka seviyelerindekilerle arkadaslik etmeyi tercih
ederler. Kendilerinden yasca buytk olanlarla ve ayni ilgi alanlarina sahip kisilerle
vakit gecirmek isterler.

Ahlaki degerleri gelismistir. Ahlaki gelisim basamaklarini daha erken yaslarda ge-
cerler ve glicli etik de@erler tasirlar. Adalet, diirtistlik, fedakarhk gibi konulara ¢ok
dikkat ederler. Bunlarin gozetilmesini isterler ve aksini gorirlerse de asiri duygusal
tepkiler verebilirler.

idealisttirler. Ustiin idealleri vardir ve bu ideallerinde evrensel faydayi gdzetirler.
ideallerine ulasmak icin azimle calisirlar.

Kendilerini gerceklestirme arzusu tasirlar. Yeteneklerinin farkinda olduklarindan
guzel isler ve Urlnler ortaya koymalari gerektigini distnrler. Etiketlenme ve ken-
dilerinden beklentilerin yiksek olusundan énemli isler basarmalar gerektigi kay-
gisi hissedebilirler.

Ya bagimsiz olmayi ya da grubun lideri olmayi tercih ederler. Zihinsel becerilerinin
getirdigi basarilar nedeniyle cevrelerinde popller olur ve liderlik gorevi Ustlenirler.
Ozel yeteneklilerin bir arada oldugu ortamlarda liderlik catismalarinin gériilme ola-
siigr yuksektir.

Otoriteyi sorgularlar. Yanlis olana karsi tahammdtlleri yoktur ve ¢ekinmeden hesap
sorarlar. Kort koriine boyun egmeyi reddederler.

+ Rekabetten hoslanirlar. Bazi arastirmalarda da bunun tersi géziilkmektedir.

» Popllerdirler. Yiiksek beceri diizeyleri nedeniyle genellikle herkes onlarla arkadas

olmak ister ve onlari lider olarak benimserler.
« Sempatiktirler. Cevreleri tarafindan sevilir ve saygi gortrler.

« Liderlik becerileri gelismistir. Grubu organize etmeyi, yeni oyunlar kurmayi, oyun
kurallar belirlemeyi etkin olarak yaparlar.

« Baskalarini olumlu ve verimli davranislar sergilemeleri icin tesvik eder. Uyum be-
cerileri gelismistir. Farkl ortamlara cabuk adapte olup kolayca arkadas edinebilir-
ler. Yeni ¢cevrenin dinamiklerini cabuk kavrayip davranislarini bunlara uydurmaya

calisirlar.
« Sosyal hayatlarinda ve davranislarinda otoriter degildirler.

« Kuralcidirlar fakat kati degillerdir. Kurallar karsilikli yarara dayalidir ve altlarinda

yatan saglam temeller vardir.

.« On yargili degildirler ve saglikli degerlendirmeler yaparlar. Empati yeteneklerinin
de etkisiyle dil, din, irk aynmi yapmadan herkesi kabul ederler.

. Oz elestiri becerileri erken yasta gelismistir. Yanlis yaptiklarinda bunu fark eder ve
diuzeltmeye calisirlar. Bu sebeple sosyal iliskilerde daha az hata yaparlar.

» Farklliklardan hoslanirlar. Farkli seyler denemekten geri durmazlar. Farkli ortamla-

ra girmeye isteklidirler.
« Cok dustunceli, olgun ve 6zgln tepkiler verirler.

« Sorumluluk duygulari gelismistir. Sorumluluk altina girmeyi ¢cok ister ve bu sorum-

luluklari yerine getirmek icin ugrasirlar.

Buraya kadar ele alinan sosyal ve duygusal 6zelliklerin cogunlukla olumlu 6zellikler
oldugu gorilecektir. Oysa Ustlin zeka ya da 6zel yetenek bireyde olumlu ve olumsuz
etkileri olabilecek paradoksal bir 6zelliktir B, Bu agidan bakildiginda bu 6zelliklerin
Ozel yetenekli 6grencilerde goriliyor olmasi onlarin duygusal ve davranissal sorun-
lar yasamadigi anlamina gelmez. Ozel yetenekli 6grencilerin davranissal dzellikleri
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nedeniyle egitim ortamlarinda sergileyebilecekleri sorunlar ve ¢dzim dnerileri ayri
bir bélimde ele alinmistir. Ayrica en basta da belirttigimiz gibi Gstlin yetenekli birey-
ler sayilan bitln 6zellikleri gosteremeyebilir, bu 6zellikler her 6zel yetenekli bireyde
ayni seviyede gorilmeyebilir ya da bu 6zellikler daha sonraki donemlerde gorulebi-
lir B, Bunun yani sira yukarida sayilan 6zelliklerin bircogu normal zeka diizeyindeki
bireylerin de sergiledigi 6zelliklerdir. Burada ayirt edicilik, Ustliin yetenekli bireylerin
bu 6zellikleri daha ileri dizeyde sergilemeleri ve akranlarindan daha erken yaslarda

bu 6zellikleri sergilemeleridir 25,

IKi KERE FARKLI COCUKLAR

Yukarida ele alinan 6zelliklerin yani sira 6zel yetenekli cocuklarin farkli gelisimsel
sorunlar da yasayabildigi bilinmektedir. Bu kapsamda soylenebilir ki 6zel yetenekli
cocuklar davranis sorunlarina, 6grenme gicliklerine ya da diger olagan disi durum-
lardan herhangi birine sahip olabilirler B¢. Béyle durumlar yasayan 6zel yetenekli
cocuklara cift tanili ya da iki kere farkll cocuklar denilmektedir. iki kere farkl terimi;
Ozel zihinsel islemleme (6rnegin asperger sendromu, 6zel 6grenme gli¢ligu, dikkat
eksikligi hiperaktivite bozuklugu, duyusal entegrasyon sorunu, davranis sorunlari
vb.) sorunlari olan; gdérme, fiziksel ya da isitme engelli olan fakat ayni zamanda son
derece yiksek genel zihinsel potansiyeli olan ¢ocuklari tanimlamak icin kullaniimak-
tadir 71,

iki kere farkli olan cocuklarin sahip olduklar yetersizlikler nedeniyle zihinsel ge-
reksinimlerinin ya da ustlin potansiyellerinin goz ardi edildigi tzlcu bir gergektir.
iki kere farkli cocuklar devam ettikleri okulda genellikle yetersizliklerine gére bir
programa ve destek egitime tabi tutulmakta ve 6zel yetenekleriyle ilgili program-
lara 6nerilmemektedirler. Bu durumun nedeni cocugun mevcut yetersizliginin ozel
yetenek potansiyelini maskelemesi olabilir 2. Bir baska neden de bircok uzman
ve egitimcinin 6zel yetenekli cocuklarin ayni anda 6grenme glicligline de sahip
olamayacagina inanmalaridir. Oysa 6grenme gucligu sergileyen 6zel yetenekli 6g-
renciler sanildigindan daha fazladir &,

iki kere farkli cocuklara yardimci olabilmek icin bu cocuklara dogru tani koymak
gerekmektedir. Ornegdin yukarida ele aldigimiz dzellikler dikkate alindiginda yiik-
sek dizeyde zihinsel ve fiziksel enerjisi olan, kendi sinif diizeyinin ¢ok ilerisinde
zihinsel yeterlilige ve bilgi diizeyine sahip bir 6zel yetenekli 6grencinin sinifta ders
akisini bozacak davranislar sergilemesi olagandir. Derste sikildigi ya da merakini
gidermek icin sirasindan surekli kalkan, 6gretmene sik soru soran bir 6grenciyi he-
men hiperaktif diye etiketlemek dogru bir tanilama yaklasimi degildir. Ya da derste
verilen basit bir metni akranlari kadar hizli okuyamayan, okurken hata yapan ve
metni tam olarak anlamayan bir cocugun &zel yetenekli olmadigini disinmek ciddi
bir pesin hikim vermektir. Bu nedenle her 6grencinin gucli ve zayif yonlerini bir
arada ele almak ve ¢ocugun durumuna ayrintili degerlendirmeler sonrasinda karar
vermek gerekmektedir. Ogrenme giicligi, asperger ya da dikkat eksikligi gdsteren
ogrenciler de 6zel yetenekli 6grenciler de 6zel egitime gereksinim duyan 6grenciler
kategorisindedirler. En basit tanimiyla 6zel egitim ise 6zel gereksinimli 6grencilerin
bireysel 6zelliklerine ve gereksinimlerine gére sunulan egitimdir. Bu nedenle 6gren-
ci ister 6zel yetenekli ister cift tanili olsun uygulanacak slre¢ benzerdir. Yani 6gren-
cinin gereksinimlerine gore farklilastiriimis ve bireysellestiriimis bir egitim sunmak
gerekmektedir.

Alan yazinda iki kere farkli cocuklarin genellikle 6grenme gucligu, dikkat eksikligi/
hiperaktivite bozuklugu ve asperger sendromu gibi ek tanilarinin oldugunu gortil-
mektedir.

Ozel Yetenekliler ve Ozel Ogrenme Giicliikleri (00G)

Ogrenme giicligi; bireyin okuma yazma, kendini ifade etme, matematik, organize
olma, yén bulma gibi becerilerde yasadigi giicliiklerdir. Ogrenme glicliigii olan 6zel
yetenekli cocuklarda bu gli¢lik farkli seviyelerde gorilebilir. Bu kapsamda ¢ocuk
once 6zel yetenekli tanisi almis ve Ustlin dzelliklerini 6grenme gicliglu maskelemis
olabilir. Ancak sinif seviyesi ilerledikge ¢cocuk 6grenme ile ilgili sorunlar sergileye-
bilir. Bu durum da onun 6zel yetenekliliginin sorgulanmasina sebep olabilir B¢, Bazi
ozel yetenekli 6grencilerin 6grenme glicligu hemen fark edilecek kadar baskin-
dir ve bu durum onlarin 6zel yetenekli olduklar gercegini baskilayabilir. Egitimciler
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boyle cocuklarin 6grenme gigliigiine odaklanacaklarindan bu ¢ocuklar gigli ol-
duklari alanlarda ileri akademik calismalardan mahrum kalabilirler. Ogrenme giic-
[igu olan ozel yetenekli bir ¢cocuk, ileri bir okuma becerisine sahipken yazmada
yetersiz kalabilir. Ogrenme giicliigii bulunan &zel yetenekli 6grencilerde okuma
bozukluklari (disleksi), yazma problemleri, dil tretimi, kelime ve cimle Uretiminde
guclik (dispraksi/dizartri), 6grenme ve hafiza problemleri, matematik bozuklugu,
s6zel olmayan 6grenme bozukluklarn (prosodi eksikligi), duyu-motor birlestirme
bozukluklarn veya isitsel islemleme bozukluklar gérilebilir B¢, Cocuk yasadigi bu
gucliklerin tstesinden gelmek icin daha ¢ok ¢aba sarf eder. Sinif ortaminda bu co-
cuklarin davranis sorunlari gorilebilir, kendilerine olan givenleri zedelenip arkadas
iliskileri bozulabilir ve kaygi yasayabilirler. Boyle 6grencileri olan 6gretmenlerin ¢o-
cugun 6grenme glcliginin bulundugu alani fark etmesi ve gerekirse bu konuda
bir uzmandan yardim almasinda fayda bulunmaktadir. Ogretmenler cocugun giiclii
ve zayif yonlerini belirlemeli, cocugun 6grenme stilini kesfetmeli ve ona bu yonde
destek olmalidirlar. Ogretmenler cocugun benlik saygisinin gelismesi icin yetersiz-
liklerinden ¢ok yeteneklerine odaklanmalidirlar.

Ozel Yetenekliler ve Asperger Sendromu

Asperger sendromu, otizm gibi yaygin gelisimsel bozukluklardan biridir. Asperger
sendromu; sosyal iletisim kurmakta zorluk yasama (hem akranlariyla hem de kendin-
den blylk yastakilerle), bazi davranislari siklikla yapma (parmak siklatma, el ¢irpma
vb.), gbz temasi kuramama gibi s6zel olmayan iletisime iliskin sorunlar yasama, belli
alanda yogunlasmis asiri ilgi (Ornegin giinliik hayatta gerekli bilgileri 6grenmede
sikinti yasarken bircok futbolcunun -ayakkabi numarasina varincaya kadar- hayatini
ezberleyebilir) 6zelliklerden olusmaktadir. Otizmli cocuklar genellikle disiinme ve
ogrenme yeteneklerinde, iletisimde ve zekalarinda karakteristik bir engele sahip-
tirler. Ancak aspergerliler yeteneklerinde belirli diizensizlikler gdsterseler de zeka
ve basari testlerinde yiiksek skorlar elde edebilirler B8, Ozellikle sézel gérevierde
ve bellege dayal testlerde ¢ok iyidirler. Ancak aspergerliler de otizmde oldugu gibi
kisiler arasi iliskilerde zorlanir, baskalarinin sosyal ipuclarini ve ntanslarini okumakta

ve empati yapmakta glicliik cekerler B8, Aspergerliler soyut kavramlardan ziyade

somut kavramlari tercih ederler, konusmada metaforlari anlamakta giiclik ceker-
ler. Ogrendikleri bir bilgiyi baska ortamlara transfer etmede zorlanirlar. Takintilari ve
degisikliklere uyum saglama guglikleri vardir. Boyle 6grencileri olan 6gretmenler
sinifta bir degisiklik yaptiklarinda 6grencilerinden beklenmedik tepkiler alabilirler.

Asperger sendromu ve Ozel yetenekliligin benzer &zellikleri vardir. Bu benzer 6zel-
likler siralanacak olursa somutlastirma, dogrusallik, ciddiyet, duristlik, adalet duy-
gusu, isitsel-sirall diisiinme tarzi, sosyal ortamlarda rahatsizlik, miikemmel hafiza,
farkl ilgi alanlari, s6zel akicilik, mizah anlayisi surekli konusma ve soru sorma her
iki grupta da gorilebilir B8, Ancak aspergerli cocuklar 6zel yetenekli cocuklara gére
daha az duygusaldir ve mantigi daha 6n planda tutarlar. Her iki grup da guriltd,
Isik, doku ve tat gibi uyaranlara karsi asiri hassasiyet sergileyebilmektedirler. Tim
bu 6zellikler 6grencinin okula ve sinifa uyumunu zorlastirabilir. Asperger sendromu
olan 6zel yetenekli 6grencilerde asiri diizeyde bir uyumsuz gelisim olabilecedgi icin
bu da sasirticl ve garip goriinen davranislara neden olabilir 281,

Buraya kadar ele alinan 6zellikler dikkate alinirsa asperger sendromuna sahip bir
ozel yetenekli cocuk ilging ve alisiimis bir 6grenci olarak tanimlanabilir. Bu durum da
aslinda iki kere farkli olan bir gocugun yanlis tanilanmasina neden olabilir. Yapilan bu
yanligslik da farkli gereksinimleri olan bir cocugun uygun egitsel destekler almasina
engel olabilir. Bunun o6nline gecilebilmesi icin de aspergerli ya da 6zel yetenekli
oldugu dusulintlen 6grencinin sosyal iliskilerinin ¢cok ayrintili bir sekilde gézlenmesi,
baskalarinin ve cocugun goruslerinin dikkate alinmasi, sergiledikleri problem davra-
nislarin yeri ve sikhginin incelenmesi gerekir. Aspergerli ve 6zel yetenekli 6grencile-
rin egitimde sosyal beceri 6gretimi oldukca faydal bir yontemdir. Boylece 6grenci-

nin iletisim becerilerini gelistirerek sosyal kabulu artirilabilir.
Ozel Yetenekliler, Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu (DEHB)

Dikkat eksikliginin; dikkatin bir noktaya toplanamamasi, ¢cevreden gelen tiim uyarici-
lara acik olma, sinavlarda dikkate bagl hatalar yapma, daginiklik, esyalari kaybetme,
unutkanlik gibi belirtileri vardir. Yalnizca dikkat eksikligi olan ¢ocuklarin en belirgin
ozelligi yavas olmalaridir. Bu gibi belirtilerin cocukta 6 ay sireyle, birden fazla ortam-
da, sik ya da cok sik goruliiyor olmasi ve ¢cocugun yasaminda en az bir alani olumsuz
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etkiliyor olmasi durumunda dikkat eksikliginden stiphelenilebilir. Asiri hareketililik
(hiperaktivite), bireyin yasina ve gelisim diizeyine uygun olmayacak sekilde hare-
ketli olmasidir. Asiri hareketliligin; yerinde uzun stire oturamama, elin ayagin surekli
kipir kipir olmasi, genellikle amagsizca hareket halinde olmasi, ¢cok konusma gibi
belirtileri vardir. Durtusellik ise bireyin davranislarini kontrol etmesinde sorun ya-
samasidir. Dirtusel kisiler bir sey yaparken sonuclarini disiinmeden hareket eder.
Acelecilik sergiler, istekleri ertelemede gicluk cekerler. Durtusellik; aklina geleni
hemen yapma, dislindigini hemen sdyleme, s6z kesme, sira beklemekte zorluk

yasama gibi belirtilerle kendini gdsterir.

Ozel yetenekli 6grenciler dogalari geregi DEHB’e sahip cocuklara benzer davranis-
lar gosterirler B8, Bu nedenle bazen hiperaktivitesi olan ¢ocuklarin 6zel yetenekli

oldugu distnulir. Asagidaki tabloda ikisi arasindaki farklar belirtilmistir.

Ozel Yetenek Ozelligi Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu Ozelligi

Cocugun enerjisi bir hedefe Sirekli hareket halindedir, bir amacla hareket etmez
yonlendirilebilir, odaklanmasi ya da hedefe yonelmisken dikkatini ceken baska bir
saglanabilir. seye yonelebilir.

Merak, sorgulama, bagimsizlik
istegi nedeniyle otoriteye karsi
gelir.

Dismanca ve saldirgan bir sekilde otoriteye karsi
gelebilir.

Kolay gelen konulardan sikildigi
icin baska seylerle ilgilenir, sinif
ortamini bozar.

Durtusel ve asir hareketli oldugu icin sinif ortamini
rahatsiz eder.

ilgisini cekmeyen gérevleri

Hemen sonuc¢ alinmayan gorevleri bitiremez.
tamamlamakta zorluk ceker. ¢ yang

(Clark, B. (2015). Ustiin Zekal Olarak Biiyiimek: Evde ve Okulda Cocuklarin Potansiyellerini Gelistirmek

isimli eserden uyarlanmistir.).

Bu iki alan temelde birbirinden farkli olsa da bazi 6zel yeteneklli 6grenciler ayni
zamanda DEHB’lidirler ve boylece iki kere farkli 6zel gereksinimli cocuklar kate-
gorisine girerler. DEHB tanisi almis 6zel yetenekli cocugun yasadigr gugliiklerden
biri de beklenmeyen disuk basaridir. Cocuk kolay 6grendigi i¢in ilkokul déneminde

dikkatini derse vermese bile 6grenebilir ancak konular zorlastikca cocugun akade-

mik basarisi diisebilir ve kendine giiveni azalabilir. Cocuk kolay 6grendiginden za-
mani planlama, ¢calisma aliskanlklari edinme, dikkatini yogunlastirma gibi becerileri
edinmekte gec kalabilir. DEHB’li cocuk akranlarindan sosyal-duygusal olgunluk ola-
rak geride kalabilir ve bu da ¢ocugun akranlari tarafindan dislanmasina yol acabilir.
DEHB ve 6zel yetenegin bazi 6zellikleri benzesmektedir, bu da ¢cocugun dogru tani
almasini zorlastirmaktadir. DEHB ve 6zel yetenegdi bir arada olan 6grenciye sahip
ogretmenlerin cocugun hareketliliginin elinde olmadigini unutmamalar gerekmek-
tedir. Boyle o6grencileri bulunan 6gretmenlerin cocugun ilgi, istek ve gereksinimle-
rine uygun bir sinif atmosferi ve ders icerigi olusturmasi gerekir. Ogretmenin 6g-
renciyi tanimasi, gelisimini takip etmesi ve beklentilerini buna uygun héle getirmesi
yararl olacaktir. Ogretmenin sinifta ve sinif disinda 6grencisinin fiziksel aktivite ya-
pacagdi alanlar olusturmasi da faydali olacaktir. Ogrencinin sinifa ve derslere uyumu
icin sosyal beceri 6gretimi, davranis sagaltimi konusunda égretmenlerin kendilerini
gelistirmeleri oldukca 6nemlidir. Boyle 6grencileri olan 6gretmenlerin okul rehberlik
servisi ve baska uzmanlardan yardim istemekten de cekinmemeleri gerekmektedir.

Kitabimizin bu boliminde 6zel yetenekli 6grencilerin genel dzelliklerinin yani sira
farkli gelisimsel problemlere sahip olan iki kere farkli 6zel yetenekli 6grenciler de
ele alinmistir. iki kere farkli cocuklardan ise 8grenme giicliigii, asperger sendromu
ve DEHB olan 8grencilere nispeten genis yer verilmistir. iki kere farkli cocuklarin
ozel yetenekliligin bir alt kategorisi mi yoksa 6zel gereksinimlilik tist kategorisi icin-
de ve 0zel yeteneklilik disinda ayn bir kategori mi oldugu tartismahdir. Burada ele
alinmayan 6zel gereksinimlilik alanin diger kategorilerinde de iki kere farkh cocuklar
goriilebilir. Ornegdin dogustan gérme engelli olan ressam Esref Armagan, sonradan
isitme engelli olan Beethoven farkli gelisimsel problemlere sahip iki kere farkh bi-
reylerdir. Tanimlar ve siniflandirmalar ne olursa olsun bir 6gretmen icin dnemli olan
cocugun gelisiminin desteklenmesi olmalidir. Bunun icin de 6ncelikli olan cocugun
gucli ve zayif yonlerinin belirlenmesi, var olan performans diizeyinin ve ihtiyaclari-
nin ortaya konulmasi gerekmektedir. iki kere farkl cocuklara egitim planlamasi ya-
pilirken ozel yeteneklilik ile ilgili gereksinimlerin ihmal edilmemesi gerekir ¢, Egitim
sureci cocugun yetenekleri, ilgi ve gereksinimlerine gore tasarlanmall ve uygulan-
malidir. Sadece ¢ocugun sorunlari yerine yeteneklerini gelistirebilecegi ileri 6gren-

me ortamlari da sunulmahdir.
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OZEL YETENEKLiI COCUKLARIN TANILANMASI

Bir 6grencinin bagimsiz, mutlu ve topluma yararh bir birey olarak yetistiriimesi icin
dzellikleri ve gereksinimlerinin acikca ortaya konulmasi gerekmektedir. Ozel egiti-
me gereksinimli bireyi tanimak da ona saglanacak hizmetleri ve sunulacak egitimin
icerigini belirlemek de oldukca onemlidir ™. Bu kapsamda 6zel yetenekli 6grenci-
lerin farkina mumktn oldugunca erken varilarak gucli ve zayif yonlerinin aciga ci-
karilmasi gerekmektedir. Bu sebeple akranlarindan farkh olan ve 6zel egitime ge-
reksinim duyan c¢ocuklarin egitsel acidan degerlendiriimeleri, onlarin gelecegi ve
toplumsal yasamin sirekliligi icin 6nem arz etmektedir. Degerlendirme; 6grencilerin
akademik, davranissal ya da fiziksel ézelliklerini belirlemek ve bu ézelliklere uygun
yasal ve egitsel karar alma siireci olarak tanimlanmaktadir 2+ Egitsel tanilama ve de-
gerlendirme 6zel yetenekli 6grencilerin hangi egitim ortamlarina yerlestirileceklerini
ve bu ortamlarda nasil destekleneceklerinin belirlenmesine yaramaktadir. Egitsel
degerlendirme (6lclimleme), “6zel gereksinimli cocuklara sunulacak hizmetler icin
yasal ve egitsel kararlar vermede yararlanilan ve egitim agisindan énemli bilgilerin

sistematik olarak derlendigi bir stiregtir” B,

Ozel yetenekli bireylerin tanilanma siirecleri ile ilgili bilgilerin milattan dnceki dé-
nemlere kadar dayandidi Yunan ve Cin kaynaklarindan anlasiimaktadir . Fakat bu
bilgiler eski caglarda sistemli bir model olup olmadigini ve bunun ne sekilde uygu-
landigini net bir bicimde ortaya koyamamaktadir. Bu nedenle diinya tarihinde 6zel
yetenekli ¢cocuklarin tanilanmasi ve egitimi ile ilgili ilk sistemli modelin ve uygula-
manin Osmanli Devleti'ndeki Enderun Okulu oldugu kabul edilmektedir ¥. Fakat
Osmanlh Devleti’nin son donemlerinde bu sistem eski etkisini ve glcini yitirmistir.
Cumbhuriyet Donemi’nde ise Tirk milli egitim sistemi icerisinde 6zel gereksinimli
cocuklarin egitimi konusu yirminci ylzyilin ikinci yarisindan itibaren ele alinmaya
baslanmis ve bu alanin iyi bir diizeye gelmesi uzun ve zorlu bir caba gerektirmistir
Bl Turkiye’de 1950’li yillara kadar ayri 6zel editim okullarinda, farkh yetersizlik grup-

larindan 6zel gereksinimli cocuklar ayni siniflarda 6grenim gérmuslerdir [©,

Bu yillara kadar 6zel yetenekli 6grenciler ise olagan gelisim gosteren akranlariyla
ayni ortamlarda 6grenim goérmuslerdir. 1950’li yillarin basinda 6zel egitim alanina 6g-
retmen yetistirme sireci sistemli bir sekilde baslamistir. Bu kapsamda 1952 yilinda
Gazi Egitim Enstitiisinde acilan Ozel Egitim Bélimiinde 6zel yetenekli 6grenciler
ile ilgili bir ders okutulmaya baglanmis ve kurulan deneysel psikoloji klinigi, test ve
arastirma merkezleriyle 6zel yetenekli 6grencilerin tanilanmasi icin gerekli araclar
olusturulmaya baslanmistir ®. 1940’1 yillarin sonunda giizel sanatlarda basari goste-
ren ¢ocuklar icin yapilan yasal diizenlemeler de dikkate alindiginda Turkiye’de 6zel
yeteneklilerin tanilanmasi ve yerlestiriimesi konusu da bu gelismelere paralel olarak

yaklasik yarim yuzyillik bir gecmise sahiptir.

Diinyada 6zel gereksinimli bireylerin degerlendiriimesi ise son yiiz yil icinde 6nemli
olglide gelisme gostermistir B, Yirminci ylzyilin ilk yarisinda Fransa’da Alfred Binet,
ABD’de Lewis Terman gibi akademisyenlerin calismalari, ABD’de 1975 yilinda ¢ika-
rilan PL 94-142 sayili yasa ve 1990 yilinda cikarilan Engelli Bireylerin Egitimi Yasasi
(IDEA, PL 101-476) gibi diizenlemelerle egitsel degerlendirmenin kapsami ve yon-
temleri olumlu yonde gelistirmistir. Bu gelismeler dogal olarak 6zel yetenekli 6gren-
cilerin tanilanmalarini da etkilemistir. Ornegin Binet ve Simon’un zihinsel yetersizligi
olan 6grencileri belirlemek i¢cin gelistirdikleri zeka testi, Terman ve arkadaslari tara-
findan gelistiriimis ve daha sonra Stanford-Binet zeka testine dontismdstir. Boylece
ayni aracla hem zihinsel yetersizlik durumu hem de 6zel yeteneklilik durumu tespit
edilmeye baslanmistir. Tlrkiye de yirminci ylzyilin ikinci yarisindan itibaren benzer
diizenlemelerle egitsel tanilama konusunda bu gelismelere uyum saglamaya calis-

mistir.

Ozel yetenekli bir cocugun bu durumunun erken fark edilmesi onun bu ézelliklerinin
kérelmesini 6nlemeye ve gelisimlerini hizlandirmaya faydali olacaktir 7. Ozel yete-
nekli 6grencinin tanilanmasi bu 6grenci icin uygun egitim sartlarinin olusmasinda
onemli bir adim olarak kabul edilmelidir. Bu tanilama surecinde ise kullanilacak yon-
tem ve araclarla ilgili belli yaklasim ve yontemlerin kullanildigi anlagiimaktadir €. Ta-
nilama yontemlerinde norm, 6rneklem ve 6l¢iit tabanl olmak (izere (¢ farkl ybntem
oldugu, bu yéntemlerin de bireye ya da gruba dayal tanilama yaklasimlan seklinde

Ozel Yeteneklilerin ‘ N ’ Tanilanmasi



Ozel Yetenekli < 3 , Ogrencim Var

Bir gocugun dzel yetenekli olma dzellidi ne kadar erken
fark edilirse gelistirilmesi de o denli hizh olacak ya da
yeteneklerin korelmesinin oniine gegilebilecektir.
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Ozel Yetenekli

uygulanabildigi gortlmektedir .. Tum bu slreclerde ise farkl dederlendirme arac-
larinin ve disiplinler arasi yaklasimin birlikte kullanilmasi gerekmektedir. . Ozel ye-
tenekli 6grencilerin tanilamasinda kullanilan yontem ve araclara bireysel ya da grup
zeka testleri, yaraticilik, kritik diislinme testleri, grup basari testleri, resim-miizik gibi
Ozel alan testleri, cocuk gelisim profilleri, aile, 6gretmen, akran gozlemleri, cocukla
ya da ailelerle yapilan gorismeler, 6grenci trtnleri vb.leri 6rnek verilebilir. TUm bu

araclarla 6grencinin 6zel yetenekli olup olmadiginin anlasiimasina calisiimaktadir [,

Tirk milll egitim sisteminin icerisinde ise 6zel gereksinimli cocuklarin tanilanmasi ve
yerlestiriimesine iliskin siirecler 1997 yilinda yirirlige giren 573 sayili Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname (KHK) ile yasal cerceveye alinmistir . 573
sayilil KHK’ye gore tanilama; egitsel amacla, bireyin tim gelisim alanlarindaki é6zel-
liklerinin belirlenerek degerlendirilmesi surecini kapsamaktadir M. Tlrkiye’de egitsel
degerlendirme sureci il ve ilge milli egitim middrliklerine bagl olarak faaliyet gos-
teren rehberlik ve arastirma merkezlerinde olusturulan 6zel egitim degerlendirme
kurullarinca gercgeklestiriimektedir . Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi’nde ayrintili

dederlendirme sureci “Egitsel Dederlendirme ve Tanilama” terimiyle ele alinmistir.

Turkiye’'de 6zel yetenekli cocuklarin tanilanmasi iki farkli yéntemle surdurilmekte-
dir. Bunlardan ilki bilim ve sanat merkezlerine 6grenci se¢gme sirecidir. Bu siireg
MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin koordinasyonunda
lilke capinda ve belli bir takvimle stirdiriilmektedir. ikinci yéntem ise 6zel yeteneki
oldugu dusunulen égrencilerin belli prodesurleri tamamlayarak RAM’larca degerlen-
dirilmesi ve tanilanmasidir. Ozel yetenekli 6grencilerin RAM’larda tanilama islemleri,
ailesi ya da egitim gordugu okulun basvurusuyla baslatilmaktadir. Uygulanan ol¢gme
araclari ve yapilan diger degerlendirmeler sonucunda “6zel yetenekli” olarak be-
lirlenen ¢ocuklarin mevcut okullarinda ve siniflarinda egitimlerine devam etmesine
karar verilmektedir %, Bunun yani sira 6grencilerin destek egitim odasindan yarar-
lanmasina karar verilebilmektedir. Ozel yetenekli 6grencinin BILSEM’den (bilim ve
sanat ve merkezi) egitim almak istemesi durumunda dgrenci yukarida bahsi gecen
birinci tanilama siirecine dahil olmaktadir 2. BILSEM tanilamasina iliskin islemler

MEB tarafindan yiiriitiilmektedir . BILSEM’lerde tanilama siireci; aday gdsterme,

tanilama, grup tarama, bireysel inceleme ve kayit/yerlestirme islemlerinden olus-
maktadir. Tanilama siirecinde ilk olarak il ve ilge milli egitim muddrllkleri aracihgiyla
il blinyesinde yer alan biitiin resmi ve 6zel okullara tanilama yapilacak sinif seviyele-
ri ve ilgili stre¢c basamaklari duyurulmaktadir . Bu asamadan sonra 6zel yetenekli
oldugu dusunulen égrenciler, 6gretmenleri ya da sinif rehber 6gretmenler kurulun-
ca aday gosterilebilmektedir. E§er 6grenci okul dncesi cagda ise veliler cocuklarini

aday gosterebilmektedir.

Ozel sektériin ya da vakiflarin actigi okullarda 6zel yetenekli cocuklarin belirlenmesi
ve tanilamasi RAM ve BILSEM siireci disinda gerceklestirilebilmektedir. Bu okullarin
ogrenci kabuliinde kendi hazirladiklari basar testleri, standart zeka testleri, 6gren-

cinin Urtin ve odullerini dikkate alan farkh yontemler kullandiklari anlasiimaktadir.

Milyonlarca o6grencinin oldugu egitim sistemi icinde 6zel yetenekli ¢cocugun fark
edilmesi, dogru bir sekilde tanilanmasi ve uygun egitim ortamlarina yerlestiriimesi,
bu ortamlarda yeterli bir sekilde desteklenmesi ciddi bir slirec olarak ele alinmalidir
M, Tim bu slrecte ogretmenlere blylk gorevier dismektedir. Bu nedenle 6gret-
menlerin egitsel tanilama ve degerlendirme sireclerini iyi bilmeleri dnemli bir ge-

rekliliktir.
Ozel Yeteneklileri Tanilama Asamalari

Ogretmenlerin meslek hayatlari boyunca karsilasmalari muhtemel 6zel yetenekli
ogrencilerle ilgili farkindalklarinin ve bilgi dizeylerinin yeterli olmasi gerekmekte-
dir. Ogretmenlerin bu cocuklarla ilgili yaklasimlar ve uygulamalari, Turkiye'de ézel
egitim alaninda yasanan gicliklerin Ustesinden gelebilmemiz hususunda dnemli
etkenlerden biri olacaktir. Bu sebeple sinif ve brans 6gretmenlerinin siniflarinda kar-
silastiklarn 6zel yetenekli 6grencilerin farkina varmalari ve en kisa siirede gereken

mudahaleleri yapmalari onlara bicgilen en énemli rollerden biridir.
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Egitsel degerlendirme ve tanilama birbiriyle baglantili belli bir sirayi izleyen asama-
lardan olusur . Bu siire¢ genellikle “tarama-ilk belirleme siireci, basvuru éncesi
stire¢, basvuru stireci, ayrintil degerlendirme, 6zel egitime uygunlugunu belirleme ve
yerlestirme, programi planlama, BEP hazirlama, 6grenci gelisimini izleme ve progra-
min degerlendiriimesi” gibi asamalardan olusur . Alan yazinda bu sirecin tamami-

nin BEP siireci iginde ele alindidi da gértlmektedir 9],

Kitabimizin birinci boliminde goruldugu tzere 6zel yetenekliligi aciklayan bir¢ok
farkli yaklasim ve kuram bulunmaktadir. Bu kuramlarin gelisimlerini hatirlatacak olur-
sak ilk basta tek faktorle aciklanan zeka, zamanla farkli yetenekleri de icine alan
gelisimsel yaklasimlarla agiklanmaya baslamistir. Farkli yaklasimlar tanilamanin nasil
olmasi gerektigi sorusunun cevaplanmasini zorlastirmaktadir ', Bu acidan bakildi-
ginda 6zel yeteneklileri tanilarken 6zel yetenegi hangi acidan ele aldiginiz konusu
onem kazanmaktadir. Tim farkliliklara ragmen 6zel yetenekli bireylerin tekil ya da
cogul tanilama modelleri ile tanilandigr gorulmektedir. Tekil tanilama modelinde 6zel
yetenekli 6grencilerin tek bir zeka testinden beklenilen puani almasi sarti aranmak-
tadir. Cok boyutlu tanilama modelinde ise yas, deneyim ve cevre olarak kendileriyle
ayni olan akranlariyla kiyaslandiginda akademik alanda, yaraticilik, liderlik, mizik
ve/veya sanat alaninda ylksek performans kapasitesine sahip gocuklar 6zel yete-
nekli olarak tanilanmaktadir ", Yukarida ele alinan egitsel degerlendirme sirecin-
deki asamalar 6zel yetenekli 6grencilerin tanilanmasi ve degerlendiriimesinde de
gecerliligi olan asamalardir. Ancak burada 6zel yeteneklilerin egitsel degerlendirme
ve tanilama asamalari adaylik asamasi, tanilama asamasi ve secme/yerlestirme asa-

masi olarak U¢ baslk altinda agiklanmistir.
Adaylhik Asamasi

Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'ne (OEHY) goére “6zel egitim hizmetlerinin plan-
lanmasi ve egitimde sdrekliligin saglanmasi amaciyla erken ¢ocukluk déneminden
itibaren egitimin her kademesinde 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin gelisimlerinin
izlenmesi esastir.” 7). Bu gelisimin izlenmesi icin dncelikle bu cocuklarin farkina va-
rilmasi gerekmektedir. Bu nedenle taramanin amaci hangi cocuklarin 6zel egitime

gereksinimi oldugunu arastirmaktir 2. Ozel yetenekli cocuklarin belirlenmesinde ise

egitim ogretimden sorumlu kurum ve kuruslarin 6zel yeteneklilik ya da yetersizlik
belirtileri konusunda bilin¢li olmasi gerekmektedir. Tiurkiye’de 6zel yetenekli 6g-
renciler, cogunlukla okul cagina geldiklerinde sinif icindeki etkinlik ve uygulamalar
esnasindaki performansi ya da davranislarinin istenen dlzeyden farkli olmasi du-
rumlarinda fark edilebilmektedir . Bir cocugun akranlarindan farkl bir gelisim diize-
yine sahip olup olmadiginin anlasiimasindaki birinci basamak “tarama- ilk belirleme”
asamasidir. Bu asama, 6zel yetenegi var gibi goziiken bir grup ¢cocugun davranis-
larinin gdzlenmesi ve analiz edilmesi boylelikle de farkhhklarinin olup olmadiginin

belirlenmesi sirecidir M,

Adaylik asamasinda aileler, 6gretmenler, uzmanlar, kurumlar, alan uzmanlari, akran-
lar ya da cocugun kendisi tarafindan tanilama icin cocuk aday gosterebilmektedir 1!,
Ancak sinif 6gretmenleri ve okul dncesi 6gretmenleri egitsel degerlendirme siire-
cinin ilk asamasi olan adaylik asamasinda anahtar konumdadir ', Bu nedenle 6zel
yetenekli bir 6grencinin 6grenme diizeyini sirekli degerlendirmekten sorumludur-
lar B, Bir 6grencisinin 6zel yetenekli olabilecegini diisinmeye baslayan 6gretmenin
belli strecleri uygulamasi gerekmektedir. Bu slire¢ informal (bicimsel olmayan) bir
sirectir ve “gbzlem, goériisme, kontrol listesi, olciit bagimh 6l¢l araci gibi informal
degerlendirme araclari kullanilarak” gergeklestirilir ™., ilk belirleme icin kullanilacak
degerlendirme yontemleri mimkin oldugu kadar etkili, zamani verimli kullanan
ve glivenli araclar olmaldir. Bu nedenle 6gretmenlerin 6grenci gelisimini daha sik,
daha az zaman harcayarak ve daha dlsuk maliyetle izleyebilmeleri gerekmektedir
[3]. Burada bahsi gecen yontem ve araclarin uygulanmasinda ise 6gretmenlere okul
personeli ve ozellikle rehber 6gretmenlerin eslik etmesi gerekmektedir. Sinif 6g-
retmeninin giclik cektigi durumlarda cok yonli ekip degerlendirmesi daha uygun

olmaktadir 9],

Adaylik asamasinda 6gretmenler, ilk olarak 6grenciyi sinifta ve okulun diger bolim-
lerinde gozlemlemelidirler. Sinifta akademik performansi ve davranislari gézlenen
ogrencinin, teneffiste arkadaslar ve diger kisilerle kurdugu sosyal etkilesim diizeyi
anlasiimaya calisiir. Ogretmenler kontrol listeleri gibi araclar kullanarak égrenci-

lerin akademik ve davranissal becerileri hakkinda daha net fikir sahibi olabilirler.
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Ayrica okul kayitlarini ve 6grencinin dosyasini inceleyebilirler "9, Bunlarin yani sira
cocugun Urinleri, etkinlik performanslari, akademik basarilari, yarisma dereceleri
gibi diger alanlar da dikkate alinmalidir ', Ancak burada temel sorun, yeni kayit
olmus ogrencilerin ge¢mis yasantilarina ve performans duzeylerine iliskin bilgile-
rin bilinmemesidir. Boyle durumlarda égrencinin velisi ile gdrusllerek ¢cocuklarinda
ozel bir durumun varhgini hissedip hissetmedikleri ve okul dncesi gelisimi hakkinda
bilgiler sorulabilir 23, Ancak bu asamaya kadar yapilan uygulamalar 6grenci ile ilgili
net bir kanaatin olusmasi icin yeterli degildir.

e \J/' N\
Ogretmen Gozlem Olcekleri Portfolyolar
Ebeveyn Gézlem Olcekleri Uriinler
Alana Ozgii Gozlem Olcekleri Projeler
\ )
Vs Adaylik Asamasi <\
Gozlemler

Etkinlik Performanslari

Yarismalar Akademik Basari

Sekil 2. Adaylik Asamasi Siirecleri

Ozel yeteneklilerle ilgili alan yazinda 6zel yeteneklileri degerlendirme 8lcegi (GA-
TES), Ustiin degerlendirme 06lcedi (GES-2), 6zel yetenekli 6grencilerin davranissal
ozelliklerini degerlendirme dlcimi (SRBCSS), listlin derecelendirme olcegdi okul 6n-
cesi/ana sinifi formu (GRS-P) gibi bircok farkli 6lcek kullanildigi gériilmektedir 1), Og-
retmenler akademik calismalar tarayarak Milli Egitim Bakanliginin yayinlarini ince-
leyerek ya da ilgili internet sitelerini inceleyerek farkli gézlem odlcekleri bulabilirler.
Eger 6gretmenler dgrencilerinin yalnizca belli alandaki (fen, matematik vb.) yetene-
gini belirlemek isterlerse sadece bu alanlara 6zgl gozlem olcekleri, performanslari,
urtin veya projeleri dikkate alabilirler. Adaylik asamasinda hangi aracin daha basaril
sonug verecegine iliskin tartismalar siirmektedir . Alan yazindaki arastirmalar de-

gerlendirildiginde 6zel yetenekli 6grencilerin tanilamasinda kullanilan araglardan ve
degerlendirme yontemlerinden tek ve en etkili denilebilecek bir secenek yoktur ',

Ogretmen; 6zel yetenekli oldugunu diisiindiigii 8grenciyi daha iyi tanimaya, onun
glicli ve zayif yonlerini daha iyi anlamaya calismalidir. Bu siirecte 6ncelikle destege
gereksinim duydugu distntlen 6grencinin giinlik 6gretim ortamlarinin incelenerek
akademik ve davranissal gereksinimlerini karsilayacak alternatif stratejilerin, kaza-
nimlarin belirlenmesi gerekmektedir ™. Bu sebeple sinifta ders verirken ve etkin-
likleri strdurtrken ilgili 6grenciyi de dikkate alan uyarlamalar yapmalidir. Bu siirecte
ogrenci i¢in yapilacak diizenlemeler ve miidahalelerle 6grencinin gereksinimlerinin
karsilanmasina calisiimalidir. Bu midahale kapsaminda sinif 6gretmeninin; egitim
amaclar ve yontemlerinde, materyallerinde, sinifin fiziksel ¢cevresinin dlizenlenme-
sinde, ev 6devlerinde, sinif ydnetiminde uyarlamalar yapmasi ve gerektiginde dav-

ranis sadaltimi programlari uygulamasi gerekmektedir &4,

Adaylik asamasinda 6grencinin degerlendirilmesi icin harcanan siirenin uzunlugu
da oldukca 6nemlidir. Adaylik asamasindaki degerlendirme icin ayrilan slire gere-
ginden uzun olursa 6grencinin yararlanacagi yasal haklara ve egitsel dizenlemele-
re erisimi gecikir. Bu siire gereginden kisa olursa da 6grencinin yanls tanilanmasi-
na ya da ilerlemesinin takip edilememesine neden olabilir ', Kitabimizin ilerleyen
bolimlerinde 6zel yetenekli 6grenciler icin gerekli 6gretim diizenlemelerine yer
verilmektedir. Ogretmenlerin bu siirecte 6gretim diizenlemeleriyle ilgili kaynak ta-
ramasi yapmasi, diger 6gretmenlerden, rehber 6gretmenlerden ve varsa 6zel egi-
tim 6gretmenlerinden fikir almasi, sinif icindeki uyarlamalara hazirlanmasinda yarar

saglayacaktir.

Ogrenci ile ilgili olarak toplanan bilgiler ve yapilan diizenlemelerin sonuclarn &zel
yeteneklilik durumunun varligina isaret ederse 6grenci icin basvuru sirecine, diger
bir deyisle tanilama asamasina gecilmelidir. Ancak buradakitemel risklerden biri de
cocugun ilk defa gittigi bir ortamda, ilk defa karsilastigl insanlara beklenen tepkiyi
verememesidir. Bu ve bagka nedenlerle ¢cocuk ayrintil degerlendirme sirecinde
gercek performansini sergilemeyebilir. Belli yararlari olsa da etiketlenme; cocugun

uzun slre tasidigi bir sifata donusebilir, cocuk ile ilgili beklentileri olumsuz yonde
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Ozel yetenekli gocuklarin tanilanmasi erken yasta
yapilmahidir. Ozel yetenekli cocuklarin egitimine ne kadar
erken baslanirsa geligimleri o kadar kolaulasr.
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etkileyebilir ve cocukla ilgili 6n yargilar olusmasina yol acabilir ®. Ogretmenlerin
basvuru 6ncesi slrecte ortaya koyacaklari cabanin bu sakincalarin farkinda olarak
sergilenmesinde yarar bulunmaktadir. Yani 6zel yetenekli olmayan bir cocugun tim
bu midahaleler yapilmadan tanilanmaya génderilmesi ¢cocugu, 6gretmeni ya da ai-

lesini hayal kirikh@ina ugratabilir.

Adaylik asamasinda bahsi gegen siireclerin ardindan 6grencinin 6zel egitime ge-
reksinim duydugu kanaati olusmussa 6grenci icin tanilama asamasinin baslatiimasi
gerekmektedir. Tanilamaya basvuru strecinde basvuru 6ncesi miudahaleler, 6gren-
ciicin alinan 6nlemler, yapilan tim uyarlamalar, uyarlama sonuclari ve 6grenci hak-
kinda toplanan tiim bilgiler bir rapor haline getirilir >, Bu raporda 6grenci hakkin-
da sahip olunan endiselerin betimlenmesi, 6grencinin 6zellikleri, varsa problemin
nerede, ne zaman, ne siklikla ve hangi etkinlik sirasinda ortaya ¢iktigi, basariya ula-
san ve basarisiz midahalelerin neler oldugunun da ifade edilmesi gerekmektedir
13l Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne goére “bireysel gelisim raporu 6zel egitime
ihtiyaci olan bireylerin ttiim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ile akademik disiplin alan-
lanindaki yeterliliklerine iliskin degerlendirme sonucunu gdésteren” rapordur [ Y6-
netmelik’'te okula/kuruma kayith dgrenciler igin bireysel gelisim raporu, egitsel de-
Jerlendirme ve tanilama icin gerekli belgeler arasinda gosterilmektedir 7). Bireysel

gelisim raporu ile 6grenci tanilama asamasina daha fazla bilgi ile gonderilmis olur.

Ogrenci, tanilama asamasina alinmadan dnce tiim yapilanlarin, 6grencinin gelisim-
sel ve akademik ozelliklerinin yer aldigi bireysel gelisim raporu o6ncelikle aile ile
paylasiimalidir. Bu paylasimin ardindan resmi tanilama asamasina gecis konusunu
okul calisanlar ve aile birlikte degerlendirmeli ve mimkiinse ortak kararla bu su-
reci baslatmahdirlar ™. Ancak Tirkiye’'deki yasal durum, resmi okul ve kurumlarin
aile onayini almadan da 6grencinin egitsel degerlendirme ve tanilanmasi icin RAM’a
basvurabilmelerine imkan vermektedir. Fakat uzmanlarin aile ile is birligi icinde ol-
malari tim sireclerde her iki taraf icin de yararl olacaktir. Bu asamadan itibaren
“cocugun velisi ya da resmi okul ve kurum yénetiminin yazil basvuru ile cocuk RAM’a
yénlendirilebilir.” ™. Ancak okullar 6grenci icin RAM’a basvurmadan 6nce “bireysel
gelisim raporlar ve egitsel degerlendirme iste@i formlari”’ni hazirlamak durumunda-

dirlar. Basvurunun ardindan 6grenci ve kurum icin uygun bir tarihe randevu veril-

mektedir. RAM’daki uzmanlar bu tarihe kadar cocugun bireysel gelisim raporunu ve
diger belgeleri inceleyerek cocuk ile ilgili ayrintili degerlendirme sirecine hazirlanir-
lar. TUm bu sireclerin disinda okul ve 6gretmenler cocugun yasi ya da sinav takvimi

uygunsa cocugu dogrudan BILSEM degerlendirme siirecine de ydnlendirebilirler.
Tanilama Asamasi

Tanillama asamasina basvuru sureci, okul performansinda veya diger gelisimsel alan-
lardaki 6zellikleri nedeniyle 6grencinin 6zel yetenekli olabileceginin belirlenmesinin
ardindan baslatilir B, Yukarida da deginildigi Gzere Tirkiye’de 6zel gereksinimli 6g-
rencilerin resmi tanilama slireci RAM’lardaki 6zel egitim degerlendirme kurullarin-
ca gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda alti gizilmesi gereken husus 6zel yetenekli
ogrencinin degerlendirme siirecini yuritecek ekibin tarafsiz, coklu disipliner (birden
cok uzman olmasi), cok yonli (cocugun farkh yonlerinin incelenmesi) ve cok kaynak-

Il (bilgi toplarken bircok kaynagin kullaniimasi) bir yol izlemesi gerektigidir.

Tanilama asamasinda temel amag 6zel yetenekli 6grencinin var olan potansiyeli-
nin ortaya konulmasidir. Bunun i¢in cok kapsamli ve ayrintilh bir tanilama sureci is-
letilmelidir™®. Bu asamada formal dederlendirme araclari 6n plana ¢ikar. Ancak bu
araclarla elde edilen bilginin yani sira informal (bicimsel olmayan) degerlendirme
araclarindan elde edilen bilgiler de destekleyici olarak kullanilir. Bu sirecteki de-
gerlendirmeler adaylik asamasinda yapilandan daha derinlemesine yapilmaktadir.
Okul basarisinin belli basli alanlarinda, sosyal beceri gelistirmede, zekd konusunda
ve ilgili bagka alanlarda bireysel testler yuriutulerek farkl ortam ve kaynaklardan
cesitli bilgiler derlenir B. Bu sebeple 6zel ve yuksek potansiyel gosteren ¢ocukla-
rin belirlenmesi ve degerlendiriimesinde gelisim profilleri, grup zeka testleri, basar
testleri, bireysel zeka testleri, 6grenci ¢calisma ve Urlnleri; 6gretmen, aile ve arkadas
gbzlemleri ile kanaatlerinin dikkate alinmasi gerekmektedir. Egitsel degerlendirme
ve tanilama, bireyin 6zelligine gbre birden fazla yontem ve teknik ile uygun 6lcme

araglar kullanilarak yapimalidir '),

Ozel Yeteneklilerin ‘ %3 ’ Tanilanmasi
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Turkiye’de RAM’larda 6zel gereksinimli cocuklarin degerlendirilmesi icin ¢esitli arac-
lar kullanilmaktadir. RAM’larda erken cocukluk dénemindeki ¢cocuklar icin Denver,
Leiter Uluslararasi Performans Olcegi ve GECDA, okul cadi cocuklar icin ise WISC-R,
Stanford Binet, Anadolu-Sak Zekéa Olcegi gibi araclar yaygin olarak kullanilmaktadir
M, Tarkiye'de tanilama asamasinda bilissel yetenedin dlgtilmesi icin bu testlerin yani
sira Standart Progresif Matrisler Testi, Kaufman Brief Intelligence-2 (KBIT-2) Testi,
Wechsler Sézel Olmayan Yetenek Testi (WNV), Wechsler Cocuklar icin Zeka Olcegi
— IV, Renkli Progresif Matrisler Testi ve TONI-3 gibi testler de uygulanmaktadir ¢!, Bi-
reysel ya da grup olarak uygulanan bu araclar farkl gelisim alanlarini 6l¢ebildigi gibi
ASIS, Wechler Zeka Olcekleri ve Stanford Binet gibi (formal) testler genel bir zeka
puani da belirleyebilmektedirler. informal degerlendirme ydntemlerine ise gdzlem,
mufredata dayall degerlendirme, kontrol listeleri ve kaba degerlendirme formlari, is

ornegdi analizi, dosya, gorev analizi ve dlclt bagimli testler 6rnek olarak verilebilir M.

OEHY’ye goére “Ozel yetenekli cocuklarnin tanilanmasi erken yasta yapimalidir” ',
Ozel yetenekli cocuklarin egitimine ne kadar erken baslanirsa gelisimleri o kadar ko-
laylasir. Bu sebeple egitsel degerlendirme ve tanilama stireci, okul cagindan énceki
doénemlerde de 6nem tasir. Erken cocukluk dénemindeki 6zel gereksinimli bireylerin
farkina varma ise okul cagindaki cocuklardan farkl olabilmektedir. Ulkemizde 3-5
yas arasi cocuklar okul dncesi kurumlara devam edebilmektedir. Ancak bu yas done-
mindeki cocuklarin tamami bu kurumlarda egitim gormemektedirler. Boylece erken
cocukluk donemindeki 6zel gereksinimli cocuklarin farkina varilmasi cocugun ailesi
ve yakin cevresinde daha mimkin olabilmektedir. Erken cocukluk doneminde fark
edilen 6zel yetenekli cocugun egitim hizmetlerinden faydalanmasi icin de RAM ta-
rafindan tanilanmasi gerekmektedir. Bu gibi durumlarda ¢cocuga egitsel tanisi konul-

makta, yerlestirme karari ve ayrica destek 6zel egitim almasi karari verilebilmektedir.

OEHY’ye gore “Egitsel dederlendirme ve tanilama, bireyin tiim gelisim alanlarindaki
ozellikleri ve akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclar birlikte
degerlendirilerek yapiimalidir’ '), Genel zeka puani ve basari gibi 6l¢limlerin yani sira
Ozel yetenekli 6grencilerin akademik, sosyal ve psikomotor becerilerinin de anlasil-

mas! gerekir. RAM’lar icin bu becerilerin anlasiimasinda ¢cocugun yaptiklari bireysel

gelisim raporu ve ailenin gérisleri dnemlidir. Ogretmenlerin basvuru éncesi siirecte
uygulamalar ve d8grencinin performans dlzeyinin acgik bir sekilde yazilmasi RAM’da-
ki uzmanlar icin buyuk kolaylik saglayacaktir. Buna ragmen RAM’daki 6zel egitim
degerlendirme kurulu 6grencinin performans dizeyini belirlemeye calisir. Ancak bu
surec¢ olduk¢ca zaman alan ve yuk getiren bir siirectir. RAM’lardaki is yuku nedeniyle
psikometrik 6lcme araclar disindaki informal araclarin uygulanmasinda guglikler ya-
sanmaktadir. Bu sebeple degerlendirmenin bir yaninin eksik kalmasi o degerlendir-
me sonucunda ogrenci ile ilgili verilecek kararlarin da dogru olamayacag anlamina

gelmektedir [,

OEHY’ye gore “Egitsel dederlendirme ve tanilama; fiziksel, sosyal ve psikolojik ba-
kimdan birey icin en uygun ortamda yapiimalidir” ). Tiirkiye’deki RAM’larin standart
bir fiziksel yapisi bulunmamaktadir. Bazi RAM’lar kamu binalarinin kendilerine ayril-
mis katlarinda hizmet verirken bazilari ise bagimsiz binalara sahiptir. Daha 6nce de
belirtildigi gibi egitsel degerlendirme ve tanilama icin RAM’a gdétirilen ¢ocuk belki
de hayatinda ilk defa gordiigu bir yerde, tanimadidi kisilerle karsilasir. Tanilama siire-
cinde yaninda ailesi olsa da bu farkl ortami saskinlkla karsilayabilir. Bu sebeple 6zel
gereksinimli cocuklarnn kendini iyi hissettigi bir zamanda, sicak bir yaklasimla, ortama

ahstirimasinda yarar bulunmaktadir ™.

Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin egitim ihtiyaci ve gelisimi dikkate alinarak
gerektiginde tekrarlanmaldir. Yukarida da deginildigi gibi RAM’a ilk defa gelen ve
ortama alisamayan bazi 6grenciler gercek performanslarini sergileyemeyebilirler. Bu
cocuklar icin baska bir zamana randevu alinarak ¢cocugun kendini daha da hazir his-
setmesi saglanabilir. Bazi durumlarda okul veya aile tarafindan ¢cocugun tanisinin ve
yerlestirme kararinin uygun olmadigi diistiniilebilir. Béyle durumlarda OEHY’de be-
lirtilen yasal cerceve icinde ¢ocugun degerlendirme ve tanilamasina itiraz edilebilir.

Boyle durumlarda gocuk tekrar RAM’ca incelenebilir [,

Tanilama asamasinda, formal ve informal araclarin uygulanmasinin ardindan bireye
egitsel bir tani konulabilir. Ancak egitsel tani 6grencinin 6zel egitime uygunlugunu
belirlemede tek basina yeterli bir kistas degildir. Bu nedenle de 6grencinin 6zellikleri-

ne ve gereksinimlerine gére bir egitim modeli belirlenmelidir. Ozel yetenekli tanisinin
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ogrenciye faydali olabilmesi icin 6grencinin hazirlanan programlarla, arag gereclerle
ve bu alanda tecrlibe ve bilgi sahibi egitimcilerle uygun kosul ve sartlarda 6grenim
gormesi saglanmalidir. Bu imkénlar saglanmadiginda sadece egitsel tani alan bir
ogrenci kendisi ya da ¢evresinin yliksek beklentileri nedeniyle olumsuz durumlarla
karsilasabilir. Bu baglamda baska bir duruma da 6nemle deginmek gerekmektedir.
OEHY'ye gére “Tanilama sonuclari sadece yasal ve egitimle ilgili kararlar almak icin
kullanilir’ ). Yetkili uzmanlar, aile ve birey disindaki kisilerin siirece miidahale etmesi
ise kesinlikle engellenmelidir. Uzmanlar Gglinci kisilerle 6grenci ve siire¢ hakkinda

bilgi ve belge paylasiminda bulunmamalidirlar ™.
Secme ve Yerlestirme Asamasi

Ozel yetenekli 6grencilerin egitsel degerlendirme ve tanilamalarinin son asamasi
se¢cme ve yerlestirme asamasidir. Bu asamada tanilamadan sorumlu 6gretmenler,
psikolojik danismanlar, psikologlar, egitim uzmanlari, 6zel yetenekli cocuklar konu-
sunda uzmanlasmis kisiler ve yoneticilerden olusmus bir ekiple toplanan tim veriler
degerlendirilir %} Bu degerlendirmenin ardindan 6zel yetenekli 6grenci igin en
uygun kararin verilmesi gerekir. OEHY’ye gére “Egitsel dederlendirme ve tanilama
siirecinde, egitsel amagla bireyin tim gelisim alanindaki &zellikleri ve akademik di-
siplin alanlanindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclan belirlenerek en az sinirlandiriimig
egitim ortamina ve 6zel egitim hizmetine karar verilir’ ', Buradan da anlasilacag
uzere 6zel gereksinimli bireyin ihtiyaclari ve 6zellikleri dikkate alinarak onun icin en
uygun egitim ortamin belirlenmesi gerekmektedir. Ozel egitimin felsefi temeli olarak
birey icin en uygun ortamin onu en az sinirlandiracak ortam olmasi gerektigi kabul
edilmektedir. Bu kapsamda Turkiye’de 6zel yetenekli 6grencilerin olagan gelisim
goOsteren akranlariyla ayni ortamda egitim gormeleri genel bir kabul ve uygulama
olarak surdurilmektedir. Fakat burada 6zellikle dikkat edilmesi gereken husus, 6g-
renciye en uygun ortamin saglanmasinin yani sira ona verilecek destek egitim hiz-

metlerinin de saglanmasi gerektigidir.

renciler okullarinda destek egitim odasindan faydalandiriimaktadir. Ayrica 6grenci

BILSEM’in tanilama siirecini gecmisse BILSEM’lerden de destek egitim alabilmek-

tedir. BILSEM’e devam eden 8grencilerden bir kismi ise her yil Milli Egitim Bakanli-
ginin yaptigi 6zel bir degerlendirme ile ARGEM’e devam edebilmektedirler. ARGEM
heniiz bir proje okulu olup BILSEM’lerden gelen ortaokul ve lise 8grencilerine y6-
nelik farkhlastinimis bir egitim 6gretim hizmeti sunmaktadir. ARGEM’e secilme stre-
ci her yil BILSEM yéneticilerine MEB tarafindan duyurulmakta, BILSEM yénetici ve
ogretmenlerinin aday gosterdigi 6grenciler ailelerinin de onaylyla ARGEM tanilama
siirecine dahil edilmektedirler. Bu slirecte ise daha 6nceden 6zel yetenekli olarak
tanilanmis 6grencilerin farkl yetenek alanlarindaki uyum ve performanslarini dikka-
te alan bir degerlendirme stireci isletiimektedir.

Sonuc olarak 6zel yetenek egitimi alani, cok genis 6zel yetenek gorisleri ve tani-
lama uygulamalari sunar. Bu nedenle, 6zel yetenekli cocuklari tanilamak icin tanim-
lama ve tanilama uygulamalarinin kullanildigini belirtmek dnemlidir. Alan yazindaki
genis tanimlama ve tanilama uygulamalarini detaylandirarak ¢ocuklari tanilamaktan
sorumlu belirli okul uygulamalarini kullanarak ve bunlarin analizlerini yaparak daha
saglam bir tabana oturtulabilir. EIde edilen verilere gére tanilama sistemleri gelisti-
rebilir. Ancak sunu unutmamak gerekir ki hangi sistemi uygularsak uygulayalim her
ozel yetenekli cocugun tanilanmasi farklilk gdsterebilir. Dolayisiyla kesin kararlar
alinmadan 6nce tim verilerin genis bir zaman diliminde analiz edilmesi 6nemlidir.
Yanlis karar cocugun programa kabul edilmesini, belki de o alandaki ¢cok &zel bir
yetenedin ortaya ¢ikmasini engelleyebilir. Bu nedenle yaklasabilecegimiz en iyi so-

nular igin ¢cok fazla kaynaktan bilgi toplamak ve bunlara gére karar almak gerekir '8,

Oneri: Tiirkiye’de 6zel yetenekli 8grenciler icin destek 6zel egitim hizmetleri veren
BILSEM'’ler ve destek egitim odalari hakkinda ayrintili bilgi icin MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurliglniun http://orgm.meb.gov.tr/ekutuphane/ ad-

resinden “Ozel Yetenekli Cocugum Var” kitabini inceleyebilirsiniz.
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Ozel yetenekli 6grencilerin egitimi icin diinyada farkli modeller ve stratejiler kulla-
nilmaktadir. Bu 6grencilerin egitimlerini farklilastirma ihtiyaci diger 6zel egitim grup-
lariyla ayni temele dayanmaktadir. Egitimin temel amaci 6grencinin potansiyelini en
ust seviyede kullanabilmesi; kendisine, ¢evresine, llkesine ve insanliga faydali bir
birey olabilmesidir. Bu noktadan hareketle “Ozel yetenekli 8grencilerin egitimleri
nasil olmaldir?” sorusu giindeme gelmektedir. Asagida yaygin olarak kullanilan egi-

tim stratejileri ve modelleri yer almaktadir.

Egitim stratejilerinin oncelikli konu olarak yer almasi hemen hemen tim egitim mo-
dellerinde bu kavramlara basvurulmasindan kaynaklanmaktadir. Ozel yetenekli
ogrencilerin egitimlerinde gruplama, hizlandirma ve zenginlestirme stratejileri kul-
lanilmaktadir. Bu stratejileri kullanacak olan 6gretmenler 6ncelikle 6zel yetenekli

ogrencilerin 6zelliklerini iyi bilmeli ve onlar anlamalidirlar [,

Ogretmenlerin, bu 6gdrencilerin kendilerine uygun bir egitim programina ihtiyac
duyduklarinin farkinda olmalari, egitim programlarini diizenleme hususunda atila-
cak 6nemli bir adimdir. Her 6grenciye ayni egitimi vermek ve her 6grenciden ayni
basariy1 beklemek adil olmayabilir. Bu dogrultuda 6grencilerin diizeylerine ve ilgile-
rine gdre farkl bir program tasarimi, 6gretme yontemi ve degerlendirme secenegdi
sunan bir yaklasim olarak farklilastirma terimi karsimiza cikar 2. Kitabimizin bir son-
raki boliminde farkhlastirma konusu daha ayrintili bir sekilde aciklanmistir. Ancak
kisaca deginmek gerekirse farklilastinimis bir sinifta; 6grencilerin ihtiyaci olan icerik-
ler, kendi anlamlandirma hizlarinda gidebilmelerini saglayan surecler, 6grendiklerini
farkli yollarla gésterme secenekleri vardir. Ogretimin farklilastirimasi icerik, siirec,
ogrenme ortami ve Uriin boyutlarindan olusur. Tim bu boyutlar 6grencinin hazirlik

sevisyesine, ilgi alanina, 6grenme stiline goére farkllastirlabilir 2,

Hazirlik seviyesine gdre farklilastirmak icin 6gretmen 6grencinin rahat oldugu sevi-
yeyi biraz daha yukariya ¢cekerek 6grenciyi zorlar ve 6grencinin yetenegine uyumlu
bir sekilde icerigi, slireci ve urlnd dizenler. Daha ¢ok somuttan soyuta, basitten
karmasiga, farkli disiplinlerle baglantilandiriimis, bagimsiz calisma becerilerini des-
tekleyecek sekilde icerikler diizenlenebilir. Ornegin bir 6grenci bdcekleri, kanatla-
rina gore siniflandirirken diger dgrenci ¢cevresel degisikliklerin bdceklerin kanatlar
tizerindeki etkisini calisabilir. /lgi alanina gére farklilastirmak icin égretmenin égren-
cilerin ilgi alanlarini kesfederek 6grenilmesi gereken programi bu ilgi alanlariyla bir
araya getirmesi 6grencilerin 6renme motivasyonlari artabilir. Ornegin Tirkce der-
sinde yapilacak bir dil bilgisi calismasinin 6grencinin kendi sectigi, ona ilging gelen
bir alandaki metin lizerinden yapmasi istenebilir. Ogrenme stiline gére farklilastir-
mak icin 6gretmen 6grencinin nasil daha iyi 6grendigini tespit etmeli ve icerigi buna
uygun diizenlemelidir. Ogrencilerin bazilari grupla, bazilar bireysel daha iyi calisa-
bilir; bazilari gorsel, isitsel ya da yaparak 6grenebilir. Bazilar analitik calismalar yap-
maktan hoslanirken bazilari yaraticilik calismalarini tercih edebilir. Ornegin siniftaki
belirlenen 6grencilerden var olan bir makinenin (alet) nasil calistigiyla ilgili bir sema
cizmesi istenirken bazi 6grencilerden yeni bir makine (alet) tasarlamasi istenebilir.
Farkhlastirmada baslangic asamasinda olan 6gretmenler icin farkl diizeylerde ha-
zirlanmis igerik, materyal ve gorevlerin yanlarinda hazir bulunmasi kolaylastirici ola-
caktir. Ogrenciler icin esnek gruplamalar yapmak, esnek zamanlar diizenlemek ve
kullanacaklar kaynaklar cesitlendirmek farkhlastirma icin yardimci olacaktir. Ogret-
menlere sinif icinde yardimci olabilecek bazi stratejiler; birden fazla metin ve ek ma-
teryallerin hazirlanmasi, bilgisayar programlari kullanma, ilgi merkezleri olusturma,
ogrenme sozlesmeleri yapma, karmasik yonergeler hazirlama, grup arastirmalarina
imkan verme, 6gretmen ve 6grenciyle birlikte belirlenen Urin kriterleri olusturma,
drtin listeleri hazirlama olabilir 2. Farklilastirma siniftaki tim 6grencileri kapsayan,
onlar i¢in yararl olabilecek bir yaklasimdir. Farklilastirmada 6nemli olan 6grencilerin
diizeylerinin, 6grenme hizlarinin, ilgilerinin ve 6grenme yontemlerinin farkh oldugu-

nu kabul etmektir Bl.






Gruplamanin uygun egitim programiyla birlikte uygulandiginda yararli bir strateji ol-
dugu bilinmektedir. Gruplama genellikle zenginlestirme ve hizlandirma stratejileriyle
birlikte uygulanmaktadir. Gruplamanin tam ya da yari zamanli, heterojen ya da ho-
mojen gibi pek cok farkli tiirli bulunmaktadir . Ulkemizde uygulanan bazi gruplama
turlerini genel olarak su sekilde siralayabiliriz:

. Ozel yetenekli 6grenciler icin acilmis, siniflarin tamami 6zel yetenekli 6grenciler-
den olusan ve egitim programi buna goére olusturulan ayri okullar.

. Ogrencilerin okul disinda yari zamanl olarak egitim aldiklari bilim ve sanat mer-
kezleri ya da universitelere ve sivil toplum kuruluslarina bagl 6zel programlar.

« Okul icinde yer alan destek egitim odalarinda, 6zel yetenekli 6grenciler icin ders
saatlerinde ya da ders disi saatlerde planlanan, sinif 6gretmenleri ve destek egitim
aldigi 6gretmenlerinin is birligiyle olusturulan zenginlestirme ve hizlandirma stra-
tejilerini iceren programilar.

- Sinif icinde esnek gruplama yontemiyle bazi derslerde benzer yetenekteki 6gren-
cilerin gruplanmasi ve diizeylerine uygun zorlukta calismalar yapmalari bazen de
farkli diizeylerde 6grencilerin gruplandiriimasiyla is birlikci calisma ortami olusma-
sini saglayan uygulamalar.

» Sinif icinde bazi derslerde benzer yetenekteki 6grencilerin kiimelenmesi ve ken-
dilerine uygun zorlayicilikta calismalarin “yapilmasi, sinif icindeki” diger gruplama
yontemi de farkh diizeylerdeki 6grencilerin 6gretmen tarafindan birbirini tamam-
layacak sekilde kiimelenmesi ve is birlikci 6grenme ortaminin yaratildigi diizenle-
meler.

Gruplama uygulamasi uygun mifredat programiyla birlikte uygulandiginda 6gren-
ciyi zihinsel olarak aktif tutmasinin yaninda benzer 6zellikteki akranlariyla birlikte
calismasi imkani sunmasinin 6grencilerde olumlu etkiler de yarattigi sdylenebilir &,

Hizlandirma; 6zel yetenekli cocuklar i¢cin anaokuluna ya da ilkokula erken baslatma,
yasitlarinin sinif diizeyinden bir st sinifa atlatma ya da programdaki konulari daha
kisa surede tamamlama seklinde uygulanabilir. Alan yazina ya da farkl Ulkelerde-
ki uygulamalara bakildiginda Ustten ders alma, sinavla ders gecme, onur siniflari,

ileri yerlestirme siniflar, ikili kayit, Gniversiteye erken baslatma, radikal hizlandirma
gibi birgok farkli hizlandirma modelinin de oldugu goriilmektedir * . Hizlandirmada
onemli olan 6grencinin mevcut programdan ne kadar ileriye gidebilecek diizeyde
oldugunun ve ihtiyaclarinin tespit edilmesidir.

Okul Oncesi ve ilkégretim Kurumlar Yénetmeligi'ne gore ilkemizde ilkokullarin bi-
rinci sinifina velilerin isteg@i lGizerine erken kayit yapilabilmektedir 7. Hangi yas ve
ayda olan cocuklarin erken kayit yapabilecekleri Yonetmelik ya da MEB’in duyuru-
suyla belirlenmektedir. Ayni Yonetmelik’te ilkogretim kurumlarinda sinif ylikseltme
icin (madde 32)

1) “llkokul 1, 2 ve 3 iincii sinif 8grencilerinden bilgi ve beceri bakimindan sinif diizeyi-
nin dstiinde olanlar velisinin yazili talebi, sinif 6gretmeninin énerisi ile egitim ve 6gre-
tim yilinin ilk ayr icinde sinif ylikseltme sinavina ahnirlar. Basarili olaniar bir st sinifa

ylkseltilir” denilmektedir. Ayni madde iginde sinavin nasil yapilacagi ise su sekilde
aciklanmigtir:

a) Bu sinav okul mdddirtiniin baskanhginda sinif 6gretmeni ve bir (st sinifin 6gretmen-
lerinden olusan komisyon tarafindan yapilir. Okulda bu komisyonu olusturacak sayi-
da 6gretmen bulunmamasi durumunda, sinavin yapilacagi yer ile sinav komisyonu,
okulun bagl bulundugu il/ilge millf egitim mdiddrliigince belirlenir.

b) Sinav sonucu tutanakla tespit edilir. Bu tutanak, okul yonetimince dosyasinda sak-

lanir. Basaril olanlarin durumu e-Okul sistemine islenir.

¢) Sinif yiikseltme sinavina degisik siniflarda olmak (zere bir defadan fazla da girile-

bilir. Ancak sinif yiikseltme ayni 6grenci icin bir kez yapilir.

Yapilan bazi arastirmalarda hizlandirmanin 6grenciler icin akademik alanda etkili bir
strateji oldugu gorilmustir B, Ancak tim 6zel yetenekli 6grenciler icin egitimin hiz-
landiriimasi uygun olmayabilir. Erken baslama ya da sinif atlatma tiriinde bir hizlan-
dirma yapmak icin “yas, duygusal gelisim, fiziksel gelisim, ebeveyn destegdi, egitim
destegi, 6grencinin ilgisi” gibi faktorler g6z 6niinde bulundurulmalidir . Bu hususlar
dikkate alinmadan yapilan hizlandirma cocugun arkadaslari ve cevresiyle kurdugu
iletisimin bozulmasina, bazi calismalarda yasadigi zorluklar sonucu ¢cocugun kendini
yetersiz hissetmesine, 6z glivenini kaybetmesine ve okuldan sogumasina sebep

olabilir 01,



Ozel yetenekli 6grenciler sinifta siirekli konu tekrarlarina maruz kalmalarn ve ilgi-
lendikleri alanda derinlemesine calisma firsatlari bulamamalari nedeniyle egitimden
yeterince faydalanamamaktadirlar. Arastirmalara gore 6grenciler kendi diizeylerine
uygun zorlayici calismalar yapmaz, yeni bilgilerle karsilasmazlarsa zihinsel yetilerini
gelistiremez, 8grenme motivasyonlarini kaybedebilirler . Ozel yetenekli 6grenciler;
sinifta anlatilan konular kolay geldiginde ya da konular tekrar edildiginde sikildik-
larini, zaman zaman arkadaslariyla konustuklarini, bu ylizden sinifta uyarildiklarini
belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenlerin kimi zaman bu 6égrencileri konuyu bildiklerini

dustnerek gérmezden gelebildikleri ifade edilmistir M,

Zenginlestirme pek cok egitim modelinde yer alan temel bir farklilastirma stratejisi-
dir. Mufredatin iceriginde olmayan, cocugun ilgilendigi farkl ve ileri konularin egitim
planina eklenmesi ve disiplinlerarasi ¢calismalarin, bagimsiz arastirmalarin yapilmasi,
ogretim yontemlerinin ¢esitlendiriimesi, st dlizey distiinme sureclerinin kullaniima-
sI, 6zgun urunler ortaya konmasi ve mentorlik uygulamalari zenginlestirme stra-
tejilerinin icerisinde yer almaktadir 2. Ayrica kariyer egitimi, teknolojiyi kullanma
becerilerini gelistirme, sosyal ve duygusal gelisimi destekleme, bagimsiz 6grenmeyi
destekleme de zenginlestirmenin iceriginde yer almaktadir >, Ataman’a goére
zenginlestirme “mdfredata derinlemesine ve genisligine eklemeler yapma, bireyin
gereksinimine gére mdifredati ilerletme, asamalarini belirleme, ilgi ve gereksinimlere
gore materyalleri ¢esitlendirme, yaraticilik ve elestirisel dlistinmeyi, problem ¢bézme,
iletisim ve toplumsal becerileri gelistirme”yi iceren uygulamalardir ',

Zenginlestirmeye detayh baktigimizda icerik, slire¢ ve Urin bilesenlerinde yapilan
diizenlemeler oldugunu gériiriiz. icerigi zenginlestirme, egitim programinda égren-
ciye verilmek istenen konular 6grencinin ilgi alanini gelistirmek icin genisletilebilir
ya da ogrencinin ilgili oldugu alanda derinlemesine calismak igin icerik o alandaki
detaylarla yogunlastinlabilir. Stirecin zenginlestiriimesinde proje tabanli ¢alismalar,
bagimsiz arastirmalar, acik uclu sorular, sorgulamaya dayali ¢calismalar, yaratici du-
stinme teknikleri yer almaktadir. Zenginlestime yaklasimlarinda genellikle Bloom’un
taksonomisinin bilissel alandaki analiz, degerlendirme ve yaratma basamaklari ve

Kaplan’in derinlik ve karmasiklik kavramlari gerceve olarak kullaniimaktadir ™,

icerigin zenginlestirmesinde kabul géren modellerden biri Kaplan tarafindan gelisti-
rilmistir. Kaplan, modelini gelistirirken 6zel yetenekli dgrencileri tanimaya ve onlarin
Ozelliklerine gore miifredati sekillendirmeyi amaclamistir. Kaplan bu modelinde l¢
unsuru temel alir : icerik, derin ve karmasik olmali; siirec, liretken diisiinme ve aras-
tirma becerilerini icermeli; Urln, bir tema etrafinda Uretim becerilerinden elde edil-
mis olmaldir. Kaplan mifredatta konular ve alt basliklari yerine acik uclu ve dnemli
temalar etrafinda Uniteler olusturmanin 6grencilerin iliskileri gorme ve genelleme
becerilerine, ayrica farkli konulara ulasabilmelerine yarar sagladigini belirtir. Orne-
gin “denge” gibi bir tema belirleyip ilgisiz gibi goriinen konulari bu tema etrafinda
birlestirip organize edebilir. Bu sistem arastirmayi ve elestirel disinme becerilerini
gelistirmeyi saglar. Kaplan’in derinlik ve karmasiklik boyutundaki alt alanlar asagida-
ki gibidir &1,

Derinlik Boyutu: Ogrencinin lizerinde calisilan disiplin dilini, alandaki kavramlari, kul-
lanilan kelimeleri 6grenmesi gereklidir. Kavram haritasi, kavram agi gibi teknikler
kullanilabilir. Derinligi saglamak icin o alanla ilgili detaylari da bilmelidir. Detaylar
o disiplindeki parcalari ve degiskenleri ifade eder. Ortintiiler derinlesmenin diger
boyutudur. Tekrar eden durumlar ve olaylari inceleyip tahminler olusturabilirler. Ce-
vaplanmamis sorular o calisma alanindaki belirsizlikler ve fark edilmemis bilgileri
ifade eder. Kurallar disiplindeki olgulari aciklayan yapilardir. Bir alandaki tartismali
konular tzerinde etik kurallarin tartisiimasi da o alanda derinlesmeyi saglayabilir.
Blylik fikirler, 6grencilerin alandaki prensip ve genellemelere ulagsmasini saglamak

icin sembolize edilmistir.
Tablo -1

8. Sinif Sosyal Bilgiler Dersi: “Arkadaslariyla birlikte kiiresel sorunlarin ¢éziimiine y&-
nelik fikir énerileri gelistirir.” Kazanimi Uzerinden Derinlik Boyutunun Orneklendirilme-

Si



Kategori Konu Alanlari

Kiresel sorunlari incelerken dgrencilerin bilmek durumunda

Disiplin Dili - - :
P oldugu kelimeler nelerdir?
Detaylar Kiresel sorunlar nasil siniflandirilir?
Oriintiiler Kiresel sorunlar hangi donemlerde tekrar etmis ve artmistir?

Cevaplanmamis Sorular | Kiiresel sorunlarin sebeplerinde ulkelerin paylari nelerdir?

Kiresel sorunlari dnlemek icin Ulkelerin uymalar gereken

Kurallar .
kurallar nelerdir?

Diinyadaki bliylk sirketlerin kiliresel sorunlara yonelik

Etik politikalari nasildir?

Biiyiik Fikirler Kiresel sorunlar dnlendigi takdirde dlinyada ne gibi degisik-

likler olur ve bu konuyla ilgili hangi prensipler olusturulabilir?

Karmasiklik Boyutu: Zamanin egitim programi icerisinde kullaniimasi; 6grencinin, ko-
nunun ge¢misi, bugtini ve gelecegi arasindaki baglantilarini kurmasini saglamalidir.
Farkli bakis acilari, 6grencilerin farkh perspektiflerden konuyu analiz etmesini sag-
lamahdir. Egitim programinda karmasikligi gerceklestirmek icin 6grencinin, konuyu

disiplinlerarasi incelemesi ve arasindaki iliskiyi bulmasi icin desteklenmelidir.
Tablo — 2

8. Sinif Sosyal Bilgiler Dersi: “Arkadaslariyla birlikte kliresel sorunlarin ¢éziimiine y&-
nelik fikir nerileri gelistirir.” Kazanmi Uzerinden Karmasikiik Boyutunun Orneklendi-

rilmesi

Kategori Konu Alanlar

1000’li yillardaki kuresel sorunlar ile 3000’li yillardaki kiresel so-

Zaman runlar degisiklik gosterir mi? Degisimin nedenleri ne olabilir?

Farkli Bakis Acilan | Kiiresel sorunlarin iyi ve kétl sonuglari olabilir mi?

Kiresel sorunlara karsi bir sosyal bilimci, bir gok bilimci, bir yer

Disiplinlerarasi bilimci ve bir fizik¢i nasil yaklasir?

Gercek diinyadaki problemleri ¢cdzen yaratici bir Girtin; problem ¢ézme, yaratici di-

stinme ve elestirel distincenin birlesimi sonucunda ortaya cikabilir 71,

Uriin zenginlestirmesi de 6grencinin 6grenme siireci sonunda ortaya koydugu (re-

timlerin ilgiye, dlizeye, 6grenme stiline gore cesitlendirilmesidir. Bunlar gorsel, ya-

zinsal, sozel urlnler olabilir. Proje hazirlama, makale yazma, arastirma raporu yaz-
ma, deney ve gdzlem raporu yazma, belgesel hazirlama, roportaj yapma, sunum
hazirlama, hikdyelestirme, oyunlastirma, tasarim yapma, tiyatro oyunlari yazma, tv
ya da radyo programlari sunma, harita yapma vb. olabilir. Diger yandan 6zel ye-
tenekli 6grencilere verilen 6devlerde de farkllastirma yapmanin gerekliligi ortaya
c¢ikmaktadir. Yapilan bazi ¢alismalarda 6grenciler, 6devlerin siirekli tekrar icermesi
ve kolay olmasinin kendilerine katki saglamadigini belirtmislerdir . Bu sebeple si-
nifta dizeyleri farkh olan 6grencilere hitap edecek 6dev seceneklerinin 6grencilere

sunulmasi da 6nemlidir.

Zenginlestirmenin yararlari 6zel yetenekli 6grencilerin zorlayici ve kendi yetenek-
lerine uygun bir egitim alirken olagan gelisim gosteren akranlariyla da bir arada ol-
malari ve topluma uyum gdstermelerinin saglanmasidir. Siniftaki tim 6grencilerin de
faydalandigi gelistirici bir ortam olusmaktadir 19291 Altintas’in yaptigi arastirmada
proje destekli calisan 6zel yetenekli 6grencilerin problemlere ¢ozim Uretmeleri ve
sonucunda uUrtnlerini sunmalarn 6grencilerin 6z glivenlerinin artmasini saglarken is
birlikci calisma ortaminin da matematikte problem ¢6zmeye yonelik olumlu bir tutum
gelistirmelerini destekledigini belirtmektedir ?%. Proje temelli programlarin okul 6n-
cesinde de 6zel yetenekli cocuklarin problem ¢b6zme becerileri Gzerinde olumlu ve

kalici bir gelisme sagladigi bulunmustur 22,

Miifredat Daraltma da bir farklilastirma tirtidir. Ozel yetenekli 6grencilerin cabuk
ogrendigi ve daha karmasik, soyut konulari anlayabildigi dusunuldigunde mufredat
daraltma bu 6grenciler icin uygun bir strateji olabilir. Miifredat daraltma, 6zel yete-
nekli 6grencilerin kendi 6grenme hizlarinda, zorlayici bir 6grenme ortaminin olustu-
rulmasi ve zenginlestirilmis etkinlikler icin zaman kazanmalarini amaglamaktadir 23,
Mifredat daraltmada butin bir yilin ders kazanimlari daha kisa siirede verilebilecedgi
gibi dersteki Unitelere gore hizlandirma ya da zenginlestirme secenekleri 6grenci-
nin ihtiyaci dogrultusunda uygulanabilir. Mifredat daraltmaya baslamak icin dnce-
likle Unitelerdeki hedef ve kazanimlara gore bir 6n test olusturmak gereklidir. Bu
6n test tiim 6grencilere ya da isteyen égrencilere uygulanabilir. Ogrencinin diizeyi

belirlendikten sonra 6grencinin bildigi konular plandan cikarilir. Ogretmen hizlandir-



ma mi, zenginlestirme mi yapacagina 6grencinin durumuna gore karar verir. Zengin-
lestirme 6grencinin o alanda derinlesmesini saglarken hizlandirma mufredatta ileri

konulara gegmesine olanak tanir ['®],

Ozel yeteneklilerde mentorluk; alaninda uzman, deneyimli kisilerin bu deneyimlerini
karsilikli gonullilik ¢ercevesinde dgrenciyle paylasmasidir. Mentorler 6grenciye rol
model olurlar ve 6grencinin gelecege ydnelik bir bakis a¢isi olusturmasinda, kariyer
gelisimlerinde onlara destek olurlar ve onlari cesaretlendirirler. Mentorler diger bir
adiyla akil hocalari 6grencilere erisemeyecekleri icerikleri saglayabilmeleri agisin-
dan onemlidirler 622,

Mentorluk asagidaki kategorilerden birini ya da hepsini icerebilir24:

1. llgi Alani Mentorlugu (Danismaniik): Ogrenci, ilgisi ve yeteneginin oldugu alandaki
uzman kisilerle birlikte o disiplin alaninda ¢alisabilir.

2. Kariyer Mentorlugu: Mentor, 6grencilere kariyer arastirmalari icin firsatlar saglar.

3.Duygusal Gelisim Mentorlugu: Mentor; 6grenciye rol model olma, duygusal destek
saglama, motivasyon, 6z saygi gibi konularda destek olabilir.

Mentorluk bir plan ve program dahilinde yapilabilecedi gibi 6grenci ve mentorun
istekliligine bagl planlanmamis goriismeler de yapilabilir. Kisa zamanl bir ¢calisma
yerine hayat boyu stren bir arkadasiligin daha etkili oldugu disiintimektedir 25,

Planlanacak bir mentorluk uygulamasinda hangi 6grencilerin bu programdan fay-
dalanacaginin belirlenmesi de 6nemlidir. Ogrencilerden beklenen 6zelliklere bakti-
gimizda akranlarindan en az iki sinif Ustte olmasi, iletisim ve planlama becerilerinin
gelismis olmasi, 6zel bir alana ¢ok yogun ilgi géstermesi, 6zglrce dusunip hareket
edebilmesi, ilgilerine yonelik azim ve kararliligi olmasi, basarmaya odakli, proje yap-
maya istekli olmasi olarak siralanabilir ¢, Yapilan arastirmalarda 6zel yetenekli kiz
ogrencilerin yasadigi engellerin (disiik benlik saygisi, aile desteginin yetersiz olma-
sI, gercekci olmayan beklentiler) Ustesinden gelmesine yardimci olan bir faktorin
de mentorluk oldugu belirtilmistir > 27, Sadece kiz 6grenciler icin degdil mentorluk
uygulamalarinin 6zel yetenekli cocuklarda genel olarak etkili oldugu belirtiimektedir
(28, Tarihte de pek ok lidere 6nemli sahsiyetlerin rehberlik ettigi, deneyimlerini ve
bilgilerini aktardiklar bilinmektedir ©].

Ogrenciler 6zel yetenekli olarak tanilandiktan sonra yapilmasi gereken, dgrenciye
yonelik uygun egitim programinin olusturulmasidir. Bu egitim programi olusturulur-
ken bir 6gretmene yon verecek, rehberlik edecek bazi egitim modellerinin bilinmesi
faydali olacaktir. Ozel yetenekli 8grencilerin egitimleri ile ilgili mevcut uygulamalarin
hangisinin daha yararli oldugu konusu oldukca tartismalidir. Ozel yetenekli 6gren-
cilere uygulanan tum 6zel egitim uygulamalarinin akademik a¢idan olumlu oldugu

yapilan arastirmalarda gosterilmektedir 29,

Ozel yetenekli 6grenciler icin uygulanan modellere; Purdue modeli, Maker mode-
li, paralel mufredat modeli, coklu menlu modeli, Kaplan’in Grid modeli, birlestiriimis
program modeli, Gagne’nin uUstlunlik ve yeteneklilik farklilastinimis modeli, Renzul-

li'nin okul geneli zenginlestirme modeli 6rnek olarak verilebilir &8,

Bu model ilkdgretim okullarinda kullaniimak icin geligtiriimistir. Modelde temel ola-
rak 6grencilerin basit disiinme sireclerinden karmasik, bagimsiz calismalara dogru

bir gelisim gostermesi planlanir. Model lic asamadan olusur B

1. Evre: Yakinsak (tek cikarima varma) ve iraksak (birden ¢ok cikarima varma) di-
sinmenin gelisimine odaklanir. Akicilik, esneklik, 6zgunlik ve detaylandirma gibi
temel disinme sireclerine 6nem verilir. Belirlenen icerik alanlarinda bu beceriler
uygulanir. Sézel ve sézel olmayan etkinliklere icerikte dengeli yer verilir. Ogret-
men odaklidir.

2. Evre: Yaratici problem ¢6zmenin gelisimini saglar. Sorgulama teknikleri, scamper,
morfolojik analiz/sentez, sinektik gibi teknikler kullanilabilir. Yaratici problem ¢6z-
me modeli uygulanir. Ogretmen liderliginde 6grenci tarafindan baslatilan bir si-

rectir.

3. Evre: Bagimsiz galisma ve arastirma becerilerini gelistirmeye yoneliktir. Bireysel
ya da kuli¢uk grupla secilen konu uzerinde ¢alisilir. Arastirma yéntemleri uygulanir.
Bir izleyici kitlesi icin sonucta ¢ikan tiriin sunulur. Ogretmen rehberliginde 8grenci
odaklidir.






Purdue’nun ikincil modelinde zenginlestirme ve hizlandirmayi desteklemek icin 11
bilesen vardir. Bu bilesenler: danismanlik hizmetleri, seminerler, ileri yerlestirme
kurslari, onur siniflari, matematik/fen hizlandirma gruplari, yabanci diller, sanat, kiiltd-
rel deneyimler, kariyer egitimi, mesleki programlar ve okuldisi egitimlerdir B'. Sonug
olarak model 6grencinin akademik bilgi edinmesi ve temel disiinme becerilerinin
gelistiriimesiyle baslayip yaratici problem ¢ézme becerisini kullanmasi ve sonunda

bagimsiz bir proje ortaya koyabilmesini saglayan bir yaklasimdir.

Bu model Renzulli ve arkadaslar tarafindan tasarlanan dc¢li zenginlestirme modeli
ve déner kapi modelinden gelistirilmistir B2, Doner kapi modeli zenginlestirmenin
yapilmasi i¢in potansiyeli yliksek olabilecek dgrencilerin belirlenmesini saglayan bir

tanilama modelidir. Uclii zenginlestirme modelinde (ic tip zenginlestirme vardir 33,

1. Tip Zenginlestirme: Genel kesfetme deneyimleridir. Seminer ve soylesiler, alan
gezileri, gosteriler, mize ve bilim merkezi ziyaretleri, filmler, tiyatrolar, gorsel-isitsel
materyallerin kullanimi, bagimsiz okumalar, uzmanlarla sohbet olabilir. Ogrencile-
rin geneli icin uygun etkinlikler olarak goérulebilir. Normal mufredatta bulunmayan,
ogrencilerin ilgilerini cekebilecek, onlarda yeni fikirler uyandirabilecek etkinlikler,
yerler, kisiler, konular olabilir. Birinci tip zenginlestirme 6grenciye daha sonra derin-
lemesine calisabilecegi ilgi alanini ortaya ¢ikartmak icin firsatlar sunmayi saglar. Bu
tipte 6grenciye kendi ilgi ve yetenek alanini kesfetmesi icin ortam olusturulur.

2. Tip Zenginlestirme: Ogrencilerin daha ¢ok Tip 1'de ilgilerini ceken alanlarda plan-
lanmis olan grup egitimi etkinlikleridir. Dlslince ve duygularini, arastirma ve iletisim
becerilerini gelistirmek i¢in hazirlanmis 6gretim yéntemlerini ve malzemeleri igerir.
Ust diizey diisiinme siireclerine ve sorgulama becerilerine yoneliktir. Bazi zengin-
lestirme uygulamalari sinif icerisinde bazilari da ayri zenginlestirme programlarinda
belirlenen 6grenci gruplariyla yapiimaktadir. Bu egitim; yaratici dusinme, elestirel
distnme ve problem ¢6zme gibi bilissel becerileri; zorluklarla basa ¢ikmaya yara-
yan duygusal sirecleri cok cesitli 6grenme-6gretme sekillerini; ileri seviye arastir-
malar yapma, kaynak gosterme ve materyalleri uygun kullanma becerilerini ve yazili,

50zl ve gorsel iletisim alanlarindaki becerilerini gelistirmeyi icerir.

3. Tip Zenginlestirme: Ogrenciler bu programda bireysel veya kiiciik grupla calisirlar
ve genellikle kendi sectikleri bir alanda derinlemesine arastirmalar yaparlar. Se¢-
tikleri konu gercek yasam probleminden ortaya ¢ikmaldir. Problemin uygun olarak
secildigini sdylemek icin ¢ dzellik dnemlidir. ilki 6grencinin 1 ve 2. tip zenginles-
tirmede problemi kendi farketmesi ve bu alanda derinlesmek istemesidir. ikincisi
problem lzerinde o alan uzmaninin kullandigi arastirma yontemlerini kullanmasidir.
Uclinciisii ise gercek bir alici kitleye hitap etmesidir. Bunlar diisiiniildiigiinde bu
tip projelerin yarismalara katilmasi, fuarlarda sergilenmesi motive edici olacaktir. Bu
dizeyde zenginlestirmenin amaci, 6grencinin yalnizca bilgi edinen bir kisi olmasi
degdil, o alanda calisan bir uzman gibi disiinen, hisseden ve yapan bireyler olma-
larini saglamaktir. Ogretmen burada 8grenci yardim istediginde destek olacak bir

rehber olmalidir B34,

Ozel yetenekli 6grenciler okul sistemine uyum saglayarak basaril olabilir buna kar-
sin 6zerkliklerinin ve yaraticiliklarinin biyuk bir kismini kaybedebilir, 6gretmenlerinin
ve ailelerinin bilgi ve yonlendirmelerine bagimli olabilirler #%. Otonom 6grenme mo-
deli Betts ve Knapp (1981) tarafindan yetenekli 6grencilerin farkh bilissel, duygusal
ve sosyal ihtiyaclarini karsilamak, onlarin problem ¢ozebilen ve bilgiyi Uretebilen
bireyler haline gelebilmesini saglamak icin gelistiriimistir 8. Ogrencilerin ihtiyaclari
karsilandiginda kendi 6grenmelerinin diizenlenme, uygulanma ve degerlendiriime-
sinden sorumlu, 6zerk ogreniciler haline gelecekleri disitinilmektedir. Bu model

bes boyuta ayriimistir B¢,

1. Oryantasyon; 6grencileri, ebeveynlerini, 6gretmenlerini modelle ilgili bilgilendir-
mek; 6zel yeteneklilik, yaraticilik, zeka gibi kavramlari anlamaya ydnelik gcalismalar
yapmayi icerir. Ayrica ¢ocuklarin kisisel gelisimi icin kig¢uk grup etkinlikleri yapilan
ve programla ilgili firsatlari ve sorumluluklari aktarilan giris asamasidir.

2. Bireysel gelisim; bagimsiz 6grenme becerileri (gcalisma aliskanliklar, zaman yo-
netimi, hedef belirleme vb.), kisiler arasi iliskileri, kendini anlama-tanima becerile-
ri, teknoloji kullanimi, kariyer egitimi, organizasyon becerileri ve uretkenlik Gizerine
odaklanir. Bu alanlarda calismalar yapilir.



3. Zenginlestirme faaliyetleri; mifredat disinda firsatlar olusturma, kesifler, arastirma-

lar, klilturel faaliyetler ve geziler yapmayi kapsar.

4.Seminerler, 6grencilerin sectikleri bir konuyu arastirma ve bir gruba nasil sunula-

cagl uzerine odaklanirlar.

5. Derinlemesine calisma; 6grencilerin ilgilendikleri alanda bireysel ya da grupla
uzun dénemli calismalar yapmasini saglayan asamadir. Ozellikle astronomi calisma-

larinin bu model icin olduk¢a uygun bir mifredat alani oldugu gorulmaustur.

Ozerk 6grenciler; bagimsiz, kendi kendini yénlendiren, bilgili, kendisini ve baska-
larini kabul eden bireyler olarak yeteneklerini, diinyaya olumlu katkida bulunmak
icin bir firsat olarak gortrler. Yaraticiliklarini, problemi fark etme ve ¢ozme yetenek-
lerini bagimsiz bir 6grenme stiliyle birlestirmislerdir. Ogrenmede yiiksek diizeyde
motivasyona sahiptirler. Ogrenmeye tutkuyla baglanabilirler 5. Ornegin bu model-
de biyografilerden faydalanilabilir. Ogrenciler sectikleri bir kisinin hayatini yaraticilik
yonuyle ele alabilirler, hayattaki basarilarini ve bu basarilan gerceklestirmeyi sag-
layan kisisel 6zelliklerini arastirabilirler. Sonrasinda 6grenciler ebeveynleri icin du-
zenlenen bir programda arastirdiklari bu kisileri temsil edecekleri bir gosteri hazir-
layabilirler. Boylece 6grenciler gercek bir alici kitleye arastirmalar yaparak ve kendi
yaraticilik becerilerini kullanarak bir trtin sunmus olurlar. Ayrica yaratici bireylerin

ozelliklerini de kavramis olurlar B7,

Maker (1982); egitim programini icerik, siireg, Urlin ve 6grenme ortami olmak lizere

dort ana boliime ayirmistir -85

icerik: icerige baktigimizda bes farkll alt boyut goriilmektedir. Soyutluk; program
iceriginde olgular yerine olgularin arkasinda yer alan nedenlere, daha ¢ok soyut
kavramlara ve genellemelere yer verilmesini icerir. Karmasiklik; daha genis aras-
tirmalarin yapilmasi icin kavramlar arasi iliskiler, disiplinler arasi baglantilan icerir.
Cesitlilik, icerigin mufredat disi da olsa ilgi alanlari ve temalar etrafinda yenilikler
olusturmayi saglayacak sekilde gesitlendirilmesini kapsar. Organizasyon, icerigin te-

masinin blytk fikirler ve genellemeler etrafinda toplanmasi ve icerigin bir bitiinin

parcalarini birlestirecek sekilde dlizenlenmesini; seckin kisilerin yasamlari, icerikle

iliskili olan yaratici kisilerin hayatlarinin incelenmesini ifade etmektedir.

Siireg: Sirecin de kendi icinde alti alt boyutu vardir. Arastirma yéntemlerinde, 6G-
rencilere farkli disiplinlerde hangi arastirma yéntemlerinin kullanilacagi 6gretilir. Ust
dlizey diistiinme becerileri, bilgiyi kullanma becerileri lizerine odaklanir. Analiz, sen-
tez, degerlendirme basamaklarinda acik uclu sorularla 6grencinin elestirel ve yara-
tici distinmesini tesvik eder. Kesfetme; 6grencilerin gozlem, deney gibi calismalarla
kendi verilerini olusturup genellemelere ve ilkelere varabilmesini saglar. Kanitlama,
ogrencilerin yaptiklari genellemelerden sonra bu sonuca nasil vardiklarini 6rneklerle
ve delillerle kanitlamalarini saglar. Odretimin hizi, 6zel yetenekli 6grencilerin cabuk
kavradigi ve tekrarlardan sikildigr dusuntlurse verilecek mufredatin suresi 6gren-
cinin 6grenme hizina gore kisaltilabilir. Cesitlendirme, farkli 6gretim yontemlerinin
ogrencinin kendisi tarafindan belirlenmesidir. Bireysel-grup ¢alismalari, seminerler,
geziler, film gosterimleri, proje temelli 6grenme, deney, gozlem gibi farkh ydontemler

o6grencinin 6grenme stiline bagli olarak secilebilir.

Uriin: Ogrencinin gercek yasam problemlerine iist diizey diisiinme becerilerini kul-
lanarak ¢6zum Uretebilecegi, Urlin ortaya cikarabilecegi ¢alismalarin yapilmasi ve
gercek alici kitleye sunulmasidir. Uriinler o alanin uzman kisileri tarafindan belirle-

nen olgitlerle degerlendirilerek 6grencinin motivasyonu artirilabilir.

Ogrenme Ortami: Ogretmenler; 6§renme ortamlarinda rehber ve yol gosterici ol-
mali, dgrencilerin bagimsiz, kendi kendine 6grenen bireyler olmasini saglayacak bir
ortam olusturmalidir. Sinifta farkli fikirlere acik, hatalarin yargilanmadigi, 6grencilerin

cesaretlendirildigi bir ortam olusturulmalidir.

Carol June Maker ve ekibi 2004 yilindan itibaren daha kapsamli ve yeni bir model
daha gelistirmislerdir. Kisaca REAPS mifredat modeli (Real Engagement in Active
Problem Solving) olarak adlandirilan bu model lg¢ farkli modelin birlesiminden olus-
turulmustur . Bu modeli incelemek isteyen okurlarimiz kaynakgada bahsi gecen

kitap bolumunu inceleyebilirler.



UYEP 6gretim programi modeli; Tiirk bilim insani Ugur Sak ve ekibi tarafindan basa-
rill zeké kurami temel alinarak olusturulan yaratici yetenek, analitik yetenek ve pratik
yetenek gelisimi alaninda kapsamli sekilde problem ¢6zme ve distinme becerileri
kazanimlarini iceren bir modeldir. Modelin kendine 6zgu bir de tanilama modeli bu-
lunmaktadir. Mifredat hizlandirma ve zenginlestirme stratejileriyle yapilandiriimistir
8, Bu model yetenek ve bilgi olmak Uzere iki boyutu icermektedir. Yetenek boyutu;
analitik, yaratici ve pratik yetenek alanlarindaki kapsamli becerileri ve daha alt be-
cerileri (ikinci ve Uguncu duzey) kapsar. Yaratici yetenek alani, 2. dizey beceri; ¢ag-
rsim kurma, 3. dizey beceriler; olgusal ¢cagrisim kurma, goérsel ¢agrisim kurmadir.
Bilgi boyutu, her sinif diizeyindeki ulusal kazanimlar icermektedir. Okul sonrasinda

ya da tam zamanh siniflarda uygulanabilir &9,

Tomlinson ve ekibi tarafindan temel, baglantilar, uygulamalar ve farkindalik 6gre-
tim programi olmak Uzere doért paralel boyutu iceren bir model olusturulmustur 49,
Bu boyutlar birlikte kullanilabilecegdi gibi ayr olarak da kullanilabilir ™ Temel 6g-
retim programi; 6grencilerin disiplin alanindaki bilmesi gereken temel kavramlar,
prensipler ve becerileri icerir, su anda ulusal dizeyde mevcut olan mifredat temel
mufredattir. Baglantilar 6gretim programi, 6grencilerin disiplinler arasi ve disiplinin
alt alanlarla iliskisini kesfederek anlamasini saglamak icin temel mifredat lizerine
kurulu bir mifredattur. Uygulamalar &gretim programi, égrencilerin disiplin alanin-
daki bilgi ve becerilerini uygulamalar yoluyla gelistirmeyi amaclar. O disiplindeki bir
uzman gibi diistiniip calismasi icin cesitli uygulamalar icerir. Ozdesim / farkindalik
ogretim programi, bir disiplin alanindaki icerik ile 6grencinin kendi yasami ve kisi-
sel gelisimleri arasindaki iliskiyi diisiinmesini, kendini anlamasini saglayan bir araci
olarak kullaniilmaktadir. Paralel mifredatin tamaminin her 6grenci icin uygulanmasi
gerekli degildir. Ogrencinin ihtiyaclarina gore farkl diizeylerde ya da farkl bilesen-

ler kullanilarak uygulanabilir.

Bu model 6zel yeteneklilerin egitiminde etkililigi ispatlanmis yontemleri bir araya
getirerek VanTassel- Baska (1986) tarafindan olusturulmustur ve ileri icerik boyutu,

stirec-Uriin boyutu ve konu/tema boyutu olmak lzere (¢ boyutu icermektedir & 41

lleri icerik boyutu hizlandirma stratejisini temel alir. Ogrencilerin 6n bilgileri deger-
lendirilir, bildigi konular elenir, bazi konular daha hizli anlatilir, 6grencilerin ilgisini
ceken konularda icerik karmasiklastirilir, daha zorlayici ¢calismalar yapilir ve yogun

materyal kullanimi gerekebilir.

Stire¢-drtin boyutu; 6grencinin Ust diizey dislinme becerilerini (elestirel diisinme,
problem ¢dzme, yaratici disinme arastirma becerileri vb.) kullanarak bagimsiz ¢a-
lismalarla gercek yasam problemlerine yonelik coziimler Gretmesini, fikirler, tasarim-

lar yani 6zgun Urlnler ortaya cikarmasini icerir.

Konular/ temalar boyutu; 6grencinin lzerinde calisabilecegi, diger disiplinlerle bag-
lanti kurabilecegi, sorgulama yoluyla fikirlerini gelistirebilecegi temel bir kavram se-
cimini icerir. Bu kavramlar; sistemler, degisim, denge vb. olabilir. Ogrenciler farkl
disiplinlerde bu kavramla ilgili yeni kavramlar olusturabilirler. Kavram haritasi gibi
yontemler de kullanilabilir. Ogrenciler drnekler izerinden kriter belirleyip bu kriter-
lerden genellemelere varabilirler. Temaya bir 6rnek olarak degisim verilebilir. Orne-
gin “Sizin i¢in anlami olan ¢ok sevdiginiz eski model bir aracin hangi parcasi degisir-
se o aracin degistigini sdyleyebiliriz?” Sonra bu degisim canlilar dlinyasi tUzerinden

tartisilabilir, kelebegdin dongusu tzerinden bir calisma planlanabilir 42,

Egitim stratejileri ve modelleri 6zel yetenekli cocuklarin egitimlerini planlarken 6g-
retmenlerin faydalanacagi kaynaklardir. Ozel yetenekli bir 8grencisi olan 6gretmen-
ler kitabimizin bu bolimulndeki stratejileri ve modelleri inceleyerek kendilerine uy-
gun bir yéntem belirleyebilirler. Ozel yetenekli 8grencilerin egitimde kullanilan ve
burada ele almadigimiz farkli modellerin oldugunu da hatirlatmak gerekir. Ogret-
menler 6grencilerin ilgi, yetenek ve hazirbulunusluklarina gére uygun hizlandirma
ve zenginlestirme uygulamalarini tercih edebilirler. Burada sunulan egitim modelleri

genel olarak degerlendirildiginde icerigin, siirecin ve Uriinin farkh yontemlerle zen-



ginlestirildigi goriilmektedir. Ozel yetenekli bir 8grencisi olan 6gretmenin dgrencisi
icin tim alanlarda farkl, esnek ve ¢esitli yontemler denemesinde fayda bulunmak-
tadir. Turkiye’deki yasal zemin de dikkate alindiginda 6zel yetenekli olarak tanilan-
mis bir 6grenci 0zel egitime gereksinim duyan bir 6grenci olarak resmi bir hiiviyet
kazanir. Bu nedenle de yerlestirme karari ardinan bu égrenci icin okul BEP ekibince

bireysellestiriimis ve zenginlestirilmis bir egitim programi hazirlanmasi zaruridir.
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Egitim ve 6gretim siirecinde 6gretmenlerin dikkate almasi gereken belli basli ilkeler
bulunmaktadir. Ogretim ilkeleri olarak isimlendiren bu maddeler bir kilavuz niteligin-
dedir. Bunlar; hedefe uygunluk, yakindan uzaga, bilinenden bilinmeyene, somuttan
soyuta, yasama yakinlik, yaparak yasayarak 6grenme ve 6grenciye gorelik ilkesidir.
Ogrencinin biitiincil ézelliklerinin; ilgi, ihntiyag, zeka ve yeteneklerinin géz dniinde
tutulmasi 6grenciye gorelik ilkesinin geregidir. Cuinku her 6grenci farkl 6zelliklere

sahiptir ve tektir.

Her bireyin esit egitim olanaklarina sahip olmasi gerekmektedir ancak esit egitim
olanaklari ayni eg@itim firsatlari anlamina gelmemektedir. Egitim olanaklarinin esit ol-
masi durumunda bireyler kendi ihtiyaclarina yénelik egitim alirlar. Ozel yetenekli
dgrenciler de kendi 6zelliklerine ydnelik egitimden faydalanmalidir. Ozel yetenekli
ogrencilere sunulacak egitimin faydali olabilmesi icin 6gretmenlerin 6zel yetenekli
ogrencilerin 6zellikleri, tanilanma stlirecleri ve bu 6grencilere yonelik egitsel dlizen-
lemeler hakkinda bilgi sahibi olmalarinin énemli oldugu dusunulmektedir. Kitabi-
mizin bu boéliminde 6zel yetenekli 6grencilerin &zellikleri, 6gretimin planlanmasi,
destek egitim odasi, olumlu sinif ortaminin olusturulmasi, 6zel yetenekli 6grencilerin

ogretmenlerinde bulunmasi gereken nitelikler ve etkinlik 6rnekleri yer alacaktir.

Ayni sinifa gelen 6grenciler; kilo, boy, ilgi, 6n bilgi, 6grenme stilleri, diisinme stilleri,
ogrenme stratejileri gibi bircok yonden farklilk gosterir. Cesitlilik iceren bir 6grenme
grubuna tek tip 6gretimin yapilmasi 8grencilerin ilgisini cekmez. ilgisi cekilmeyen bir
zihne ulasmak da zordur. Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmeni, 8grencilerin 6zgiin
ogrenme tercihlerinin oldugunu, bilissel, duyussal ve psikomotor alanlarda farkli
gelisimleri oldugunu bilmelidir. Ayrica her bireyin dil, kiltlir, ekonomik durum, aile

gecmisi ve 6zel yetenek alanlarinin farkh oldugu da g6z 6niinde bulundurmalidir.

Ogretmenler 8grencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor davranislarinda de cevre-
nin etkisinin farkinda olmalidir. Ozel yetenekli bir 6grenciyle calisacak 6gretmenle-
rin yapacaklari ilk is 6grencilerini tanimak, gli¢li ve zayif yanlarinin farkinda olmak,
onun ihtiyaclarini belirlemek ve potansiyellerini gelistirmek icin neler yapacagini
kararlastirmaktir. Ozel yetenekli 6grenciler farkli 6zelliklere sahiptir. Ozel yetenekli
ogrencilerin muhakeme glcleri ve kavrama yetenekleri gliclidir. Sadece sayisal
alanlarda iyi olduklari dogru bilinen bir yanlistir. Bu 6grenciler sdzel alanlarda da
iyi olabilirler. Cliinkl sorgulama, elestirel diisinme, karar verme, yaraticilik, problem
¢ozme, liderlik becerilerini s6zel alandaki derslerde de kullanabilirler. Keskin g6z-
lem giicli ve cabuk kavrama yetenekleri vardir. imgesel yénleri giicliidiir. Sebep
sonug iliskilerine iliskin baglantilari gérme yetenekleri vardir ve bellekleri gucludur.
Genis kelime hazinesine sahiptirler ve kendilerini kolay ifade ederler. Ayrica belirli
alanlarda da ileri dlizeyde bilgiye sahiptirler. Entelektliel merak ve arastirma yapma
konusunda motivasyonlari yliksektir. Elestirel diisinme gtictine sahiptirler. Yaraticilik
yonleri glclu oldugundan bir sey yaparken farkli ve yeni yollar denemekten hosla-
nirlar. Yogun dikkat stiresi, amaca yonelik davranis, baskalarina karsi empati ve asir
duyarlilik sahibi bireylerdir. Yiksek enerjileri vardir. Bagimsizlik ve bireysel calisma
istekleri 6n plandadir. Ozel yetenekli cocuklar bir veya birkag alanda cok Ust diizey
yetenege sahip olabilirler ancak sosyal iliskiler, sanat veya motor beceriler gibi diger
bazi alanlarda yasitlarinin gerisinde gelisim gosterebilirler [,

Ozel yetenekli 6grenciler 8grenme ortamlarinda kendilerine 6zgii calisma sistemleri
nedeniyle zaman zaman aileleri ve 6gretmenleriyle catisabilme, tekdiizelikten ve
tekrarlardan sikilma, akran grubunun 6grenmesini beklemekten sikilma, cevresine
karsi asin elestirel yaklasim icerisinde bulunma, inatcilik, fark edilme ve begenilme
istegi gésterme davranislarinda bulunabilir. Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmenle-
ri 6grencilerinin bu 6zelliklerini bilmeli ve boylelikle 6grencinin sinifta sergilemis ol-
dugu davranislari anlayisla karsilayabilmelidir. Ogretmen, 6grenciye biitiinciil olarak
yaklasmalidir. Akademik, sosyal ve ailevi yonlerini de g6z énlinde bulundurarak sinif
ici ve disi uygulamalari bu degiskenlere gére ayarlamalidir. Ozel yetenekli 6grenci-
lere dair belirtilen bu &zellikler; 6grencinin kisilik dzellikleri, yasam sartlari ve egitim
durumlarina gore farklilik gdsterebilir.



Ozel yetenekli 8grenciler icin mevcut 8gretim programlari yetersiz kalmakta ve 63-
renciler var olan potansiyellerini ortaya koyamadiklari icin 6grenme alani ile ilgilen-
meme, ¢abuk sikilma gibi davranis sorunlari ortaya ¢ikabilmektedir. Bu dgrencilerin
farklhlastinimis ve zenginlestirilmis dgretim programlari ile egitimlerine devam et-
meleri cok dnemlidir 2. Ozel yetenekli 6grencilerin egitsel gereksinimleri karsilan-
madigi takdirde korelme, basarisizlik ve potansiyeli gelistirememe gibi istenmeyen

sonuclar ortaya cikabilir.

Ozel yetenekli 86grencilerin 8gretmeni; genis bir 6gretim stratejisi, yéntem ve tek-
nik repertuarina sahip olmalidir. Ogrencilerin elestirel ve yaratici diisiinme, problem
¢cozme ve performans becerilerini gelistirmeye yonelik olarak farklilastirma ve hiz-
landirma stratejilerini bilmeli ve kullanmahdir. Egitim sistemlerine getirilen en blylk
elestiri, egitimin ogrencileri tek tiplestirdigi yontindendir. Eger yapilan 6gretim faa-
liyetleri 6grencilerin bireysel 6zelliklerine gore farklilastiriirsa égrenciler kendileri-
ni gerceklestirebilir ve farklliklarini koruyarak egitim sisteminden ayrilabilir. Egitim
ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi siniflarda farklh &zelliklere sahip 6grenciler
bulunmaktadir. Dolayisiyla 6gretimi farklilastirmak 6gretmenin uygulamasi gereken
bir yontemdir.

Ogretmen, 6grencilerin 8grenme ihtiyaclarini dnceden dlcer ve degerlendirir; 6gre-
timi, program boyunca yapilan degerlendirme sonuclarina dayali olarak farkhlastirir.
Ogretim etkinliklerinin planlanmasi, 6zel yetenekli égrencilerin egitimlerinde ana
unsurlardan biridir. Ogretmeler, hem genel egitimi hem de 6zel egitimi temel alarak
uzun vadeli 6gretim planlar hazirlamalidirlar. Her bir 6grenci icin bireysel egitim pla-
ni (BEP) hazirlanmalidir. Bu planlar ile 6gretmenler, 6grencilerin yeteneklerine ve ih-

tiyaclarina iliskin amaclari uygulamaya dénistiirebilmelidirler. Ogrencilerin 6zellikle-
rine ve ihtiyac¢larina dayal 6gretim planlari, 6gretim materyallerinin ve farklilastiriimis
ogretim stratejilerinin se¢iminde, uyarlanmasinda ve gelistiriimesinde 6gretmenlere
rehberlik etmelidir. Ogretmenler, 6grencilerin gelisimlerini saptamak amaciyla yap-
tiklan bireysel degerlendirmeleri temel alarak ders planlarini stirekli olarak gézden

gecirmeli ve gerek duyuldugunda yeniden dlizenlemelidirler.

Farklilastirma, 6grenenlerin 6grenme ilgileri ve yete-

nekleri, 6grenme stilleri ve 6grenme ihtiyaclarn baki-

a | & v mindan farkli &zelliklere sahip olduklar diistincesine
dayali bir 6gretim yaklasimidir . Farklilastirma veya
£ . 4 farklilastinimis 6gretim, nicelikten cok nitelikseldir.

Farklilastirma, bir siniftaki farkh dizeyde bulunan 6g-
rencilerin farkli ihtiyaclarina yanit vermektir. Sinifta farkhlastirma uygulamak, egitim
programini tasarlama ve uygulama, ogretim stratejilerini ve degerlendirmeyi tim

ogrencilerin ihtiyaclarina, ilgilerine ve yeteneklerine gére uygulama anlamina gelir.

Farklilastirilmis 6gretim; icerik, stre¢ ve urtnun farkli 6zelliklere sahip 6grencilerin
o6grenme ihtiyacglarina yanit vermek amaciyla 6grencilerin ¢esitli ilgi, zeka alanlarina
ve On bilgi dlizeylerine gore uyarlanmasi ve 6grencilerin bireysel 6grenme farkli-
liklarindan yola ¢ikarak 6gretim sirecine 6grencinin bulundugu yerden baslamak-
tir. Ogretimi tekdiizelikten cikarmaktir. Ogrencilerin ihtiyaclarina cevap verebilecek
farkl 6grenme yasantilarinin sunulmasidir. Ogretime yénelik planlama yapilmadan
once ogrencilerin bireysel farkliliklarini ortaya cikaracak analiz ve testler uygulan-
mali, gézlem ve tanilayici etkinlikler yapiimalidir. Ogretim baslamadan énce 6gren-

ciyi taninmak gerekir.

Farkhlastirmay 6grencilerin 6n bilgileri, ilgi alanlari ve 6grenme stilleri belirler. Fark-
lastinimis 6gretimin temelinde, her 6grencinin 6grenme ihtiyaclarina ve 6grenme
kapasitesinin artirlmasina deger verilerek farkli 6grenme alanindaki égrencilerin

ihtiyaclarini karsilamaya yonelik bir 6gretim hazirlamak vardir. Bunun icin 6gret-



menler icerik, slire¢ ve Urlinu 6grencilerin hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme stilleri
dzelliklerine gore farklilastirma siireclerine uygulayabilirler. Ornegin bir 8grenci
kare, Ui¢cgen ve dikdortgenin 6zelliklerini arastirma gibi basit bir 6dev yaparken
ileri seviyedeki 6grenci dogadaki geometrik sekilleri ve ozelliklerini arastirabilir.
Bu noktada Bloom’un taksonomisinden yararlanilabilir. Bloom (1956), bireylerin
bilissel 6grenmelerini su sekilde siralamistir: Bilgi-kavrama-uygulama-analiz-sen-
tez-degerlendirme. Anderson, Krathwohl, Airasian, Cruikshank, Mayer, Pintrich,
Raths ve Wittrock (2000) bu siniflandirmayi sekildeki gibi revize etmislerdirt:

Yaratma

Degerlendirme

Uygulama

Anlama

‘ Analiz ‘

Hatirlama

Sekil 1 Bloom'un revize edilmis siniflandirmasi. Demirel, O. (2011). Egitimde program gelistirme
Ankara: Pegem’den yararlanilmigtir.

Sekil-1 incelendiginde 6zel yetenekli 6grencilere sunulan 6gretim etkinlikleri az
miktarda bilgi icerip daha cok analiz, degerlendirme ve yaraticilik basamaklari-
na ydnelik olmalidir. Bu noktada soru sorma tekniginden yararlanilabilir. Ornegin
“Tlrkiye’nin baskenti neresidir?” sorusu hatirlama diizeyinde iken “Ankara neden
baskent olmustur? Degerlendiriniz.” veya “Siz olsaniz hangi sehri baskent yapar-
diniz?” sorularn Ust diizey bir sorudur ve 6grencilerin diisinme becerilerini hare-

kete gecirir. Ogretimde icerik, siire¢ ve Uriiniin farklilastirimasi gerceklestirilebilir.

Hazirbulunusluk Hazirbulunusluk Hazirbulunusluk
ilgi ilgi ilgi
Ogrenme profili Ogrenme profili Ogrenme profili

Sekil 2 Ogretimin farklilastiriimasi. Tomlinson, C. A. (2014). The Differentiated classroom: responding to the
needs of all learners. ASCD’den yararlanilmigtir.

Egitim programinin 6geleri 6grencilerin hazirbulunusluk, ilgi ve 6grenme profilleri
dikkate alinarak farkllastirilabilir. icerigin 6grencilerin hazirbulunusluk diizeyleri-
ne gore farklilastiriimasi; 6grencileri 6n bilgi dizeylerine gére degerlendirdikten
sonra farkl dlizeylere hitap eden etkinlikler tasarlanarak diizeylerine goére farkli
gruplarda calisabilir, 6grencilere derinlemesine calisacaklari konuyu tercih etme
imkani vererek 6grencilerin anlama diizeylerine gore temel veya gelismis kay-
naklar kullanimlarina sunarak saglanabilir. Ogretime baslamadan énce 6grenci-
lerin on bilgi dlzeylerinin belirlenmesi gerekir. Bir konuya, Uniteye veya 6grenme
birimine bagslamadan dnce dgrencilere 6n test uygulanir. Ders ile kazandiriimak
istenilen kazanimlarn gergeklestiren 6grenciler igin program daraltilir. Program da-
raltmada amacg, 6grencilerin bildigi konulari programdan cikarip hizlandirma ve
zenginlestirme yapmaktir.

Hizlandirmada bir sonraki veya Ust siniftaki konular 6grenciye sunulurken zengin-
lestirmede konunun farkli disiplinler ile baglantisi veya ayni konunun derinlemesi-
ne sunumu gerceklestirilir. Ogrencilerin diizeylerine gére 6gretim planlanmalidir.
S6z konusu icerikle ilgili daha az bilgiye sahip olan 6grenciler icin destekleyici ve
toparlayici bir ¢calisma yapilirken ileri diizeyde bilgiye sahip 6grenciler icin derin-
lemesine arastirma yaptirilabilir. Ornegin cevre konusunda diisiik hazirbulunusluk
duzeylerine sahip bireyler icin dersin kazanimlarina yonelik calismalar yapilirken
ileri dlizeyde bilgiye sahip 6grenciler cevrenin canlilar lizerindeki fizyolojik, psi-
kolojik vb. etkilerini arastirabilirler. Matematik dersinde 6grencilerin kazanmasi
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hedeflenen davranis alan hesaplama ise normal seviyedeki 6grenciler alan 6l¢l
hesaplamasi yaparken ileri seviyedeki 6grencilere binalarin alanlarinin hesaplan-
masi ve karsilastiriimasi gérevi verilebilir. ingilizce dersinde 6gretmen sinifa farkli
okuma seviyelerinde dergiler getirebilir. Ogrenciler hazirbulunusluk durumlarina
gore istedikleri dergileri secer ve okuma yapabilirler. Benzer sekilde Tirkce der-
sinde okuma galismalarinda sinifa farkl tlir ve seviyede kitaplar getirilerek 6gren-
cilerin kendi ilgi ve seviyelerine gére secim yapmalari saglanabilir. Ogrenciler ayni
konu Uzerinde farkli derinliklerde ¢alismis olurlar. Sinifta 6grenciler 6n bilgi diizey-
lerine gore gruplandirilabilir. Ogretmen 6grencilere birebir 8gretim, alistirma veya
uygulamalar yaptirabilir. Sinif icinde istasyonlar kurulabilir. istasyon, 8grencilerin
aynl anda farkl seviyedeki gdrevler Uzerinde calistiklari noktalardir. Ayni 6n bil-
giye sahip o6grenciler ayni istasyondan calismaya baslarlar ve ileri istasyonlara
dogru gecis yaparlar.

istasyon Birebir istasyon SERYIM Arastirma/

1 Ogretim 2 3 Proje

Sekil 3 Farkli 6n bilgi diizeylerine sahip &grencilere yonelik istasyonlar

Dersin konusu ile ilgili 6n bilgisi eksik olan veya hicbir bilgiye sahip olmayan 6g-
renciler birebir 6gretimin yapildigi istasyon Tden baslarlar. ileri diizeyde bilgiye
sahip olan (6zel yetenekli 6grencilerle beraber digerleri de) 6grenciler de istas-
yon 3’te calismaya baslarlar. Boylelikle her 6grenci kendi 6n bilgi seviyesine gore
ogretime baslar ayni zamanda 6zel yetenekli 6grenciler de akranlarindan soyut-
lanmamis ve onlarla paylasim icinde olurlar.

icerigin 6grencilerin ilgilerine gére farklilastinimasi; égrencilerin ilgi alanlarina
gore materyaller hazirlanmasiyla, ilgi alanlarinda calisma sansi hem de ilgilerini
genisletme imkani verilerek yapilir. Canlilarin ortak 6zellikleri konusunda dinozor-

lara ilgisi olan 6grencinin dinozorlarin 6zellikleri, evcil hayvani olan 6grencinin
sahip oldugu evcil hayvanin dzellikleri, bitkilere ilgisi olan 6grencinin sevdigi bir
bitkinin 6zellikleri, uzaya ilgisi olan 6grencinin uzayda yasayabilecek bir canliy
hayal edip onun &zellikleri ile konuyu calismasi buna 6rnek verilebilir. Farkh il-
gilere sahip 6grenciler ayni konu Uzerinde farkli sekilde calismis olurlar. Sinifta

ogrenciler ilgilerine gore gruplandirilabilir.

icerigin 6grencilerin 8grenme profillerine gére farklilasmasi ise bilginin sunumu ve
bilgiye erisiminin 6grencilere gére farkhlastinimasini icerir. Ornegin icerik sunula-
cak materyalin gorsel, isitsel ve kinestetik yollarla sunumu yapilabilir. Etkinliklerde
kullanilacak 6érnek problemler, problem durumlari farkh duyu organlari tarafindan
algilanmasini saglayacak sekilde verilebilir. Somut ve soyut 6grenme deneyimleri
saglayarak ogrencilerin tercih ettikleri 6grenme profiline uygun 6gretim yapilma-
hdir. Sinifta 6grenciler 6grenme profillerine gére gruplandirlabilir. Stre¢ boyutu,
ogretim programinin iceriginin 6gretilme yollarini ve 6grencinin bilgiyi 6grenme
ve kullanma bigimlerini kapsar. Stire¢ 6gretimin nasil gergeklestigidir. Farklhlastiril-
mis 6gretimde dgrencilerin 6grenme stilleri ve tercihleri 6gretme yollarini yansitir.
Sirecin farklilastirimasi, 6grenenlerin tamamlamasi gereken goérevlerin karma-
siklik ve soyutluk diizeyi artirilarak yapilabili. Ogrenenlerin elestirel ve yaratici

distinmelerini saglayarak ya da 6grenme yollarini farklilastirarak gerceklesir.

Ogrenciler yeni bilgi, kavram, fikir ya da becerilerle karsilastiklarinda bunlari an-
lamlandirmak icin bu bilgileri kendi stizgeclerinden gecgirme ihtiyaci duyarlar. Bu
sirecgte yeterli sure verilerek 6grencilerin bilgiyi anlamlandirma stirecini kolay-
lastirmak amaciyla sinif etkinliklerinin 6grenciler icin ilgi ¢ekici olmasi, onlar ust
duzey dusunme sireclerine yonlendirmesi ve anahtar kavramlari anlamalari icin
anahtar becerilerin kullaniimasi saglanmalidir. Ogretmenin 6grencilere bilgiyi an-
lamlandirma stlirecinde farkli secenek ve yollar sunmasi sirecin farkllastiriimasi-
ni saglamaya yoneliktir. OFrenenlere verilen gérevin zorluk diizeyinin farkllasti-
rilmasiyla 6grencilerin hazirbulunusluk diizeyine gore silireg farkllastiriimis olur.
Ogrenenlere bilgiyi anlamlandirma siirecinde kendi ilgi alanlari dogrultusunda

calisma firsati sunulmasi stirecin ilgiye gore farklilastirimasini saglar. Sirecg, ayni
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zamanda ogrenenlerin kendi tercih ettikleri 6grenme yollariyla bilgiyi anlamlan-
dirmasina imkan verilerek 6grenme profiline gore farkllasir. Strecin farklilastiril-
masinda hazirbulunusluk dlizeyleri farkli ise etkinliklerin farklilastiriimasinda katl
ogretim, farkli seviyelerde materyal ve ¢alisma gruplari yapma, 6grenme merkez-
leri, 6gretmen rehberliginde mini workshoplar, seviyeye gore bireysel ve toplu
ogretim, hazirbulunusluk diizeylerine gére homojen veya heterojen gruplamalar

kullanilabilir.

iigileri farkl ise etkinliklerin farklilastirimasinda ilgi merkezli calisma ve tartisma
gruplari, jigsawlar, benzer veya farkl ilgiye sahip 6grencilerden olusan calisma
gruplari ve tartisma gruplari, ilgilerini ceken konulari digerleriyle paylasmaya yo-
nelik etkinlikler kullanilabilir. Ogrenme profilleri farkli ise 6grencileri bireysel ya
da grupla calismaya tesvik, 6grenmeleri icin farkh secenekler sunma, is birlikci ve
bireysel calismalar arasinda denge kurma kullanilabilir. Sinifta 6grencilerin ilgile-
rine ve 6grenme profillerine gére 6grenme merkezleri olusturulabili. Ogrenme
merkezleri, 6grencilerin benzer ilgi vb. dzelliklerine gére gruplandirildigi fiziksel
alanlardir. istasyon tekniginden farki, 6grenme merkezlerinde ardisiklik yoktur. is-
tasyon tekniginde ogrenciler bir sonraki istasyona devam ederlerken 6grenme
merkezlerinde gruplandirma esnektir. Okuma, bilgisayar, tartisma, muizik, lego vb.

farkh gesitlerde 6grencilerin ve sinifin durumuna gore merkezler olusturulabilir.

Uriin; 8grenme ciktisi ya da 6gretim neticesinde 6grencilerin bilissel, duyussal
veya psikomotor davranislandir. Uriin; 6grenenlerin ilgili konuyu, 6grenme dii-
zeylerini ve 6grendiklerini uygulamaya ne kadar gecirebildikleri konusunda bilgi
verir. Farkll hazirbulunusluk dlizeyine sahip 6grenciler tarafindan Urin olusturu-
lurken homojen veya heterojen gruplardan faydalanma, rubriklerden faydalanma,
farkl seviyedeki internet kaynaklarina ulasma kullanilabilir. ilgileri farkli 6grenci-
ler tarafindan Urlin olusturulurken 6grendikleri bilgileri ve becerileri farkli yollarla
sergileme, Urlnlerini paylasimda farkh aracglardan faydalanma imkani verilebilir.
Ogrenme profilleri farkli 8grenciler tarafindan Griin olusturulurken dgrencilerin
bireysel ya da grupla ¢calisma, gorsel, isitsel, kinestetik, yaratici, analitik ve uygu-

lamali Uiriin ortaya koymalarina imkan verilebilir. Ogretim sonucunda elde edilen

bilgiler, makale yazma, deney, videolar, duvar resmi, film seridi, resim yapma, hari-
talar, parodi, rol oynama, pandomim, siir okuma, diyagram, bilgisayar programlari,
fotograf, robotlar, tartismaya katilma, brostr hazirlama, gorlisme sorulari yazma,
gazete makalesi yazma, proje hazirlama, senaryo yazma, problem ¢ézme gibi cok

farkh sekillerde gosterme imkani saglanabilir.

Ogrenciler tinitenin baslangicinda ilgilerini ceken konularda okuma parcalari se-
cer ve lnite bu konular etrafinda islenebilir. Ogretmen konu ile ilgili yazi yazdi-
rabilir; isteyen 6grenci siir, bilim kurgu, sarki s6zl, masal, fikra veya karikatlr vb.
gorsel objeler tasarlayabilir. Ogrenme stillerinin farkli oldugu vurgulanir. Ogren-
cilerin kendi 8grenme vyollarini kesfetmeleri desteklenmelidir. Ogrenciler, nasil
ogrendiklerini 6grendikten sonra kendi tercihlerine gore 6gretim sirecini sekil-
lendirebilir. Secim hakkinin verilmesi 6grencilerin ilgisini, motivasyonunu artiran
dénemli etmenlerden biridir. Ogretmenler; sunumlarini isitsel, gérsel, hareketli,

timdengelim ve timevarim teknikleri ile ¢esitlendirebilirler.

Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmeni, 6grencilerin gelisimsel ve yetenek alanla-
rina uygun dlcme ve degerlendirme araclari hazirlamalidir. Olcme ve degerlendir-
mede hem sure¢ odakll hem de sonug¢ odakli yontem ve teknikler kullaniimalidir.
Olgcme ve degerlendirme yaptiktan sonra 6gretmen dgrencilerine ve ailelerine
de geri bildirimler vermelidir. Bu sonuclara gore bireyler yetenek, ilgi ve ihtiyac-
larina uygun yeni hedefler belirleyebilmelidir. Degerlendirme asamasinda 6gren-
cilere iki harften olusan not verilebilir. Ornegin “AB”. (A) notu 8grencinin sinif ge-
neline gore basari notu iken (B) notu 6grencinin bireysel gelisimine gdre basari
notu olabilir ®. Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmenleri, 6gretim etkinliklerini ve
ogretimin hizini 6grencilerin 6zelliklerine gore uyarlamak amaciyla ¢esitli Olg-
me-degerlendirme tiirlerini kullanabilmelidirler. Ogretim etkinliklerini planlamak
icin farklilastinimis degerlendirmeler gelistirir. Degerlendirme yontemleri olarak
portfolyolar, kontrol listeleri, beceri envanterleri, 6gretmen yapimi araclar, otan-
tik degerlendirme, rubrikler kullanilabilir. Ayrica 6gretimin her asamasinda egitim
teknolojisinden yararlaniimalidir. Ogretimi daha keyifli hale getirecek olan Kahoot,

Quizizz, Quizalize, Socrative, Plickers, Google Form gibi uygulamalar kullanilabilir.



Ornegin Kahoot ile 6gretmen konuyu bilgisayarla tiim sinifin gérebilecegdi sekilde
tahtaya yansitir; 6grenciler de bilgisayar, tablet ya da telefonlariyla es zamanl ka-
tilarak oyuna baglanir quiz, anket ya da tartisma bicimlerinde ¢coktan se¢meli so-
rulari oynayarak cevaplandirir. Bu sekilde 6grencilerin hazirbulunusluk diizeyleri,
ogrenme stilleri veya coklu zeka alanlari gibi degiskenleri kolaylikla tespit edile-
bilir ve 6gretim, teknoloji kullanilarak zenginlestirilmis olur. Ayrica 6gretimin fark-
lastirilabilmesi icin 6grencilerin hazirbulunusluk, ilgi vb. 6zelliklerinin degerlendi-
rilmesi gerekmektedir. Bu amacla dersin baslangicinda tanilayici degerlendirme,
ders strecinde bicimlendirici degerlendirme ve ders sonunda diizey belirleyici
degerlendirme yapilmalidir. Yapilacak sinavlarda veya diizey belirleme testlerin-
de menii uygulamasindan yararlanilabilir. Ogrenciler istedikleri etkinligi meniiden
secebilirler. Ornek etkinlikler tabloda verilmistir.

Tablo 1 Menii Uygulamasi Ornegi

Puan Etkinlik
8-10 puan DNA transferi veya degisimi konularini arastirma/makale yazma
6-8 puan iki farkl canhinin DNA'larini laboratuvar ortaminda karsilastirma
4-6 puan DNA ve RNA'nin yapisi ile ilgili materyal hazirlama
2-4 puan DNA ve RNAnin gorevlerini aciklama

Ogrenciler sectikleri etkinliklere gére puan alacaklarindan 8gretmen tarafindan
belli bir puan diizeyi belirlenerek 8grencilere tercih yaptiriimasi daha etkilidir. Og-
retimin farklilastirilmasinda kullanilabilecek stratejilerden bazilar tablodaki gibidir.

Tablo 2 Farklilastirma Stratejileri

Katmanl Ogretim Jigsaw istasyon Teknigi

Ajandalar Ogrenme Soézlesmeleri | Ogrenme Merkezi

Program Haritalama Proje Tabanli Ogrenme | Sorgulamaya Dayali Ogrenme
Oyunlastirma Analojiler Ve Metaforlar | RAFT Teknigi

Flipped Learning (Ters Yiz Egitim) | Sokratik Seminer Mentorlik

Problem Temelli Ogrenme Yaratici Problem Cézme | DIP Teknigi

Tomlinson, C. A. (2015). Ustiin zekall ve yetenekli 6grencilerin bulundugu siniflar-
da karma ogretim (Emir, S., Aksu, A, Cev.). Ankara: Anl’ dan yararlanilmistir.

Tabloda yer alan farklilastirma stratejilerinin sayisi artirilabilir. Onemli olan 8grenci
grubunun, 6gretmenin ve 6grenme ortaminin hangi strateji icin uygun oldugudur.
Farklilastirmaya ait drnek etkinlikler bolumiun sonunda yer almaktadir.

Zenginlestirme; egitim iceriginin daha Ust dizey konulari icerecek sekilde derin-
lestirilmesi, farkli konulari kapsayacak sekilde genisletilmesi, egitim programini
cesitlendirerek programi kapsaminin 6tesine tasimak amaciyla kullanilan egitimi
farkllastirma stratejisidir ¥. Zenginlestirme uygulamalarinda stirece dayali zen-
ginlestirme, icerige dayall zenginlestirme ve Urline dayali zenginlestirme olmak
Uzere Ug tur yaklasim kullaniimaktadir.

)

Zenginlestirme

i

= =

icerik Siirec Uriin
N . T

icerige dayali zenginlestirme yaklasimi konularin 6gretimi tizerine yogunlasir. ice-

(

rigin kapsami genel programin i¢cerigine gore daha da genigletilir ve derinlestirilir.
Ornegin gazete ve dergilerle ile ilgili Ginitede 6grencinin kendi bdlgesinde o giine
kadar cikmis haberleri, gazeteleri kitliphaneye gidip arastirmasi, incelemesi bir
zenginlestirmedir. Ogrencilere “yangin” kavrami ile ilgili metafor calismalarinin
yaptinimasi ve kavramin diger alanlardaki kavramlarla iliskilendirilmesi (yanginin
kimya ile sosyolojik boyutunun, mekanik, tarihi boyutunun ele alinmasi) igerigin
zenginlestirimesine 6rnektir. Ogretim programi iceriginde yer almayan Tiirki-
ye’'de gerceklesen blylk yanginlarin ve etkilerinin arastiriimasi zenginlestirme
ornegidir.
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Slirece dayal zenginlestirme, 6grencilerin yaratici diisinme, kritik diisinme ve
arastirma becerileri gibi ileri diisiinme becerilerini gelistirmeyi hedefler. Uriine da-
yali zenginlestirme, 6grenme ciktilarina agirlik verir. Bu Urlinler roman, siir, dykd,
rapor ya da proje gibi gozle gdortlebilir tGriinler olabilecegi gibi gozle gorilemeyen
becerileri de kapsar. Proje calismalari zenginlestirme icin firsat saglamaktadir. Og-
renciler kendileri proje konusu belirleyebilir veya 6gretmen 6grencilere segenek
sunabilir. Benzer sekilde 6grenci bagimsiz olarak galismak isteyebilir veya grupla
calisabilir. Ornek zenginlestirme aktiviteleri sunlar olabilir: Matematik bulmacalari,
kriptoloji calismalari, para yonetimi, borsa bilgi islem, akvaryum tasarimi, astro-
biyoloji, beyin arastirmalari, roket calismalari, blockchain teknolojisi, bilim kurgu
hikdyeleri, bilim kurgu karikatiirleri, sosyal problemler, dahi kisilerin yasamlari,

uzayda yasam ve hukuku vb.

Oneri: Ozel yetenekliler konusundaki MEB yayinlarina Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudurligunin internet sayfasindan erisebilirsiniz: http://orgm.
meb.gov.itr Ayrica 6zel yeteneklilerle ilgili bilimsel tez calismalarina YOK Ulusal Tez

Merkezinden erisebilirsiniz: https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/

Ayrica 6zel yetenekli 6grenciye program hazirlanirken yalnizca akademik hedef-
lere odaklanilmamali, 6grencinin sosyal ve duygusal gelisimi de dikkate alinma-
lidir. Ozel yetenekli 8grenciler de bireysel, toplumsal, milli ve evrensel degerle-
re sahip olmasi gereken oncelikli bireylerdendir. Clinkli bu 6grenciler var olan
potansiyellerini dogru kullandiklari takdirde Ulkenin ilerlemesi icin katki sunacak
bireylerden olabilir. Bu sebeple kisisel degerleri gelismis, ahlaki deger yargilari
olgunlasmis bireyler olmalan gerekir.

Destek Egitim Odasinda Yapilacak Egitsel Diizenlemeler

Destek egitim odasi, 6zel yetenekli 6grencilerin akranlariyla birlikte ayni sinifta
egitimlerine devam ederken sunulan egitim hizmetlerinden en Ust diizeyde yarar-
lanmalari amaciyla 6zel arag geregler ile egitim materyalleri saglanarak olusturu-
lan egitim ortamlaridir 7. Destek egitim odasi 6rgiin egitim kurularinda 6zel yete-
nekli 6grencilere destek vermek amaciyla diizenlenmis esnek 6grenme ortamidir.

Fotograf 1: Istanbul Millf Egitim Mddtirligi ve Kalkinma Ajansi tarafindan
“Fark Et Gelistir Gelecedi Degistir Projesi” kapsaminda yapilan 8rnek destek egitim odasi

Destek egitim odalarinda verilen egitim bazi 6gretmen ve velilerce yanhs anlasil-
maktadir. Ozel ders, sinavlara hazirlik kursu ya da 6grencinin basaril oldugu alan-
larda desteklenmesi degil de 6grencinin yeterli basariyl gésteremedigi alanlarda
kendisine saglanan yetistirme kursu gibi goriilmektedir. Oysaki 6zel yetenekli bir
ogrenci icin destek egitim odalarindaki amag; 6grencinin akranlarindan farkl olan
bilissel diizey ve yeteneklerini, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda desteklemek,
var olan potansiyelini mimkiin oldugu kadar ust basamaklara cikarmaya calis-
maktir &,

Destek editim odalarinda oGrencinin yeterli basariyi gasteremedidi alanlarda
dedil agrencinin akranlarindan fark olan biligsel diizey ve yeteneklerini, ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda potansiyelini miimkiin oldutu kadar iist basamaklara

pikaracak calismalara yer verilmelidir.

sinif ici Egitsel Diizenlemeler

5
w
(62

Ozel Yetenekliler icin
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0zel yetenekli grencilerin her alanda iyi olmalar:
heklenmemelidir. Biligsel yanii giiclii olan dzel yetenekli
ogrenciler daima sosyal ve duygusal yonden
gelisimlerinin desteklenmesine ihtiyag duyarlar.




Bir sinif ya da brans 6gretmeni destek egitim odasinda 6zel yetenekli 6grenciyle bi-
reysel calisirken dncelikle buna gonullt olmal, 6zel yetenekli 6grencilerin dzellikleri
hakkinda arastirma yapmayi seven, 6grenme sekilleri hakkinda bilgi sahibi, sira disi
ogrenme ydntemlerini bilen ve kullanan, yenilik¢i bir 6gretmen olmalidir. Bunlarin
yani sira 6gretmenin bazi diizenlemelere dikkat etmesi 6gretmenin de isini kolay-
lastiracak ve 6grencinin destek egitim odasinda aldigi egitim daha yararl héle ge-
lecektir. Destek odasinda 6grenciye bireysellestiriimis egitim plani hazirlanmalidir.
Destek egitim odasinda ve kaynak odada dgretim olabildigince bireysellestiril-
melidir. Ozel yetenekli cocuklarin egitiminde zorlayicilik énemlidir. Yeteneklerine
uygun zorlayici gdrevlerle karsilasmayan 6grencinin okula ve 6grenmeye karsi
olan motivasyonu azalir . Ogrencinin kendi sinif diizeyi 6gretim programlari da
gozetilerek farklilastirilmis, zenginlestirilmis ve hizlandirilmis program hazirlanma-
lidir. Ogrenci ile 6grenme sdzlesmesi hazirlanabilir. Bu sézlesmede 6grencinin bir
arastirma konusu secmesi, sdzlesme sartlarina gdre calismayi hazirlamasi, belir-
lenen tarihte de 6gretmene teslim etmesi kararlastinimalidir. Benzer bir sekilde
ajanda uygulamasindan da yararlanilabilir 2. Ajanda, 6grencinin belirlenen bir za-

manda tamamlamasi gereken gorevleri icermektedir.

Tablo 3: Bireysel ajanda 6rnegi

Ogretmen ve Ogrenci imzasi Gorevler Dikkat Edilmesi Gerekenler

Ders kitabinda yer alan
alistirmalarn tamamla.

Dersin konusu ile ilgili
olarak en az dort bilim-
sel yayini incele.

Bu konu ile ilgili tez, makale,
bilimsel dergileri arastir.

Rapor, bilimsel yayin forma-
Yaptigin arastirmalarin | tinda olacak. Ayrica konu ile
sonucunu raporlastir. ilgili gorselleri  kullanirken

atifta bulunmay! unutma.
Ogrenciye bireysel goérevler vererek onun bagimsiz calismasi da desteklenmis
olur. Ogrenciden bir kurumu, merkezi vb. yeri ziyaret edip miilakatlar yapmasi da
istenebilir. Destek odasinda da elde edilen bulgular Gizerine tartisma gercgeklesti-

rilebilir. Ozel yetenekli 6grencinin ailesinin egitim siirecine dahil olmasi icin caba

gosterilmelidir. OFrencinin akademik ve sosyal gelisimi ailelerle paylasilimal ve
onlarin desteg@i saglanmahdir. Aile rehberligine 6énem verilerek 6grencinin geli-
simine yonelik yerelde faydalanilabilecek baska kurum ve etkinlikler hakkinda
bilgi verilebilir. Ailenin bilinclenmesi icin 6zel yeteneklilerin 6zellikleriyle ilgili film
ve kitap dnerilerinde bulunulabilir. Ogrencinin evde aile ile beraber yapabilecegi
etkinlikler 8nerilebilir. Ornek bir etkinlik ekte sunulmustur.

Ozel yetenekli 6grencilerin 8gretmeni; 6grencilerin 6grenme ortamina getirdikleri
kiltlire, bireysel farkhliklara ve ilgilerine karsi duyarli bir atmosfer olusturmaldir.
Boylece bireyler 6grenme ortaminda etkili, sosyal ve duygusal olarak kendilerini
guvende hissedebilirler. Kendini glivende hissedebilen 6grenci gerekli yerlerde
uygun 6grenme risklerini alabilir. Kendisiyle alay edilmeyecegini bilen bir 6grenci
ilgi duydugu farkli alanlardan érnekler verebilir, calismalar yapabilir. Ogrencilerin
iletisim, motivasyon, takim calismasi gibi becerilerinin gelismesi icin 6gretmen,
ogrencilerine grup halinde calisabilecekleri bilissel gorevler vermelidir. Proje ha-
zirlama, ortak urlin olusturma gibi gorevler 6grencilerin empati, beraber problem
¢cbzme gibi becerilerinin gelismesinde 6nemlidir. Bu noktada 6gretmen, 6gren-
cilerin grup icindeki davranislarini gézlemleyebilmelidir. Ogrencilere hem kendi-

sinin hem de diger 6grencilerin gézinden elde ettigi geri bildirimleri sunmahdir.

Ozel yetenekli 6grencilerin bireysel 6grenme hizlari da dikkate alindiginda sade-
ce grup calismasi yaptirmak bir zaman sonra etkisini kaybedebilir. Ogrencilere bi-
reysel olarak calisabilecekleri gérevler de verilmelidir. Ogretim gerceklestirilirken
bireye butiincll olarak bakiimali, bireyin hem sosyal hem de bireysel gelisimleri

hedeflenmelidir. Ayrica 6zel yetenekli bireylerin 6grenme stillerindeki farkliliklar-
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0zel yetenekli dgrencilerin muhakeme giigleri ve kavrama yetenekleri giigliidiir.
Sadece sauisal alanlarda iyi olduklari dogru bilinen bir yanhstir. Bu dgrenciler
stzel alanlarda da iyi olabilirler. Giinkii sorgulama, elestirel diisiinme, karar
verme, yaraticilik, problem gazme, liderlik becerilerini sozel alandaki derslerde de
kullanabilirler. Keskin gozlem giicii ve gabuk kavrama yetenekleri vardir.




dan dolayl 6grenme ortamlarinda coklu ortamlar tasarlanmalidir. Ogrencilerin bii-
tin duyularina hitap edebilecek gdrev ve ortamlarin hazirlanmasi énemlidir. Bu
kapsamda egitim teknolojilerinden yararlanilabilir. Ogretmenler; 6grencilerin s-
zel ve yazili iletisim becerilerini gelistirmek amaciyla etkili stratejiler kullanmall,
kendi iletisim dlzeyleri ve bicimleri ile 6grencilerin iletisim yeterlilikleri, dilsel ve
kulturel farkliliklari arasinda uyum olusturabilmelidir 1!,

Sinif icinde yapilacak diizenlemelerin temelinde 6gretmen adaletli olmalidir. Aksi
halde 6grenciler arasinda anlasmazlik ya da 6zel yetenekli 6grenciye karsi olum-
suz tutum, dislama davranisi gériilebilir. Ozel yetenekli 6grenci parmak kaldirdi-
ginda ne her zaman ona s6z hakki vermeli ne de “Sen nasilsa biliyorsun.” deyip
sik sik digerlerine s6z hakki verilerek bu 6grencinin istegi kirilmalidir. Herkese
adaletli bir sekilde s6z hakki taninmasi gerekir. Ozel yetenekli 6grenci elini kal-
dirmadan 6gretmenin mutlaka bir cevabi oldugunu duisiinerek bu 6grenciye s6z
hakki vermesi de 6grenci icin bir baski unsuru olusturacaktir ™. Ogretmen sinif
icinde bu dengeyi koruyabilmelidir. Ogrencilerin ilgilendikleri konularda 6zel pro-
je gelistirmelerine firsat tanimali, projeyi ve sonuclarini sinif arkadaslariyla paylas-
malarina imkan saglamalidir. Bu firsat sadece 6zel yetenekli 6grencilere yonelik
degdil siniftaki her 6grenciye yonelik olmalidir. Bu kapsamda 6grenciyi etiketle-
meden kacinilarak 6grencinin sosyal kabulind artiracak 6énlemler alinabilir. Bu
ogrencilerin liderlik 6zelliklerini desteklemek ve sosyal becerilerini gelistirmek
icin sosyal kuliplerde baskan olmalarina, etkinlikleri planlamalarina ve oyunlari
yonetmelerine firsat taninip diger 6grencileri siliklestirmeden bazi konularin 6gre-

tilmesinde 6gretmene yardimci olmalari saglanabilir.

Milli Egitim Bakanlhiginin 2017 yilinda yayimladigi “Ogretmenlik Meslegdi Genel Ye-
terlik Belgesi’ne gore 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri; mesleki bilgi, mes-
leki beceri ve tutum-degerler olarak ifade edilmistir '?. Genel ve alt yeterliklere ait
tablo asagidaki gibidir.

Tablo 4 Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri

A. MESLEKi BILGi B. MESLEKi BECERI C. TUTUM-DEGERLER

C1. Milli, Manevi ve Ev-

A1. Alan Bilgisi B1. Egitim-Ogretimi Planlama rensel Degerler

A2. Alan Egitimi Bilgisi | B2. Ogrenme Ortamlar Olusturma | C2. Ogrenciye Yaklasim

B3. Ogretme-Ogrenme Siirecini

A3. Mevzuat Bilgisi Yénetme

C3. iletisim ve isbirligi

C4. Kisisel ve Mesleki

B4. Olgme-Degerlendirme Gelisim

Tablo 4 incelendiginde 6gretmenlerin mesleki bilgi yeterligi; alan bilgisi, peda-
goji bilgisi ve gérev ile hak ve sorumluluklara iliskin bilgileri icermektedir. Og-
retmenlerin mesleki beceri yeterligi; egitim 6gretimi planlama, 6grenme ortamla-
rni olusturma ile dlcme-degerlendirme becerilerini icermektedir. Ogretmenlerin
tutum-degerler yeterligi; milli, manevi ve evrensel degerler, 6grenciye yaklasim,
iletisim ve is birligi ile kisisel ve mesleki gelisimi icermektedir. “Genel 6gretmen
yeterlikleri bu sekilde ifade edilirken 6zel yetenekli cocuklara hizmet verecek 6g-
retmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikler nelerdir?” sorusu akla gelmektedir.
MEB’in yayimladigi 6gretmen genel yeterliklerine paralel olarak Ulusal Ustiin Ye-
tenekli Cocuklar Dernegine (NAGC) gdre ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmen-
lerinin sahip olmasi gereken 6zellikler; is birligi, 6gretim planlama ve stratejileri,
degerlendirme, program igerik bilgisi, 6grenme ortamlari, 6grenci gelisimi ve bi-
reysel 6grenme farklarndir . Dernek bu ozellikleri standartlar ve alt standartlar
olarak ifade etmistir.
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Sekil 5 NAGC’e (2013) gbre 6zel yetenekli 6grencilerin 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken &zellikler. National
Association for Gifted Children. (2013). Teacher Preparation Standards in Gifted and Talented Education.
Washington, DC: National Associa-tion for Gifted Children’dan yararlaniimistir.

Sekil 5 incelendiginde 6zel yetenekli 6grencilerin 6gretmenleri; 6grencilerin geli-
siminin ve bireysel 6grenme farkliliklarinin oldugunu bilmeli, 6grencilerin kendile-
rini givende hissedebilecegi, bireysel farklilarina cevap veren 6grenme ortamini
hazirlamall, program igerik bilgisine, 6grencilerin bireysel gelisimlerini degerlen-
dirmek ve doniit vermek igin gesitli lgme-degerlendirme stratejilerine, farkllasti-
riimis ve hizlandirilmis uygulamalar icin zengin 6gretim stratejilerine sahip olmali;
ogrencilere daha nitelikli mentorluk saglamak amaciyla mesleki olarak gelisimini
devam ettirmeli, 6grencilerin hem aileleri ile hem de diger 6gretmenleri ile is bir-
ligi icinde olmalidir. Ogretmen yukarida sayilan bu maddeleri yaparken siirecin
saglikli islemesi ve kendisine de bu slreci kolaylastirmak amaciyla ¢cevreden yar-

dim almali ve BILSEM, RAM gibi 6zel yeteneklilerle calisan kurumlardaki uzmanlar,
okul rehberlik servisi ve ailelerle is birligi icinde olmaldir. Kisisel gelisime, mesleki
gelisime ve 6grenmeye karsi ilgili olmaldir. Zekd, yetenek ve 6zel yetenekli 6g-
rencilerin ozellikleri gibi konularda arastirmalar yaparak daha fazla bilgi edinme-
lidir. Ozel yetenekli 6grenciyle beraber siniftaki diger 6grencilerine de deger ver-
meli ve bireysel farkliliklara saygi duymalidir. Ozel yetenekliligi normallestirmeye
calismaktan ya da 6ving kaynagi olarak kullanmaktan kaginmalidir 04,

“Dijretmenlerin dncelikle gocuklara NEYI diisiinecedini dedil, NASIL diigiiniilece-
gini, NASIL iletisim kurulacadini, benlik kavraminin NASIL gelistirilecedini, prob-
lemlerin NASIL goziilecegini, bagimsiz olarak NASIL calisilacagini, biiyiik bilgi
hirikiminin NASIL kullamlacagini, Gzel cahisma becerilerinin NASIL edinilecegini
djretmesi gerekir.” [Duneland Schools, 1986)

ETKINLiK ®RNEKLERI

Bu bolimde zenginlestirilmis ve farklilastinimis etkinlik 6rnekleri mevcuttur. Sizler
de 6grencinizin egitim performansina, yapabilirliklerine, gii¢lli yanlarina ve sinifta
ya da destek egitim odasinda aldigi egitime gore etkinliklerinizi genisletebilirsiniz.

Yaratici Problem C6zme Etkinligi

sinif ici Egitsel Diizenlemeler

=
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Ozel Yetenekliler icin
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Ozel Yetenekli

1- Yukaridaki resmi inceleyiniz. Bu resimde sizce hangi alanlarda problem (sorun)
vardir? Listeleyiniz.

2- Belirlemis oldugunuz problem alanlari ile ilgili veri toplayiniz.
3- Topladiginiz veriler 1siginda gorseldeki en 6nemli problemi belirleyiniz.
4- Belirlediginiz problemi ¢6zmek birden cok sira disi fikir Uretmeye calisiniz.

5- Uretmis oldugunuz ¢dziim dnerilerini analiz ederek en iyi ¢cdziim nerisini be-

lirleyiniz.

6- Cozimin paydasi olan kurum veya kurumlara ¢c6zim Onerinizi kabul ettirmek
icin eylem plani hazirlayiniz.

Cort Elestirel Diislinme Etkinligi

Yerytliziinde bitkiler olmasaydi neler olurdu?

1- Artilari (Plus):

2- Yerylzunde bitkilerin olmamasinin kisa, orta ve uzun vadeli sonuclar neler olabilir?

Kisa Vadeli Sonuclari:

Sinif ici Egitsel Diizenlemeler

N
J

Ozel Yetenekliler icin
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Ozel Yetenekli

0zel yetenekli drencilerin imgesel
yanleri giicliidiir. Sebep sonug
iligkilerine iliskin badlantilari girme
yetenekleri vardir ve bellekleri
giiclidir. Genis kelime hazinesine
sahiptirler ve kendilerini kolay ifade
ederler. Ayrica belirli alanlarda da ileri
diizeyde hilgiye sahiptirler. Entelektiiel
merak ve aragtirma yapma konusunda
motivasyonlari yiiksektir. Elestirel
diigiinme giictine sahiptirler.
Yaraticilik y@nleri giiglii olduundan
hir sey yaparken farkl ve yeni yollar
denemekten hoslanirlar. Yogun dikkat
stiresi, amaca yonelik davramig,
hagkalarina kargi empati ve agiri
duyarhlik sahibi bireylerdir. Yiiksek
enerjileri vardir.
Bagimsiziik ve bireysel calisma istekleri
on plandadir.

sinif ici Egitsel Diizenlemeler

=
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Ozel Yetenekliler icin



Aile Katihmh Etkinlik Ornegi

ETKiNLiK HAKKINDA GENEL BiLGILER

Dersin Adi Biyoloji
Konu inorganik Bilesikler
Etkinlik Adi Kemik Saghgi

Etkinligin Amaci | Bu etkinligin sonunda,
Minerallerin (kalsiyumun) canli viicudundaki goérevlerini aciklayabi-
lecek
Dengeli beslenme ile insan sagligi arasinda iliski kurabileceksiniz.

Yas Grubu 1115
Onerilen Siire 20 Dakika
Arag - Gerecgler Tavuk kemigi, sirke

islenisi
Evde tavuk yenilen bir giin, tavuk kemiklerinden biri cépe atilmadan ayrilir ve temizlenir.
Uzerinde et kalmamasina dikkat edilir. Bacak kemikleri daha uygun olacaktir. Kemigin
sertlik diizeyi kontrol edilir. Kontrol islemi videoya kaydedilebilir. Kapakli bir kaba sirke
eklenerek kemik tamamen sirkeye batacak sekilde yerlestirilir. Kabin kapagini sikica
kapatmadan Uzerine poset vb. malzeme koymak, koku c¢ikisini engelleyebilir. Bu sekilde
kemik 3 glin bekletilir. Uglincli glintin sonunda kemik sirkeden c¢ikartilarak sertlik diizeyi
tekrar kontrol edilir ve ilk hali ile karsilastirilir. Sirke asit icerdiginden kemikte bulunan
kalsiyum ile reaksiyona girmistir.
Su sorular lizerinde konusulabilir:
« Kalsiyumun canli viicudundaki gorevleri neler olabilir?
- Asitli iceceklerin dislerimize etkisi ne olabilir?
- Asitli iceceklerin midemize ve diger i¢ organlarimiza etkisi ne olabilir?

HAZIRLAYAN ABDULMUTTALIP AKKAYA

Farkhlastirnlmis Etkinlik Ornegi 1

Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programinda Yer Alan Kazanimlar

F.3.2.1. Duyu Organlari ve Gorevleri

Konu / Kavramlar: Goz, kulak, dil, burun, deri

F.3.2.1.1. Duyu organlarinin 6nemini fark eder.

Duyu organlarinin yapisal ayrintisina giriimez.

F.3.2.1.2. Duyu organlarinin temel gorevlerini acgiklar.

Duyu organlar arasindaki iliski aciklanir.

F.3.2.1.3. Duyu organlarinin saghgini korumak i¢in yapilmasi gerekenleri aciklar.

Duyu organlarina ait hastaliklara girilmez.
Farklilastinlmis ve Zenginlestirilmis Ogretim

F.3.2.1. Duyu Organlari ve Gorevleri

Konu / Kavramlar: Goz, kulak, dil, burun, deri

F.3.2.1.1. Diger canlilarin duyu organlarini agiklar.

(Diger canlilarin gcevreleri ile etkilesimini saglayan yapilari arastinr.)

F.3.2.1.2. Duyu organlarinin temel gdrevlerini acgiklar.

Duyu organlari arasindaki iliski aciklanir.

F.3.2.1.3. Tirkiye’deki duyu organlari hastaliklarini belli bash dlglitlere gore degerlen-
dirir.

(Bolgesel farkliliklar, cinsiyet farkhliklari, gelismislik diizeyi vb. degiskenlere gére deger-
lendirme yapar.).

Ogretmen konuya baslamadan &nce 6grencilerin var olan 6n bilgi diizeylerini belirler.
Bunun icin test veya sinav yapmak zorunda degildir. Sinifin geneline yonelik sorularla
dgrencilerin seviyelerini belirleyebilir. On bilgi seviyelerine gére dgrencilere farkli bilis-
sel gorevler verebilir. Ogretmen, “Diger canhlarin duyu organlarini aciklar” kazanimina
y6nelik olarak metafor veya analoji calismasi yaptirabilir. Ornegin:

A) KUIaK .ot benzer.

(Uretilen metaforlarla ilgili gérseller cizdirilir.)

b) Ormandaki cam agacinin yerine kendinizi koyun. Etrafi gérebilmek/algilayabilmek icin
neler yapardiniz?



“Duyu organlarinin temel goérevlerini aciklar” kazanimina yonelik dégrencilere yazi, siir
yazdirir veya karikatiir, miizik parcasi veya drama yaptirilabilir. Ogrenciler hangi triinii
yapacaklarini kendileri secerler. “Turkiye’deki duyu organlari hastaliklarini belli bagh
Olgltlere gore degerlendirir.” kazanimina yonelik olarak 6grenci calismalarinda veri top-
larken uzmanlarla gdrisme yapabilir, bilimsel yayinlari arastirabilir. Calismanin sonucunu
eger isterse poster seklinde veya rapor formatinda hazirlayabilir.

Sinifinda farkli duyu organlari ile ilgili farkli 6n bilgi seviyesine sahip 6gretmen, bu Ug
kazanimindan her birinin yer aldigi bir istasyon tasarlayabilir. ilk istasyonda duyu organ-
larinin temel gorevlerini agiklama bilissel gorevi yer alir, ikinci istasyonda diger canlila-
rin duyu organlarini agiklama gérevi yer alir. Ugiincii istasyonda ise Tiirkiye’deki duyu
organlari hastaliklarini belli bash dlcttlere gére degerlendirme bilissel gorevi yer alir.
Ogrenciler, 6n bilgi diizeylerine gére bu duraklara dahil olurlar.

Yukarida fen bilimleri 6gretim programinda yer alan kazanimlarin farklilastiriimasi-
na ornek verilmistir. Ancak unutulmamahdir ki farklilastirma yapabilmek icin énce-
likle 6grencilerin bireysel 6zelliklerinin bilinmesi gereklidir.

Farkhlastirnlmis Etkinlik Ornegi 2

Ders

Unite / Ogrenme Alani

Kazanimlar

Egitim Durumlari

Olcme ve Degerlendirme

Fen Bilimleri / 8. sinif
DNA ve Genetik Kod

- Nukleotit, gen, DNA ve kromozom kavramlarini aciklaya-
rak bu kavramlar arasinda iliski kurar. (8. sinif kazanimi)

« En az iki canlinin DNA’sini belli bash 6zelliklere gore karsi-
lastinr. (Farklilastinlmis kazanim)

« Glncel genetik calismalarini analiz eder. (Farkhlastiriimis
kazanim)

- Nukleik asitlerin kesfinde kullanilan kanitlan sorgular.
(Farklilastirilmis kazanim)

Ogrenci, kazanimlarina ydnelik bilimsel yayinlari arastirabilir.
Bunun icin Universitelerin kitliphanelerinden yararlanabilir.
Universitelerin genetik veya biyoloji béliimlerinden 6gretim
tiyeleri ile gériisebilir. Universitelerin laboratuvarlarini kulla-
nabilir. Ogrenci icin mentorluk uygulamasindan yararlanila-
bilir.

Ogrencinin gelisimi; 6z degerlendirme, rubrik, portfolyo vb.
araclar kullanilarak degerlendirilebilir. Ogrencinin iriin olus-
turmasi beklenmektedir. ilgi, yetenek vb. degiskenlere gére
urtin farkhlasabilir (animasyon, rapor, poster, makale, goris-
me, maket, prototipler, vb.). Ogrenci hangi kriterlere gére
performansinin degerlendirileceg@ini bilmelidir.



BEP Ornegi

Ogrenci Adi Soyad:: Tarih:
Ogrenci Profili
Gl Yoénleri ve Ozel

Yetenekleri Distinme Stilleri

Ogrenme Stilleri

Bilissel Olmayan Ozellikler (65- | Ders Bazinda Akademik Ogrencinin Hedefleri/
rencilerle iliskisi, is birligi diizeyi, | Basari Durumu/ ihtiyaclari
liderlik, motivasyon diizeyi vb.) | Hazirbulunusluk Dizeyi

Ogrenci Programi
Ders
Unite / Ogrenme Alani
Kazanimlar

« Farkhlastiriimis
« Zenginlestirilmis
« Hizlandirilmis

Egitim Durumlari

« Farkhlastiriimis
« Zenginlegtirilmis

Olgme ve Degerlendirme / Uriin

« Farkhlastiriimis
« Zenginlestirilmis

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi:

Bireysellestirilmis egitim programi, 6grencinin ozellikleri ve ihtiyaclan belirlendik-
ten sonra hazirlanmalidir. Ogrenci ile iletisimde bulunan bireylerin (6gretmenler,
aile) gozlem ve oOnerileri dogrultusunda 6grenci profili belirlenir. Bu noktada 63-
rencinin de 6grenme istekleri dikkate alinmaldir. Profil belirlendikten sonra 63-
rencinin 6rglin egitim programlari da g6z 6niinde bulundurularak planlama yapllir.
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Ozel yetenekli bir cocuga sahip olmak aileleri cesitli acilardan etkileyebilmekte-
dir. Boyle bir cocuga sahip olduklarini 6grenmek ilk basta aileleri gururlandirabil-
mektedir. Fakat bu cocuklarin kendilerine has &zellikleri nedeniyle aileler zorlayici
durumlarla karsilasabilmekte, bu cocuklarin ihtiyaclarini karsilayabilmek amaciyla
gosterilen gayretler aileleri yipratabilmektedir. Bu surecte aileler stiphe, kafa kari-

sikhdi ve gurur gibi farkh duygulari bir arada yasayabilirler ™.

Bireyin potansiyeline aile dinamiklerinin niteligi ve desteginin 6nemli derecede
etki yaptigini gésteren cok sayidaki arastirma, okul 6ncesi donemde ailenin rolu-
nin ozellikle kilttr 6zelliklerinin aktarilmasinda ve gocugun toplumsallasmasin-
da daha yogun oldugunu gostermektedir. Aileye, kusaklar arasi kiltirel iletisimin
gecisinde ve belirli yeteneklerin gelismesinde énemli sorumluluklar dismektedir.
Benimsenen ve kabul edilmeyen inang, deger, eylem, dil 6geleri ve davranislarin
gecisinde sorumluluga sahiptirler. Aile; cocugun ilk sosyallestigi, duygusal tepki-
leri 6grendigi ve gosterdigi ortamdir. Bu deneyimler, cocugun yetiskinlikteki duy-
gusal ve toplumsal yasantisinda hayati dnem tasimaktadir. Yetenegi glidilemeye

en uygun aile ortami cocugun bu deneyimleri kazanmasina firsat taniyandir 2.

Aileler cocuklarinin 6zel yetenekli oldugunu 6grendikleri ilk zamanlarda egitimsel
bir arayisa girerler. Bu ilk ddnemde aileler 6zel yetenekliligin ne demek oldugunu,
cocuklarinin gercekten 6zel yetenekli olup olmadigini ve neler yapmalari gerekti-
gini dislinmeye baslarlar. Bu arayisin temelinde ailelerin ¢cocuklarina daha iyi bir
yasam ve egitim ortami saglama endisesi gorilir. Bu nedenle de ¢ocuklarina uy-
gun bir okul bulma, cocugu destekleyecek materyal ve kurs arayisina girme gibi

surecler aileleri olduk¢ca mesgul eder.

Ozel yetenekli cocuk digerlerinden farklidir. Dogal olarak da bu farki anlamak ve

buna uygun onlemler almak ailelerin en fazla zorlandigi alanlardan biridir. ClnkU

yapacaklari midahaleler durumu ya bir avantaja donustiurecek ya da soruna ne-
den olacaktir. Ozel yetenekli 6grencinin milkkemmeliyetcilik, liderlik ve es zamanli
olmayan gelisim 6zellikleri ile 6grenme arzusu aileleri bas etmesi zor durumlara
sokabilmektedir Bl Aileler cevrelerindeki kisi ve uzmanlardan tavsiyeler alsa da
bunlarin bazilarinin etkili olmadigini gérebilir ve bu durum onlarda caresizlik hissi
olusturabilir. Cinkl normal gelisim gosteren ¢ocuklarda etkili olan bir¢cok yontem

Ozel yetenekli 6grencilerde beklenen sonugclari vermeyebilir.

Ozel yetenekli bir cocugu yetistirmek kolay degildir . Bu cocuklarin daha be-
beklik doneminden itibaren aileleri zorlayici birtakim tepki ve davranislar sergile-
dikleri bilinmektedir. Ornegin bebeklik déneminde giin icinde cok hareketli olma,
gece uykuya gec¢ dalma, buna ragmen erken uyanma gibi surecler aileleri fiziksel
acidan yorarken sonu gelmeyen sorular, ayrintiya takilma, asiri merak ve etkinlik
yapma istegi aileleri zihinsel olarak yipratabilmektedir . Ozel yetenekli 6grenci-

lerin bu farkli 6zellik ve ihtiyaclari aileleri maddi ve manevi agidan zorlamaktadir.

Ozel yetenekli cocuga sahip aileler cocuklarini yetistirme siirecinde yasadiklari
glgliklerle bas edebilme konusunda 6gretmenlerden yardim isteyebilirler. Boyle
durumlarda 6gretmenlerin aileleri dogru yonlendirmesi ve onlara yardimci olmasi
beklenir. Bu durumun tam tersi olarak da 6gretmenler bazi durumlarda sinif icinde
Ozel yetenekli 6grenciyi kontrol etmekte zorlanabilir ve aile destegine ihtiyac du-
yabilirler. Bu nedenlerle aileler ve 6gretmenlerin etkili bir is birligi icinde olmalari

ve yardimlasmalari cocugun egitimi ve gelisimi acisindan ¢ok énemlidir.

Ozel yetenekli 8grencisi olan 6gretmenlerin egitsel diizenlemelerin yani sira aile-
lerin soru ve ihtiyaclarina da uygun yanitlar vermesi beklenir. Yapilan arastirmalar-
dan ailelerin tanilama, BILSEM siireci, cocugun egitimi, sosyallesmesi ve davranis
problemleri gibi konularda sorun yasadiklari ve destege ihtiya¢ duyduklar anlasil-
maktadir. Aileler bu konularda ¢cocugun 6gretmeninden destek alirlarsa bu durum
pozitif bir iliskiyi tesis edecektir. Boylece aileler yalniz olmadiklarini dlisiinecek ve
cocuklarinin gelisimi konusunda daha etkili olacaklardir. Bu nedenle egitim ku-
rumlari 6zel yetenekli cocuga sahip aileler i¢in aile egitim programlari dizenleme-

li, 6gretmenler de hem egitimlerde hem de bireysel olarak ailelerle ilgilenmelidir.



Ozel yetenekli 6grencinin ebeveyniyle gérisiilirken 6én yargidan uzak bir sekil-
de, saygiyi elden birakmadan sadece ¢cocugun gelisimine ve 6zelliklerine iligkin
sorularin sorulmasina dikkat edilmelidir. Aileler ile uzmanlar/6gretmenler arasinda
olusacak is birliginin 6n kosulu etkili iletisimdir *. Bu goriismelerde 6gretmenle-
rin; kisinin kendini rahat hissedecegi bir ortam saglamalari, goriisme sirasinda
ailenin kaygilarini azaltmak icin ¢caba gdstermeleri, karsisindaki kisilerle empati
kurmalari, elegtirel bir tutum sergilemekten kacinmalari, ailenin deger yargilari-
ni dikkate almalari, gdrlisme sirasinda ailenin duygularina karsl hassas olmalari
ve etkili iletisim becerileri kullanmalar gerekmektedir . Bu gériismede ¢ocugun
ogretmenleri, rehber 6gretmen ve okul idarecisi bulunabilir. E§er 6gretmen go-
rismeyi yalniz yapacaksa gortismenin icerigi ve usull hakkinda rehber 6gret-
menden destek alabilir.

Ozel yetenekli cocukla ilgili yapilan calismalarda en énemli ekip tyelerinden biri
de ailelerdir. Cocuklariyla ilgili calisma alanlari ve tanilamalarina yonelik surecler
hakkinda bilgi kaynagi olan ailelerle is birligi olduk¢a 6nemlidir. Egitsel faaliyetler,
sinif ici etkinlikler ve cesitli organizasyonlar icin destek verebilirler. Ozel yetenek-
lilere uygulanan egitim programi konusunda dogru bilgiye sahip aileler 6gretmen
ve kuruma daha fazla katki saglayacaktir. Bu ¢calismalarin sikici ve gereksiz oldugu
disilincesi ailelerde destek egitiminin gereksiz oldugu disiincesini yaratabilir ©.,

Ozel yetenekli cocugu olan aileler zaman zaman kendilerini caresiz kalmis ya da
onu nasll yénlendirebilecegdi konusunda yetersiz ve ¢dziimsiiz hissedebilir. Ozel
yetenekli cocuga sahip olmak bazen zorluklar da yaninda getirmektedir. Onemli
olan bu zorluklarla nasil bas edileceg@ini bilmektir. Gorismede paylasilabilecek
konular:

. Ozel yetenekli etiketinin cocugun gelisimi izerindeki etkileri aileye anlatiimali-
dir.

« Cocugun 6zel yetenekli oldugunun asiri vurgulanmasinin ¢ocukla ilgili beklenti-
leri etkileyebilecegdi paylasiimalidir.

« Anne babalar, cocugun 6zellikleri ve basarilarindan kendilerine pay ¢ikarmaya
calismalarinin olumsuz etkileri konusunda uyariimalidir.Ozel yetenekli cocugun
kendisi gibi olmayan bir kardesi varsa anne babalarin ev icinde adil ve dengeli
ortam saglamalarinin dnemi vurgulanmal, ilginin sadece 6zel yetenekli olan ¢o-
cuk uzerinde toplanmasinin sakincalari aileye anlatilmalidir.

« Ailenin cocugun sosyallesmesi ve iletisim becerilerini gelistirmesinde aktif rol
almasini tesvik edilmeli ancak aileler tim enerjilerini cocuga harcamamalari ko-
nusunda uyariimahdir.

« Anne babalara ev icinde kuralli bir ortam yaratmalari gerektigi belirtiimelidir.

- Anne babalara, cocuklarinin sahip olduklar 6zellikleri kesfetmeleri ve gereksi-
nimlerini belirlemeleri konusunda destek olmalari gerektigi ifade edilmeli.Anne
babalar, cocuklarinin egitimleri konusundaki kararlarina ve davranis problemle-
riyle bas etme sireclerine destek olmalidir.

Ozel yetenekli cocuklarin toplumsal, egitsel ve gelisimsel alanlarda 6zel gereksi-
nimleri bulunmaktadir. E§er cocugun yetenegi tanilanamaz ve desteklenemezse
cocukta depresif davranislar, ice kapanma ya da davranis problemleri gdrtlebilir.
Cocuk, sahip oldugu gizli giicii kaybedebilir. Ozel yetenekli cocuklarin ve ailele-
rinin gereksinimleri konusunda yapilmis arastirmalar sinirlidir. Bunun yani sira ¢o-
cuklarin ve ailelerinin deneyimleri ve karsilastiklan guclukler arastiriimis olmakla
birlikte karsilasilan glgcliklerin kapsami ve kendine 6zgl deneyimsel guclikler
yeterince arastinlmamistir. Bunlara ek olarak bu ¢ocuklarin nasil yetistiriimesi ge-
rektigi konusu da arastirmalarla kesinlestiriimemistir.

Ozel yetenekli cocuklar 8grenmede oldukca aktiftir (Citil, 2019). Bu durum, ailele-
ri davranissal olarak ne yapacaklarina karar vermede ikilemde birakabilmektedir.
Bu cocuklar cabuk 6grenebilir ancak onlara 6gretim yapmak ve onlari kontrol et-
mek oldukga guctir. Ayni zamanda anne babalar cocuklarina nasil tepki vermeleri
gerektigi konusunu da gelisimsel cercevede neyin etkili oldugunu kestiremedik-
leri icin bilememektedirler. Anne babalara 6zel yetenekli gocugun gelisimini ve
ozelliklerini desteklemeleri amaciyla asagida bazi 6neriler verilmistir 2478 91011,
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1. Anne babalar cocugun 6zel yetenekliligini kabullenmeliler.

2. Cocuklarina katki saglayacak okul faaliyetleri ev egitim programlarindan haber-
dar olmalilar.

3. Cocuklarinin 6zel yetenegine katki saglayacak farkli mifredatlan arastirmalilar.
4. Onunla ilgili beklentilerinde gercekci olmalilar.

5. Ozel yetenekliligi nedeniyle karsilasacagi zorluklarla miicadele etmesi konu-
sunda cocugun yaninda olmalilar.

6. Sosyal becerilerini gelistirmesinde ¢cocuga yardimci olmalilar.

7. Cocuga hata yapmaktan korkmamasinin énline gecmede ve bu hatalarla bas
etmesinde destek olmalilar.

8. Cocugun yaratici yonlni ortaya gikarmasina firsat tanimalilar.
9. Benzer dzellikteki baska ¢cocuklarin aileleriyle gorusup is birligi yapmalilar.

10.Her dénemin zor yanlari oldugundan ve sirekli onun yaninda olacaklarindan
bahsetmeliler.

11. Ozel yeteneklilige dair egitimler ve destekler almaya calismalilar.
12.Cocugun akranlarina gore farklilasan yonlerini tanimalilar.

13.0na 6zel yetenekli oldugu i¢in degil, cocuklarn oldugu icin gercek duygu ve
hisleriyle tepki vermeliler.

14.Cocuklarinin alacagi 6zel egitimle ilgili faaliyetler konusunda sorumluluk al-
malilar.

15.ideal ve popiiler egitim merkezi arayisindansa dogru egitim modeli arastirma-
sI yapmalilar.

16.Cevrelerindekilerin 6zel yetenek kavramini ve cocuklarini daha iyi anlamasi
icin onlara el¢i olmalilar.

17. Cocuklarinin her alanda ve her konuda basarili olmasini beklememeliler.

18.Ogretmenleriyle siirekli is birligi icinde calisarak cocugun gelisimini yakindan
takip etmeliler.

19. Okul basarisi kadar 6grencinin duygusal durumuna da 6nem vermeliler.
20.Egitim cahsmalariyla ilgili planlamalari gercekci olmal.

21. Cocugun yasadigi sorunlardan énemli olanlara odaklaniimali, her seye cok
onemliymis gibi tepki vermemeliler.

22.Egitimi konusunda ¢ocugu ileri tasiyacak egitim kurumlarindan faydalanmalilar.
23. Cocuklarinin sordugu sorulari sabirla ve zevkle yanitlamaya hazir olmalilar.

24.Cocuklarinin sordugu sorulardan yola ¢ikarak onu ilgilendigi konularda aras-
tirmaya yonlendirmeliler.

25.Cocugu zihinsel gelisimi kadar fiziksel ve toplumsal becerilerini gelistirmesi
konusunda da tesvik etmeliler.

26.Zihinsel gelisimi ne olursa olsun ¢ocuklarinin akranlari ile gegcinmeyi 6grene-
bilecekleri ortam hazirlamalilar.

27. Cocuklarini asla kardesleri veya akranlari ile kiyaslamamalilar.

28.Cocuklarinin evde uymasi gereken kurallari ve ol¢ltleri onunla birlikte belir-
lemeli, esler arasinda tutarliik olmasina 6zen gdstermeliler.

29. Asla evin patronu olmasina izin vermemeli, ancak kararlari almada katihmini
saglamali, mutlaka evde sorumluluk ve gorev almasina izin vermeliler.

30.ilgi, ybnelim ve isteklerini belirleyebilmesi icin cocuga secenekli ortamlar ha-
zirlanmalidir.

31. Gocugun basarilari ne abartiimal ne de umursamaz ya da oldugundan asadi
bicimde degerlendirilmeli.

32.Cocukla ilgili beklentiler cok asagida ya da ¢ok yukarida tutulmamal.

33. Anne babalar, cocuklarina Ustlnlik ve ilgi gosterdigi dallarda yetersiz kaldik-
lari zaman olanaklari el verdigince destek egitimleri aldirmalilar.
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pocukta depresif davranislar, ige kapanma ya da
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Cocuklarin ilk 6gretmenleri kendi ebeveynleri oldugundan anne babalar, 6zel ye-
tenekli cocukla vakit gegirirken bu zamani bir 5grenme ve 6gretmen slireci olarak
degerlendirmeli ve cocugun gereksinimlerine yanit vermeye calismalidirlar '®, Ka-
rakus’a gére anne babalar “llk yillarda aileler cocuklarinin kendi kisisel ilgilerini orta-
ya cikarmalarina yardim edebilir, cocuklarini sanat doga, miizik, miizeler ve spor gibi
cesitli ve genis alanlar hakkinda 6Grenmeye ylireklendirebilirler.” Boylece ¢ocuklar
kendileri icin cazip gelen alanlar kesfederler I'%),

Ozel yetenekli cocuklar lizerindeki en etkili yéntemler arasinda makul sinirlar ko-
yan ve baskici olmayan ebeveynlik tarzi gelmektedir. “Daha 6nce sbylemistim.”
sOzi dzel yetenekli cocuklarda neredeyse hicbir zaman ise yaramaz. Cocugun zi-
hinsel yasi fiziksel yasina gore 6nde oldugunda ortaya ¢ikan 6zel ihtiyaclarini adil,
makul, saygili ve hassas bir sekilde karsilayan yetiskinlere bu ¢cocuklarin verdikleri
tepkiler daha ihmhidir 181,

Ozel yetenekli 6grencilerin ebeveynlerinin karsilasabilecegi bazi sorun alanlari
ve bunlara iliskin 6gretmenlerin aciklayabilecegi 6neriler asagida sunulmustur:

Anne babalar ¢ocuklariyla gli¢ savasina girmemelidirler. Clinkl kazandiklari za-
fer gecici olacaktir. Kararlarini cocukla paylasmadan 6nce tim yonleriyle deger-
lendirmelidirler. Verdikleri karardan emin olmalidirlar. Béylece ¢ocuklarinin onlari
kararlarindan vazgecirmek icin sergiledigi cabaya karsi daha direncli olabilirler.
Aldiklar kararlarda tutarli olmahdirlar. Aksi takdirde ¢cocuk onlarin tutarsiz yaklasi-

mindan gug¢ elde ederek durumu kétuye kullanabilir.

Bazi 6zel yetenekli cocuklarin yaptigi gibi uzun konusmalar yapan cocuklari din-
lemek gercekten bazen zorlayici bir durum olabilir. Anne babalarin haftada bir

geceyi paylasim zamani olarak ayarlamalari bu durumla micadele etmelerine yar-

dimci olabilir. Aile bireylerinin ortak olarak katildigi bu zamanlarda cocuklar ken-
dilerini rahathkla acabilirler. Cocuklar paylasim zamani i¢in dnceden hazirlik yapip
paylasmak istedikleri konularla ilgili notlar alabilirler. Boylece ailedekilerin baska
islerle ugrasmadan, dikkatleri dagilmadan ve zaman bdélinmeden birbirini ayni
gun ve saatte dinleyecekleri bir plan olusturulur. Kararlastirilan bu vakit herkesin

ortak karari olmadan degistiriimemelidir.

Anne-babalar ¢ocuklarinin serbest zamanlarini verimli degerlendirmesine yardim-
ci olmalidirlar. Cocugun surekli ders calismasina veya fazla etkinliklere katilmasi-
na engel olmalidirlar. Her yil basari gésterebilecegdi birka¢ farkli alana odaklanma-
sini 6nermelidirler. Bunun yaninda kendini yetersiz hissettigi alanlarda ¢cocugun
kendini gelistirmesine izin vermelidirler. Diger arkadaslarninin kolayca basardigi
alanlarda zorlandigini fark ettikce cocugun kendisi kadar ders basarisi ylksek
olmayan arkadaslarini anlamasi daha kolay olacaktir. Cocuk; hayal kurmaya, isten
kacmamaya ve sosyallesmeye 6zendirilmeli, dengeli bir yasamin énemi vurgulan-

malidir.

Ozel yeteneklilerin bircogu milkkemmeliyetcidir. Bu durum genellikle okuldaki mo-
tivasyon ve ureticiliklerini engellemektedir. Kliclk gayretler sonrasinda elde edilen
blylk ovgller, cok fazla ¢caba sarf etmeden mikemmel sonuclar elde etme iste-
gine neden olmaktadir. Yetiskinlerin basari konusundaki 6nemseme climleleri ¢co-
cuklarin onlardan surekli onay beklemesine neden olmaktadir. Cocuk dogru kariyer
ve dogru okul se¢cmede duygusal baski hissettiginde bu durum siddetlenmektedir.
Ozel yetenek genellikle birden fazla alanda gériilebilir. Kariyer planlama mimkiin

oldugunca cocugun farkli ilgi alanlarini kesfetmesi sonrasinda yapilmaldir.



Yukarida da deginildigi Uzere anne babalar 6zel yetenekli cocuklarini diger cocuk-
larla veya kardesleriyle karsilastirmaktan kacinmalidirlar. Kardesi 6zel yetenekli
degilken agabey ya da ablasi 6zel yetenekli olarak tanilanmis ¢cocuklar olabilir.
Kardeslerin dogum sirasi birbirine ne kadar yakinsa zeka seviyeleri de birbirine o
Olcude yakinlik gdstermektedir. Dogustan gelen bu 6zelliklerin yaninda cevresel
faktorler de bu siirecte etkilidir. Ozel yetenekli cocugu kardesiyle ya da baska
cocuklarla sirekli kiyaslamak onda digerlerine karsi diismanca hisler gelismesine

neden olabilir.

Ailelerin en blylk endiselerinden biri de okul 6gretmenlerinin 6zel yetenekli co-
cuklarn asin basari beklentisi nedeniyle zorlamalari ve bunun sonucunda da ¢o-
cugun disiik basar géstermesidir. Ogretmenlerse bazi ailelerin yiiksek not alan
ogrencilerin yasadigi diususleri yanhs anlayarak bu durumu bdyle paylastiklarini
diistinmektedir. Ogretmen, 6grenci ve velilerin bilmesi gereken en 6nemli seyler-
den biri “zeki olmanin gayret géstermemek” anlamina gelmedigidir. Ebeveynlerin
Ozel yetenekli cocuklarin da bazen disiik basari gostermelerini normal karsilama-
lari konusunda bilgilendirilmesi gerekmektedir. Onemli olan bu durumun uzun si-

reli olmasi hélinde gerekgelerinin arastiriimasi ve gerekli ¢coziimlerin Uretilmesidir.

Ebeveynler ¢cocuklarinin dogru arkadaslar bulabilmesinde ellerinden geleni yap-
malhdirlar. Kendinden kic¢lik ya da buylk arkadaslar edinmesinden endise duy-
mamalidirlar. Zihinsel dizeylerinin yaslarinin 2 ya da 3 yil ilerisinde oldugunu
ogrenen cocuklar kendilerini akranlarinin yanindayken rahat hissetmeyebilirler.
Cocuklarin bazi etkinlikleri arkadaslariyla yapmaktan ve paylasmaktan hoslandik-
lari ama bazen de onlarin konuyla ilgili yeterli olgunlukta ve beceri dizeyinde
olmadiklarini disinmeleri muhtemeldir. Bu durumda ¢ogu kez arkadas edinirken
kendinden yasca buyukleri tercih etmeleri ve sinif arkadaslariyla zaman zaman

iletisim sorunlari yasamalari olagan karsilanmalidir.

Hangi sosyoekonomik yapida olursa olsun okul basarisi yiksek olan 6zel yete-
nekli cocuklar uzerinde 6zellikle ortaokul ve lise dlizeyinde akran baskisi goru-
lebilmektedir. Bircok 6zel yetenekli ¢cocuk kendilerine su sorulari sormaktadir:
“Okulumda cok calisir ve yliksek not alirsam arkadaslarim arasinda sevilen biri ol-
maya devam eder miyim?”. Spor alaninda da 6zel yetenegdi olan erkek ¢ocuklar
akranlarinin kabuliind almak icin bazen bedensel yeteneklerini kullanmay tercih
etmektedir. Kizlarin ise benzer bir avantajlari gorilmemektedir. Boyle bir durumda
bazen arkadas kaybetse de ¢ocuklarini gercek yetenek alanina dogru yénlendir-
mek ve onlara farkliliklarina deger vermeyi 6gretmek gereklidir. Arkadaslarinin
Ozel yetenekli cocugun asiri basarisiyla alay etme durumuna karsin anne babalar
cocuklarina bu konuda destek olmalidirlar. Gercek arkadaslik ile sahte olan ara-

sindaki farki cocuklarinin bilmesine yardimci olmalidirlar.

Tim cocuklar giiclii ve dogru rol modele ihtiyac duyar. Ozel yetenekli cocuklar
zeka ve yeteneklerini kanitlamak icin yasamlarinin ilerleyen dénemlerinde farkl
alternatifler ararlar. Ailesinde, komsularinda ve yasadigi sosyal cevrede iyi bir rol
model arayisina girerler. Anne babalar meslek seciminde rol model arayan ¢o-
cuklara bu alanda iyi ve dogru rol modeller gdstererek yardimci olabilirler. Gerek
sozleriyle gerekse davranislariyla en etkili rol model anne babalardir. Ayrica ¢ev-
resinde iletisim icinde oldugu yetiskinlerin de ¢ocuklar i¢in ¢cok degerli olacagi

gercegini unutulmamalidir.

Ozel yetenekli cocuklarin cogu bu potansiyellerine ragmen meslek seciminde
zorluklar yasar. Bu ¢ocuklar icin tek bir kariyer alanina yonelme oldukg¢a aci verici
bir durumdur. Bulundugumuz zamanda bircok kisinin emekli olana kadar birden
fazla kariyer degistirdigi gortlmektedir. Dolayisiyla secilecek kariyerin tatmin edi-

ci olmamasi durumunda baska bir kariyer yolunu kesfedebilir. En dogrusu ise hem
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yetenek alanina hitap eden hem de mutluluk verecek alana yonelmektir. Anne
babalar da bu konuyla ilgili olarak kendi istek ve beklentileri dogrultusunda degil
cocuklarinin 6zel yetenegi ve ilgi alanlari dogrultusunda kariyer planlamasi yap-

masina destek olmalidirlar.

Ozel yetenekli 86grencilerin yetistiriimesinde ailelerin dikkat etmesi gereken bazi

onemli noktalari Prof. Dr. Aysegtl Ataman soyle 6zetlemektedir & 10.1.201;

- Ne kadar 0zel yetenekli olursa olsun cocugunuzun halen bir gocuk oldugunu
unutmayin. Sevgiye oldugu kadar denetlenmeye, disiplinli bir ilgiye, anne baba-
sI tarafindan kabul edilmeye, kisisel bagimsizligini kazanmaya ve sorumluluklar

almaya gereksinimi vardir.

« En iyi bicimde gelisebilmesi icin anne ve babanin deger sistemleri birbirine uy-
gun olmahdir. Bunun anlami, cocuk yetistirilirken ona nelerin verilip nelerin ve-
riimemesi konusunda anne ve baba arasinda blyuk goris ayriliklarinin bulun-

mamasi gerektigidir.

» Cocugun yetistiriimesinde anne baba birlikte cabalamak durumundadirlar. Sayi-
lan, zamani, s6zclklerin sdylenisini vb. 6gretilirken gerek evde gerekse cevre-

de ortak bir sorumluluk almalari 6nemlidir.

« Cocugun okuma, muzik yapma, siir yazma, dusincelerini tartisma ve kendini
ifade etme becerilerini gelistirmesi lUzerinde dnemle durulmali, cocuga bol bol

ilgi duydugu kitaplar okunmaldir. Okuldaki etkinlikleri yakindan izlenmelidir.

« Mutlu bir aile ortaminin ¢cocugun gelisimindeki 6neminin unutulmamasi gerekir.
Sonu gelmeyen tartismalar ve eslerin ayrilmasi her cocuk gibi 6zel yetenekli
cocuklari da ¢ok etkiler.

. lyi kitaplarin, dergilerin ve degisik basvuru kaynaklarinin evde cocuga sunulma-
st onlarin egitimleri agisindan cok 6nemlidir.

Saglam bir 6grenme temeline sahip olmasini saglamak i¢in cocugu miize, tarihi

yer, sanat galerisi gibi yerlere goturin.

Ozel yetenekli cocugun sormus oldugu sorulara “Yeter artik!” diyerek yanit ver-
memeye dikkat edin. Sorularini azarlayarak ya da yanlis bicimde yanitlamaktan
kacinin ve “Bunlarn bliyiiylince &grenirsin.” diye bastan savma yanitlar vermeyin.
Yetiskinler cocugun tim sorularina - ister uygun bir ortamda sorulmus olsun ister-

se olmasin - dogru yanit vermek durumundadirlar.

. Ozel yetenekli cocugun ilgi alanlarinin cesitliligi unutulmamalhdir. Ancak uzun
bir slire bir konuda ilgisini yogunlastiramayabilir. Bu nedenle ¢ocugun ilgilerini
destekleyerek bir konuya daha uzun zaman ayirmasini saglamak anne babalara

dusen bir gorevdir.

« Anne babalar cocuklarinin tum yasantisini asir bicimde yonlendirmekten de ka-
¢inmalidirlar. Televizyon seyretmek, resimli dergilere bakmak, oyun oynamak

vb. etkinlikler yapmak onlarin da hakkidir.

« Cocugun hayali arkadaslari varsa alisiimisin disindaki diisiincelerine dogrudan
ya da dolayh bicimde olumsuz tutum takinmaktan ve onunla alay etmekten ka-

¢inilmalidir.

- Anne babalar ¢cocugun ilgi ve Ustunlik gosterdigi dallarda yetersiz kaldiklar
zaman olanaklar ol¢ustinde c¢esitli kurumlardan destekleri cocuklarina sagla-

malidir.

Ozel yetenekli 6grencilerin aileleri lizerinde yapilan arastirmalara gére ailelerin
sik¢a sorduklar bazi sorular asagida 6zetlenmis ve verilebilecek yanitlar agiklan-
mustir 78], Bu sorulara verilebilecek cevaplarin bircogu kitabin icinde bulunmak-
tadir. Yine MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirligi tarafindan
yayimlanan “Ozel Yetenekli Cocugum Var” isimli kitap da bu sorulara fazlasiyla
yanit vermektedir. Ogretmenler ilgili kaynaklara hakim olmali ve ailelere dogru

yanitlar verebilmelidir.



SORU: Ozel yetenekli cocugum icin hangi zihin gelistirme yéntemlerini kullana-
bilirim?
CEVAP: Ozel yetenekli cocugunuz icin asagidaki bazi ydntemler faydali ve etkili

olacaktir. Bazi cocuklar hemen ve istekli bir sekilde uygulama basamagina ge-

cerken bazilari biraz daha az istekli olabilir. Bu yontemlerden bazilari sunlardir [
Kararlarinda israr etme

Empatik olma ve anlamli dinleme

Asin durtuselligi kontrol etme-y6netme

Tum duyulanyla cevreye acik olma

Esnek dlstinme becerisi

Yaraticilik, hayal kurma ve yenilikgilik

Duslincelere sayql

Dogruluktan ayrilmama

Sorumluluk alma becerisi

Gecmis deneyimlerden faydalanma

Mizah becerisi

Soru sorma ve sorunlarla bas etme

Bagimsiz olarak disinme

Duslincelerinde ve iletisimde net ve hassas olma

Sirekli 6grenmeye acik olma

SORU: Ozel yetenekli cocugum ayni zamanda 6grenme giicliigii yasar mi?

CEVAP: Ozel yetenekli 6grencilerin bir bélimiiniin daha yogun ve kapsamli bir
destege ihtiyac duydugu bilinmektedir. Ozel yetenekli 6grencilerin bazilarinin dis-
leksi, diskalkuli, disgrafi gibi birtakim 6zel 6grenme gli¢liglu yasamalar olasidir.
Bu tip 6grencilerin genel karakteristigi ya da dikkat eksikligi hiperaktivite bozuk-

lugu (DEHB) olanlarin tipik 6zelligi; bazi alanlarda yogun ilgi gésterme, zamani
etkili kullanma ve konsantre olma konusunda gli¢likler yasama seklinde ortaya
cikmaktadir. Bu iki gruptaki 6grenciler okulda distik basar gosterme, okul muf-
redatina uyamama, Ust dizey disinme becerilerini s6zel ifade seklinde gdste-
rebilir. Bazen 6zel yetenekli cocuklarin yasadiklari bu 6zel 6grenme guclikleri
Ozel yeteneklilik 6zellikleriyle taninmalarinin 6nline gecgebilir. Bu ¢ocuklar 6gret-
menleri tarafinda ortalama 6grenci olarak tanimlanabilir. DEHB ve 6zel 6grenme
gicligl olan bu 6grencilerin gercek potansiyelini ortaya ¢ikarmak icin onlarin
karakterleri, 6zellikleri ve 6grenme metotlariyla ilgili bilgi sahibi olmak dnemlidir.
Basariyi artiran ve gugclu yonlerini 6ne ¢ikaran egitim icin 6grenciyi motivasyon,
benlik imgesi, 6z yeterlilik konularinda desteklemek gereklidir.

SORU: Ozel yetenekli cocugum icin aile ortami nasil olmalidir?

CEVAP: Ailede alinan ortak alinan kararlar aile bagini gliclendirmektedir. Ailede
her bireyin bu “duygusal cabayl” dnemsemesi gerekmektedir. Bir aile, aile icinde
essiz bir dinamik olan bireylerin birbiriyle olan iliskileri ve aile disindaki hayatlarin-
dan olusur. Aile yasami aile kelimesinin tek basina karsilik gelebilecegdi bir kavram
degildir. Aile yasami kdiltlirel ve tarihi sartlarin yani sira glindelik yasamin diizen-
lenmesidir. Sosyal ve kiiltirel yasamla hem sekillendirilen hem de olusturulan aile
yasami bireyin aile ici ve aile disi iliskilerinin ayrimini fark etmesini saglar. Aile ici
dinamikler, cogunlukla farkli pozisyonlara/giiclere sahip bireylerin uzlasmasi ola-
rak algilanir. Bu durum 6zellikle dahi, yetenekli ya da cok basaril olarak tanilanan
cocuklarin oldugu ailelerde 6nemlidir. Uzlagsma, degerlerin inanclarin ve kimlikle-
rin olusturulmasina katki saglar.

SORU: Ozel yetenekli cocugum nasil arkadaslik kurar?

CEVAP: Ozel yetenekli cocuklar icin arkadaslik kurarken biyolojik yasin zihinsel
yas kadar onemi yoktur. Bu cocuklar yakin ve guvenilir arkadaslk iliskileri kura-
bilecek kisileri ararken normal gelisim gdsteren akranlari oyun arkadasi ararlar.
Normal gelisim gosteren akranlarina gore yakin arkadaslarini daha erken bulan
Ozel yetenekli cocuklar, bu arkadaslik bittiginde yikima ugrayabilirler ve yasadik-
lart hiizlin onlarin hassas anlayisa ve profesyonel danismaya ihtiya¢ duymalarina
neden olabilir.
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“Anne habalar meslek segimlerinde kendi istek ve
heklentileri dogrultusunda dedgil cocuklarinin ozel
yetenegi ve ilgi alanlam dogrultusunda kariyer
planlamasi yapmasina destek olmalidirlar.”
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SORU: Ozel yetenekli cocugumu kendine giivenmesi konusunda nasil tesvik

edebilirim?

CEVAP: Ozel yetenekli cocugun verilen bir gérev karsisindaki 6z yeterlik diizeyi;
bir ise baslamaya ne kadar istekli oldugunu, verilen ise ne kadar ¢caba sarf ettigini
ve basarisizlik karsisinda ne kadar esnek oldugunu belirler. Baskalarinin beklen-
tilerin karsilamayacaklarindan korkan 6zel yetenekli bireyler zorluklar ortaya ¢ik-
tiginda cabuk pes etmeye egilimlidirler. Bu davranis aliskanlk héaline gelirse bu

cocuklar 6zel yetenekli olarak degerlendiriimeyebilir [,
SORU: Ozel yetenekli cocugumun 6z yeterliligini artirmak icin neler yapabilirim?

CEVAP: Bunun i¢in aile olarak sizlerin yapacagi en énemli is dogru rol model ol-
maktir. Ayrica onlarin gercekgci ve ulasilabilir hedefler koymalarini destekleyin. Ya-
sadiginiz olaya uygun olarak donutler verin. Cocugunuzun ortaya cikardigi trin
kadar gosterdigi cabayi da dvin. Kiiclik aksilikler yasadiklarinda onlara midahale
etmeyin. Kendi basina ¢6zim uretmelerine izin verin. Onlara surekli midahale
etmek cocuklarin bas edememe duygusunu yasamasina sebep olur. Bu durum
cocuklarin becerilerini gelistirme gicligline, 6z gliven ve 6z yeterlilik eksikligine
yol acabilir. Bu nedenle size ihtiya¢ duydugu en son noktaya kadar sabredin ve

sonrasinda ona yol gostererek destek olun.

SORU: Ebeveyn olarak cocugumuzun egitimiyle ilgili bizlerin yapmasi gereken

isler nelerdir?

CEVAP: Sizlerin yapacagd! en birincil ig, ev-okul is birligini gliclendirmek olacaktir.
Boylece cocugun okul ve ev hayatinda yasadiklar ortak olarak fark edilip deger-
lendirilebilecektir. Cocugunuzun bireysel 6zellikleriyle ilgili okulu bilgilendirmeniz
onemlidir. Cocugun egitimiyle ilgili kararlarda aile olarak etkin rol almak sizi de ¢o-
cugunuzu da mutlu edecektir. Ozel yetenekli cocuklara ydnelik uygulanabilecek
programlari takip etmek ve okulla is birligi yapmak verimli sonuclar elde etmenizi

saglayacaktir.

SORU: Cocugumun yapacagi sosyal faaliyetler neler olabilir?

CEVAP: Genclik organizasyonlari, spor, drama, muzik korolarinda goérev almak
akranlari arasinda birliktelik icin onlar icin firsattir. Akademik basarilarinda dusls
gozlendiginde fotografcilik, sanat ve teknoloji kullanimiyla ilgi duymalar bu ¢o-
cuklar destekleyecektir. ilgilerini desteklemek ve tesvik etmek icin miize gezileri,
konserler ve yaz/hafta sonu etkinliklerine yonlendirilebilir. Kamplar, calistaylar,
toplumsal calismalara katilmalari 6grencileri destekleyecektir.

SORU: Cocugumun 6zel yetenekli oldugunu nasil anlarim ve bunun belirtileri
neler olabilir?

CEVAP: Ozel yetenekli cocuklar emek isterler. Sinif icinde ve disinda karsilasilabi-
lecek 6nemli tutum ve davraniglarn s6z konusudur. Genellikle normal gelisim gds-
teren arkadaslarina gore daha az uykuya ihtiya¢ duyarlar, 6gretmenin cevaplaya-
cagindan daha ¢ok soru sorarlar, neredeyse guniunun tamaminda %100 dikkat-ilgi
isterler, hobileri konusunda takintihdirlar, okul mifredati ona yetersiz gelebilir, her
seye asirl tepki gosterebilir, onu tam anlamiyla anlayacak arkadaslara ihtiyac du-
yabilir, mikemmeliyetcilik duygusu agir basar. Diger cocuklar ayakkabi baglamayi
ogrenmek isterken bu cocuklar hayatin anlamini 6grenmek isterler. Mikemmel
bir ebeveyn olmak istiyorsaniz sinirsiz birikim, sabir, ansiklopedik beyin ve sizin
yerinize uyuyacak birine ihtiyaciniz olabilir. Cok yorgun oldugunuzu disulindyor-
saniz ileride doktor olacak kizinizin ve miihendis olacak oglunuzun size tesekkdir
edecegini hatirlayin. Ogrencinin hangi okula gittigindense ev yasamindaki ka-
zandiklari ileriki hayatini sekillendirmede 6nemlidir. Kimse ¢ocugunuzu sizden iyi
taniyamayacagindan onlarin ihtiyaclari icin alacaginiz sezgisel kararlardan emin

olun.
SORU: Cocugumun 6zel yetenekli tanisini hangi kurumlar ne sekilde yapabilir?

CEVAP: Ozel yeteneklilik erken yastan itibaren tespit edilebilir. Ailenin ve okul 6g-
retmeninin yapacagi gozlemlerle ve gerekli 6n formlarin doldurulmasindan sonra
cocuk, okul édncesi donemde rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirilebilir.
Burada konulacak tani sonrasi egitim ortaminda yapilacaklarla ilgili egitsel de-



gerlendirme raporu okuluna gonderilir. Gerekli egitim 6gretim calismalar kurum
icinde gercgeklestirilir. Milli Egitim Bakanligina bagl bilim ve sanat merkezleri icin-
se o egitim 6gretim yilina ait tanilama kilavuzunda yer alan sinif diizeyi sartlarini
tasiyan ogrenciler kilavuzda belirtilen yontemle siire¢ dogrultsunda degerlendiri-
lir. SUreci basariyla tamamlayan dgrenci bilim ve sanat merkezi 6grencisi olmaya
hak kazanir. Klavuzda belirtilen sinif diizeyinde olmayan oégrenciler ise rehberlik
arastirma merkezi, okul ya da aile tarafindan yapilacak basvuru sonrasinda 6zel
yeteneklilik tanisi alirsa destek egitim odalarindan faydalanabilir.

SORU: Bilim ve sanat merkezi (BILSEM) nedir ve nasil bir egitim verir?

CEVAP: BILSEM’ler Milli Egitim Bakanhgina bagh resmi 6zel egitim kurumlaridr.
Amaci 6zel yetenekli 6grencilerin kapasitelerini fark ettirmek ve en diizey diizey-
de gelistirmelerine katki saglamaktir. 19990’ yillarin ortasinda agilmaya baslanan
BILSEM’lerin 2020’lere yaklasildiginda hemen her ilde acildigi gériilmektedir. Og-
rencilerin okul saati disinda destek egitimi aldiklari BILSEM’lerde 8grencilere yas
ve performans gelisimlerine uygun egitim programlar uygulanmaktadir.
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OZEL YETENEKLILERDE DAVRANIS VE SINIF YONETIMi

Ozel yetenekli dgrencilerin egitimi ve gelisimi icin uygun egitim ortamlarinin
saglanmasi gerekmektedir. Ozel yetenekli 6grencilere uygun sartlarin saglanma-
masi onlarin yeteneklerini kdreltebilmekte, gelisimlerini olumsuz yonde etkileyebil-
mektedir M. Okul ve sinif ortaminda ise bu 6grencilere gerekli sartlarin saglanmasin-
da 6gretmenler bas aktérlerdir. Ogretmenlerin bu rolii sergileyebilmeleri icin uygun
ozellik ve becerilerinin olmasi gerekmektedir. Bunlarin yani sira 6zel yetenekli 63-
rencilerle calisan kisilerin bu ¢cocuklarin 6zelliklerini ve bu 6zelliklerinin neticesinde

ortaya c¢ikabilecek sorunlari bilmesinde yarar bulunmaktadir.
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Egitimsel Ortamlarda Yasayabilecekleri Sorunlar

Ozel yeteneklilik tamamen olumlu 6zelliklerden olusmamaktadir. Ozel yetenekli
ogrencilerin, 6gretmenlerine yonelik disiplin sorunlari yaratmadiklari gorisu yaygin
olarak distinilmesine karsin bu 6grencilerin zor olduklarina dair de bir bilinglenme
oldugu gorilmektedir 2. Ancak onemle belirtmek gerekir ki 6zel yetenekli cocuklar
icin olusturulmus siniflarda sinif yénetimi ve davranis kontroli de genellikle zordur 2
4. Ornegin 6grenciler birbirleri ile belli fikirleri tartisabilmekte, farkli projeler pesinde

kosabilmekte ve farkl etkinlikler icin sinifi terk edebilmektedirler 5,

Ozel yetenekli 6grencilerde gézlenen bazi davranislar sosyal acidan kabul edile-
mez gérilebilir ancak bu durum onlarin istiinligiiniin belirtileri olabilir. Ornegin
Ozel yetenekli bir 6grenci sinifta, sorulara bagirarak ve acele ile cevap vererek
sabirsizlik, tez canliik gdsterebilir. Bu sabirsizlik onlarin amansiz meraklarindan
kaynaklanmaktadir B, Slifer'e gore problem davranis sergileyen ve disik basarili
ogrenciler 6gretmenleri tarafindan Ustiin olarak distintlmez ve 6zel yetenekliler ile
ilgili programlara onerilmezler. Slifer, burada ilging bir iddia ortaya atmaktadir. Ona
gore ustunler ile ilgili bircok arastirmada bu 6grencilerin kisisel, sosyal ve davranis-
sal acidan uyumlu oldugu bulgusuna ulasiimistir. Oysa yukaridaki nedenle birgok

Ozel yetenekli 6grenci bu taniyr alamamaktadir. Bu yizden de arastirmacilar 6zel

yetenekli 6grencilerde sinif yonetimi ve davranis degistirme konusuna ¢ok az ilgi
gostermislerdir . Bu sebeple 6zel yeteneklilik listesinden gelinmesi gereken bir-
cok sorunu beraberinde getirebilmektedir. Bu sorunlar 6zel yetenekli 6grencilerin
ozellikleri ile iliskilendirerek agiklamakta fayda bulunmaktadir.

Ozel yetenekli 6grencilerin egitim ortaminda davranissal sorunlar yasamamalari icin
fiziksel dizenlemelerin ve mifredat uyarlamalarinin bu ¢ocuklarin 6zelliklerine uy-
gun sekilde yapilmasi gerekmektedir. Okuyucularimizin hatirlayacagi tizere kitabi-
mizin ikinci bolimiinde 6zel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri genis bir sekilde ele
alinmistir. Bu bolimde ise bu ozellikleri nedeniyle sinif ortaminda yasayabilecekleri

sorunlar ve bunlara iliskin ¢6ziim onerileri agiklanmaya calisiimistir.

Miikemmeliyetcilik Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve Coziim

Onerileri

Ozel yeteneklilikle iliskili karakteristik dzelliklerden biri miilkemmeliyetciliktir. Bazi
arastirmalara gore 6zel yetenekli 6grencilerin siniflarinda yasadiklari sorunlarin en
oénemli nedenlerinden biri bu milkemmeliyetcilik dzellikleridir 78 %1, Ozel yetenek-
li 6grenciler kendileri icin gercek olamayacak kadar ylksek beklentiler olustura-
bilmektedirler. Bu ylizden belki de %15-20’si akademik kariyerlerinde ve sonraki
hayatlarinda mikemmeliyetcilik nedeniyle bir noktada dnemli dlclide engellenmis
olabilirler ", Ozel yetenekli 6grencilerde gériilen milkemmeliyetcilik 6zelligi yan-
s yapma korkusu ve yanlis yapmaktan takintili bir sekilde kacinma davranislarini
dogurabilir ™. Ornegin test tirli sinavlarda zamani iyi kullanmalari gereken 6zel ye-
tenekli 6grenciler bitun sorular dogru cevaplama arzusuyla bazi sorulara takilarak
gereksiz yere zaman kaybedebilirler . Ozel yetenekli 6grencilerin bir diger dzelligi
de yogun odaklanma gti¢leridir. Bu nedenle bu 6grenciler bazi konular lzerinde
uzun bir zaman harcayarak ayrintilar icinde kaybolabilirler. Boyle durumlarin sonucu
olarak da 6dev ya da projelerini zamaninda teslim edemeyebilirler. Bu nedenle de
hayal kirikhd yasayabilir ve yasatabilirler . Ozel yetenekli 6grencilerin giiclii bir
bellege sahip olmalari kendilerine verilen s6zleri unutmamalarini saglamaktadir 2,
Bu 6grencilere verilen s6zler yerine getiriimediginde 6grencilerin davranis problem-

leri sergilemeleri olasidir.

Davranis ve Sinif Yonetimi

©

7

Ozel Yeteneklilerde



Ogrencim Var

—
[o5)

8

Ozel Yetenekli

“Ozel yetenekli dijrenciler miikemmeliyetgi olmalar:
nedeniyle bazi konular iizerinde uzun bir zaman
harcayarak ayrintilar iginde kaybolabilirler.”
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Oneriler

* Mikemmeliyetcilik nedeniyle ortaya cikabilecek sorunlarla bas edebilmek icin 63-
rencinin kendine iliskin gercekgi beklentilere sahip olmasi tesvik edilmelidir.

* Yanlis yapma korkusu nedeniyle bazi gérevleri yapmayi reddetme ya da bazi et-
kinliklere katiimamay:i istemeleri olasidir. Ozel yetenekli 6grenciye yanlis yapma-
nin da bir 6grenme sireci oldugu, herkesin yanhs yapabilecedi anlatiimalidir. Bu
baglamda yasina gdre sosyal odykllerden, video ve ¢izgi filmlerden, drama vb.
etkinliklerden yararlanilabilir. Ayrica istemedigi gorev ve etkinligi hangi sartlarda
yapmak istedigi sinif kurallar cercevesinde sorulabilir ve etkinlikler konusunda
farkh secenekler sunulabilir.

* Yanlis yaptiginda ise 6gretmenin ve sinifin olumsuz tepki vermemesi 6nemlidir.

* Bunlarin yani sira dogru yaptigi gorev ve etkinliklerin pekistiriimesi gerektigi unu-
tulmamalidir.

 Ozel yetenekli 6grenciler miikemmeliyetcilik zellikleri geredi bazen zor olan bir
goreve ya da isleme takilabilirler. Ornegin 20 soruluk bir testi ¢cdzerken yedinci
soruya takilip bunu ¢6zmek icin tim zamanlarini harcayabilirler. Bazen de bir
konunun ayrintilarinda bogularak ashni anlamakta sorun yasayabilir ya da bir
proje o6devinin kapagina 6zen gostermek isterken asiri zaman harcayip 6devi
zamaninda teslim edemeyebilirler. Boyle durumlarda 6grenciye bilissel stratejiler
dgretilebilir. Ornegdin yapamadigi soruyu gecip digerlerini yaptiktan sonra kalan
vakitte tekrar o soruya donmesi, yapacagi proje édevleri i¢in bir takvim yapmasi,
kendisine hatirlaticilar olusturmasi gibi etkinlikleri iceren 6z dizenleme becerileri
ya da baska bir deyisle kendini ydnetme, izleme ve ya talimatlandirma becerileri
ogrenciye ogretilebilir.

e Ozel vyetenekli 6grencilerin  giiclii bellekleri kendilerine verilen sozleri
unutmamalarina neden olmaktadir. Eger bu 6grencilere bir s6z verilmis ya da bir
odil vadedilmisse ve bunu hak ettigi halde elde edememisse ilgili kisiye gliveni-
ni kaybedebilir. Bu nedenle 6zel yetenekli 6grencilerle ¢alisan kisilerin verdikleri
sOzleri tutmalari ve adil olmalar dnemlidir.

Akran iliskileri ve iletisim Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve
Coziim Onerileri

Ozel yetenekli 6grencilerin temel 6zelliklerinin onlarin iletisim becerilerini ve akran-
lariyla iliskilerini de etkileyebildigi goriilmektedir. Ozel yetenekli 8grenciler, kendin-
denyasca bliylik ve benzer seviyedeki kisilerle iletisim halinde olmayi sevdiklerinden
ve mikemmeliyetc¢i olduklarindan arkadas edinmekte ve kurduklar arkadasliklari
sUrdlirmekte sorun yasayabilirler . Bazen de yasitlarini kiicimseyebilmektedirler.
Cunku kendileri ile ilgili belirledikleri yiiksek standartlari arkadaslarindan da bekle-
mekte, onlarla bir is yapmalari durumunda hata yapacaklarindan korkmaktadirlar
ya da 6zel yetenekli 6grenciler grup calismasini agir/yavas bulabilirler B 1, iigileri,
zeka ve ogrenme hizlan farkli olan bu dgdrenciler birbirleriyle sorun yasayabilirler
[14]. Boylece akranlari 6zel yetenekli 6grencilerden kacginabilir. Bunlarin sonucu ola-
rak da 6zel yetenekli 6grencilerin bazen yalniz oynamayi ve ¢calismayi tercih ettikleri
gorilmektedir ', Bu durum da 6zel yetenekli 6grencilerin sosyallesmesini olumsuz
yonde etkileyebilmektedir ",

Ozel yetenekli 6grencilerin yasitlarina gére ileri olan dil becerileri nedeniyle sinif dii-
zeyinin Ustinde sozclikler kullandigi gorilmektedir. Akranlari bu durumu anlamak-
ta guclik cekebilir. Dogal olarak 6zel yetenekli 6grencinin elestirel distinmesi ve
ylksek kelime hazinesine sahip olma gibi 6zellikleri nedeniyle “Her seyi biliyorum.”
tavirlar diger 6grenciler tarafindan kendini begenmis, ukala ve kibirli bir davranis
olarak algilanabilir &%, Bu nedenle bilissel gelisim farkllklari, 6zel yetenekli 6g-
renci ile yasitlan arasinda yanlis anlasilmalara neden olabilir ve bunun neticesinde
akranlari tarafindan dislanabilirler 12,

Oneriler

» Ozel yetenekli 6grencilerin grup calismalarina uyum saglamasi icin 8gretmenin
grup icindeki gérev dagihmini ve ¢calisma takvimini denetlemesi, dgrenciler arasin-
da yasanabilecek tartismalari 6nceden kestirerek yerinde mudahaleler yapmasi
gerekmektedir.

* Her zaman olmasa da dgretmeni; 6zel ilgi ve merak durumlarinda 6zel yetenekli
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ogrenciye bireysel gorev, 6dev ve sunumlar hazirlatabilir ve bunu sinifta sunmasini
saglayabilir. Bu durum 6zel yetenekli 6grencinin 6n planda olma ve begenilme
gereksinimlerini de karsilamaya yardimci olacaktir. Ancak &grenciyi tamamen
bireysel calismaya yonlendirecek tutumlardan da kaciniimalidir.

 Ozel yetenekli 8grenciler zihinsel kapasitesi, ileri dil becerisi ve espri anlayisiyla
akranlarindan farkli sakalar yapabilirler. Boyle durumlarda 6gretmenin eger uy-
gunsa bu saka ve espriye olumlu yaklasmasi, glilmesi ve mimkitinse karsilik ver-
mesi, diger 6grenciler anlamamigsa aciklamasi 6grenci-ogretmen iliskisini giclen-
direcektir.

» Ozel yetenekli 6grencinin problem davranis sergileme olasiig oldugu bazi du-
rumlarda 6gretmen sakayla karisik kontrol ydontemini de uygulayabilir. Bdylece si-
nirlenecek dgrenci rahatlayarak olasi problem davranistan vaz gecebilmektedir.
Ancak 6grencinin akrani gibi davranilmamali ve espriler yerinde yapilimalidir.

 Ozel yetenekli 8grencinin akranlariyla iletisimini gliclendirmesi icin sinif ici oturma
dizeni, etkinlik gruplari ve gorev dagilimlarinda dengeli bir tavir sergilenmesinde
fayda bulunmaktadir. Bu kapsamda sinif icindeki arkadaslik iliskilerini anlamak igin
sosyometri yontemini kullanabilir. Buna gore de sosyal beceri 6gretimine agirlik

verebilir.

Sikilma ve Motivasyon Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve

Coziim Onerileri

Ozel yetenekli 6grencilerin 6zellikle sinif ve okul ortaminda motivasyon eksikligi ve
sikilma gibi nedenlerle sorun yasayabildigi sdylenebilir. Bu kapsamda tekrarlayan
gorevleri suirdirememek 6zel yetenekli 6grencilerin sinifta sergiledikleri sorunlar-
dan biridir Bl Ozel yetenekli 6grenciler tek diize etkinliklerden ve rutin édevlerden
cabuk sikilabilirler™ 7, Bu nedenle etkinligi tamamlamak istemeyip ilgisini baska bir
alana yoneltebilirler. Ozel yetenekli égrencilerin ilgi alanlar farkli ve cesitli olabil-
mektedir. Bazen de bir konuya ¢ok fazla odaklanip onu derinlemesine 6grenmekten
hoslanabilirler. Ornegin ilkokulda 6gretmen “maddenin halleri” konusunu anlatirken
Ozel yetenekli 6grenci kara delikler ya da paralel evren gibi konulara ilgi duyuyor ve

bu konularda calismalar yapiyor olabilir. Dogal olarak da kendi seviyesi altindaki ve
ilgi alani disindaki bu derse motive olmakta zorlanabilir ve dersi dinlerken sikilabilir.
Boyle durumlarda bu 6grenciler 6gretmenler tarafindan derse karsi ilgisiz, olumsuz
ve problemli 6grenci olarak algilanabilirler.

Oneriler

» Ozel yetenekli 6grencinin var olan performans diizeyi belirlenerek bu 8grenci icin
bireysellestiriimis ve zenginlestirilmis bir egitim programi gelistiriimesinde fayda
bulunmaktadir. Boylece 6grencinin sinif diizeyinden farkh durumlar dikkate alina-
bilir ve 6grencinin sinifta sikilmasinin éniine gecilebilir.

» Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmenleri sikic, rutin ve tekrarlayan ddevler ver-
mek yerine ogrencinin bireysel programina, seviyesine ve ilgi alanlarina gore
ddevler vermelidir. Ornegin yazili olarak édev yapmayi sevmeyen bir dgrenciden
hazirladigi 6devi gorsellerle sinifta sunmasi ya da bir video hazirlamasi istenebilir.

Ozel yeteneklilerin bir diger 6zelligi de edlence arayisi icinde olmalaridir. Yani eg-
lenmedikleri, meraklarini gidermeyen etkinliklerden hoslanmamaktadirlar. Bu ne-
denle de bu 6grencilerin 6gretmenlerinin farkli 6gretim yontem ve teknikleri kul-
lanmalari, ders icerigini ¢cesitlendirerek renklendirmeleri ve konuyu daha eglenceli

hale getirmeleri 6zel yetenekli 6grencinin sinif icinde sikilmasini engelleyecektir.

Ayrica her dersin basinda o derste 6grenecekleri bilginin ne oldugu ve 6nemi,
dersin icinde yapilacak etkinliklerin hangi sirayla yapilacagi gibi kisa bilgiler 6zel
yetenekli 6grencinin motivasyonunu artiracaktir. Bu kapsamda etkinlikler arasi ge-
ciste 6grenciye yonelik beklentilerin neler oldugunun agiklanmasinda fayda bu-
lunmaktadir. Bunlarin yani sira 6zel yetenekli 6grenciye sikildiginda ya da etkinligi
yaparken zorlandiginda 6gretmeninden yardim istemesi gerektigi 6gretiimeli ve
bu davranis pekistiriimelidir.

Asiri Duyarlilik (Overexcitability) Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri

Sorunlar ve C6ziim Onerileri

Ozel yetenekli 6grencilerin asir duyarllik 6zellikleri, tez canliliklari ve hassasiyet-
leri de 6zellikle sinif ortaminda sorun yasamalarina neden olabilmektedir. Ozel ye-
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teneklilerin savunmasiz oldugu konulardan biri duygusal, diissel, bilissel, hissi ve
psikomotor aktivitelerin birkacinda yiliksek diizeyde tez canlilik (overexcitability)
sergilemeleridir &% Clinkli 6zel yetenekli 6grencilerin yiiksek diizeyde zihinsel
ve fiziksel enerjileri vardir. Bu nedenle ilgileri ve dikkatleri kimi zaman dadilabilir
ve hareketli bir gériiniime sahip olabilirler 29, Ogretmenler genellikle bu durumu
rahatsiz edici bulmaktadirlar. Bu nedenle nadir de olsa bu ¢cocuklar dikkat eksikligi
ve hiperaktiviteli olarak yanlis bir sekilde etiketlenmekte ve bu 6grencilere ilag te-
davisi verilebilmektedir > 2" 22, Bunun yani sira ¢ok fazla soru sormalari ve merakli
olmalari da bazen soruna neden olmaktadir. Oyle ki bazi 6gretmenler 6zel yetenekli
ogrencilerin bu meraklarindan rahatsiz olmakta ve bunu ders akisini bozan bir dav-
ranis olarak gorebilmektedir. Bu 6grenciler ayni anda birden fazla etkinlikle ilgilene-
bilirler [4]. Ozel yetenekli 6grenciler cevrelerinde olan bitenleri merak ettiklerinden,
kafalarindaki sorulara yanit bulmak amaciyla zorluktan ve karmasikliktan hoslandik-
larl ve bir amaca ulasmak istedikleri icin hareketli davranislar sergilerler . Oysa
dikkat eksikligi ve hiperaktivite tanisi almis 6grencilerin hareketliligi cogu zaman bir
amac dogrultusunda gerceklesmez * 21, Ozel yetenekli 6grencilerin duygusal ya da
bilissel alandaki tez canliliklari (asiri heyecanlarn) bir siire daha Uretmeyi istemeleri-
ne neden olabilmekte, bu durum da onlarin yattiktan sonra bile uykuya dalmalarini
geciktirebilmektedir. Ayirt edici uyku diizeni aslinda Ustiin zeka/yetenek ile iliskilidir
ama yine de bu durum tam olarak acik degildir ™ 12.22],

Ozel yetenekli 8grenciler ders esnasinda baskalarinin géremedigi iliskileri gérebil-
diklerinden sadece bu konuyu tartismak isteyip ders akisini bozabilirler. Ogretmen-
lerin ya da diger kisilerin isteklerini mantiksiz ve 6nemsiz bularak reddedebilirler
[20]. Baskalarini kiiclik dusturebilecek yersiz espriler yapabilir, bos islerle geregin-
den fazla ilgilenebilir, gereginden fazla yenilik¢i olabilirler * ™. Bu durum da akran
kabullind ve yetigkinlerle iletisimlerini olumsuz yonde etkileyebilir.

Ozel yetenekli 6grenciler asiri duyarl olduklari icin gelecek, aile, baskalari ile iligki-
ler gibi konularda korku ve kaygi yasayabilirler . Oliim, hastalik, hamilelik, is bula-
mama, arkadas bulamama, yalniz kalma ve sevilmeme gibi korkulari olabilir . Ozel
yetenekli 6grencilerin genellikle diinyanin durumu ve sorunlari ile ilgili olduklari ve

bunlar ¢6zmenin kendi sorumluluklar oldugunu distndkleri gézlenmektedir. Bu
durum bir ¢cocuk Uzerinde blytk bir ylk olabilir. Onun bu yliksek hedeflere ulasa-
mamasi ya da bu sorunlar ¢ézememesi onda hayal kirikhgina ve depresyona yol
acabilmektedir ©. Ozel yetenekli 6grencilerin bu asir duyarlihgi, onlarin kendilerin-
de yanlis bir sey oldugunu distinmelerine neden olabilir hatta onlari sosyal yasan-
tidan bir miktar uzaklastirabilir. Ayrica 6zel yetenekli 6grencilerdeki ahlaki duyarli-
ik, daha fazla elestiri ve akran reddi gérmelerine neden olabilmekte; bu durum da
duygusal ve davranissal sorunlara yol acabilmektedir ™. Boyle durumlarda kendini
tam olarak ifade edemeyen, ihtiyac¢ ve idealleri engellenen 6zel yetenekli 6grencile-
rin tepkisel depresyona girme ihtimalleri vardir 161523, Boyle olumsuzluklar yasayan
Ozel yetenekli 6grenciler ise olagan gelisim gosteren dgrencilere goére daha gucli
engellenmislik, dislanmislik, hayal kirikhgi hissetmekte ve tepkiler verebilmektedir-
ler 2425, Bu durumun olusmasiyla ice kapanma, 6fke, sikinti, hi¢ bir seyden memnun
olmama, motivasyon disukligd, istahsizlik, iletisimsizlik, daha ¢ok uyku sorunlari ve
okuldan ayrilma gibi olumsuzluklar yasayabilirler 1 22 26.27. 28],

Oneriler

 Ozel yetenekli 6grenciler merakli yapilari nedeniyle gereginden fazlaca soru sora-
bilirler. Bazen de 6gretmenin sordugu her soruya kendileri cevap vermek isteyebi-
lirler. Bu durum 6gretmenlerin dikkatini ve dersin akisini bozabilir. Ancak unutulma-
malidir ki 6zel yetenekli 6grencilerin 6grenme arzu istegi hi¢cbir zaman ve sekilde
engellenmemelidir. Boéyle durumlarda 6gretmen cocugu terslememeli, sorusunu
yanitlamama gibi bir tutuma girmemelidir. Ancak 6grenciye parmak kaldirarak
soru sormayi ve sorulara cevap vermeyi 6gretmeli ve 6grencinin yalnizca parmak
kaldirdiginda ve 6gretmen onayladiginda konusmasi tesvik edilmelidir. Boylece
ogrencinin cok fazla soru sormasi ve konusmasi engellenebilir. Fakat bu sekilde
de 6grencinin ilgi ve merakinin dniine set cekilmemelidir. Bazi sorulari uzun cevap
gerektirdiginde ya da 6gretmen cevabi bilmiyor ise 6grenciye sorusuna teneffliste
ya da 6gle arasinda cevap verilecegi ifade edilmelidir. Boylece 6gretmen zaman
kazanabilir. Ancak yukarida da sdylendigi gibi bu sozler tutulmalidir.

* Ozel yetenekli 6grencilerin bazilari asiri hareketli olabilirler. Béyle durumlarda 6g-
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retmenler sinif ve okul icinde bazi diizenlemeler yapabilirler. Yukarida da deginildi-
gi Uzere sinif trafiginin dlizenlenmesi yapilacak ilk istir. Bunun yani sira 6grencinin
hareket edebilecegdi etkinler planlanabilir ve uygulanabilir. Ogrencinin merakini
gidermek icin hareket ettigi dusunulirse ona merak ettigi seyi incelemesi icin izin
almasi 6gretilebilir. Ogretmen derste kullanacagi materyalleri 6grencilerin incele-
mesi icin dersin basinda kisaca tanitabilir. Hareketli 6grenciye sinif icinde materyal
dagitma, fotokopi odasindan kagit getirme gibi efor gerektirecek gorevler verile-
bilir. Ancak bu gorevleri yerine getirirken 6grenci izlenmeli ve uygun davraniglari
icin pekistirilmelidir. Gorevi uygun sekilde yapmiyorsa goérevi nasil yapmasi gerek-
tigi sakince izah edilmelidir.

* Gelecek, aile, 6lim, hastalik, savaslar, diinyanin durumu ve sorunlari hakkinda so-
rumlu hissetme, bagkalari ile iliskiler vb. konularda korku ve kaygi yasayan 6gren-
cileri olan 6gretmenler bu konularda 6grencileriyle sohbet edebilirler. Ancak nasil
konusacaklar konusunda bir uzmandan ya da okul rehberlik servisinden yardim
almalarinda fayda bulunmaktadir. Ogretmen bu korku ve kaygilarla bas edemiyor-
sa sinif icinde 6grencinin korku ve kaygilari konusunda bir ders isleyebilir. Ornegin
dinyanin su kaynaklarinin tliikenmesi ve kiresel 1sinma gibi konularda bilimsel
arastirmalari uygun bir dille sinifa anlatabilir ve 6grencilere bir belgesel izletebilir.
Konuyu sinifta tartistirarak 6grencilerden ¢6ztim dnerileri isteyebilir. Konunun bas-
kalari tarafindan da bilinmesi, paylasiimasi ve tartisiilmasi 6zel yetenekli 6grenciyi
rahatlatacaktir. Tim bu 6nlemlere ragmen sorun devam ediyorsa dgrencinin ai-
lesine ve rehberlik servisine bilgi vermekte yarar bulunmaktadir. Bundan sonraki
sirecin bir uzman tarafindan devam ettiriimesi gerekebilir.

Es Zamanl Olmayan Gelisim Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve

Coziim Onerileri

Ozel yetenekli 6grencilerin spesifik 6zelliklerinden biri de duygusal, bilissel, sos-
yal ve fiziksel gelisimlerinin es zamanli olmamasidir [ 293031 Oze| yetenekli 63-
rencilerin es zamanli olmayan gelisim alanlarn sosyal iligkilerini etkileyebilmekte-
dir. Bu durum uyumsuz bir gelisime yol acmaktadir. Clinkli bu 6grencilerde genel
olarak zihinsel gelisim diger gelisim alanlarindan 6nde seyretmektedir. Bu uyumsuz

gelisimin olmasi da bazi problemlere neden olabilmektedir 127,

Ozel yetenekli 6grencilerin giiclii diisiinme becerisi yasitlar tarafindan farkli algila-
nabilecegi gibi yetiskinlerce de onaylanmayabilir . Ozel yetenekli 6grenciler giinliik
aktivitelerde bazen sakar, dikkatsiz ve yavas olabilirler . Clinkii bazi zamanlarda ha-
yallere dalip dikkatleri dagilabilir. Béyle durumlarda da égrencilerle ilgili yiksek bek-
lenti icinde olan 6gretmen ve veliler 6grenciye istenmedik tepkiler verebilmekte ve
bunun karsiligi olarak da 6grencilerde problem davranislar gériilebilmektedir. Ozel
yetenekli 6grencilerle ilgili yiiksek beklentilerin farkl sonuglari da olabilmektedir. Bu
ogrenciler gelisim alanlarindaki uyumsuz durum nedeniyle glclu zihinsel gdsteriler
yapabilirken parmak emmek, ayakkabisini baglayamamak gibi cevrelerince kabul
edilmeyen veya sasirtici bulunan davraniglar sergileyebilirler. Boyle durumlarda
aileler ya da 6gretmenler 6grenciye tepki koyarak onu cezalandirmaya basvurabil-
mektedirler 32, Haksiz verilen bir ceza ise adalet duygusu yiiksek olan bu 6grenci-
lerde farkh sonug ve sorunlara yol agabilecektir B3,

Es zamanli olmayan gelisim nedeniyle 6zel yetenekli 6grenciler zihinsel olarak oku-
ma yazmaya hazir olsalar da ince motor becerileri bunu gerceklestirmeyi engelle-
yebilir. Ornegin bu 6grencilerin el yazisi beklenilen diizeyden ¢ok daha kétii olabilir.
Cunku 6zel yetenekli 6grenciler el yazisini yavas, yorucu ve gereksiz olarak gore-
bilirler "2, Boyle durumlarda ise yazi yazmayi reddedip 6gretmenlerine ve ailelerine
karsi gelebilirler. Sonug olarak 6zel yetenekli 6grenciler, 6zel bir grup olarak bilissel
yetenekleri ve egitim ortamlar arasinda sik sik uyumsuzluk yasamaktan muzdarip
olabilirler B¥. Bu nedenle 6zel yetenekli 6grencilerin yasadiklar duygusal ve davra-
nissal problemlerin en 6énemli sonuglarindan biri basarisizhiktir 536,

Oneriler
* Burada unutulmamasi gereken ilk sey bu 6grencilerin de ¢cocuk oldugudur.

 Ozel yetenekli olmak her konuda milkemmel olmak demek degildir. Bu 6grenciler
sasirtici davranislar sergilediginde kizmamak, onunla dalga gegmemek gerekmek-
tedir. Bu kapsamda en dogru yol 6grencinin bu davranisi neden sergiledigini an-
lamaya calismak ve bu istenmeyen davranisin alternatifini 6grenciye 6gretmektir.
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* Yukarida da deginildigi gibi 6grencinin unutma ve dikkatsiz davranislarini énlemek
icin 6grenciye kendini yonetme, hatirlaticilar kullanmayi 6gretmek yararli olacaktir.
Bazi durumlarda da dgrenci fiziksel acidan akranlarindan geri kalabilecektir. Boy-
le durumlarda da égrenci icin bireysel diizenlemeler yapilabilir. Ornegin égrenci
odevini elle yazmakta zorlaniyorsa 6grencinin 6devi daha iyi yazdigi bir klavye
ya da tabletle yazmasi ya da sézel olarak sunmasi saglanabilir. Ogretmenlerin bu
konularda esnek olmalari ve kati tutumlardan uzak durmalari gerekmektedir.

Liderlik — Otorite Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve Céziim
Onerileri

Ozel yetenekli 8grenciler; liderlik arzusu, otorite ile catisma egilimi, kendilerine bir
seylerin dayatilmasindan hoslanmama, kati kurallardan hoslanmama, kendi yonte-
mini uygulama arzusu ve bazen baskalarinin fikirlerine saygi duymama gibi neden-
lerle egitimsel ortamlarda sorun yasayabilmektedirler. Ozel yetenekli 6grenciler li-
derlik arzulari nedeniyle baskalarinin fikirlerine yeterince dnem vermeyebilirler ve
asir derecede otoriter olabilirler ¥, Ozellikle sinif ici etkinliklerde ve sinif disi oyun
ortamlarinda oyunlari kendileri yonetmek, kurallar kendileri koymak isteyebilirler.
Bu baglamda en dogru diistincenin kendilerininki oldugunu distinebilir ve diger
kisilerin diistincelerini kabullenmeyebilirler 27, Boyle durumlar da yetiskinlerle ve
akranlariyla catismaya, 6zel yetenekli 6grencinin sinirlenmesine, aglamasina ve ar-
kadaslarina siddet sergilemesine neden olabilir. Ozel yetenekli 8grencilerin otorite
ile catisma egilimleri ve kendilerine bir seylerin dayatiimasindan hoslanmamalari da
davranissal sorunlara neden olabilmektedir 2. Ozel yetenekli bazi ¢ocuklar prob-
lemleri 6gretmenin istedigi sekilde ¢dzmeyip kendi yontemini uygulayabilmektedir.
Bunun sonucu olarak dgretmenler, cocugun kendisini tehdit ettigini, saygisiz dav-
randigini, otoriteyi kabul etmedigini diisiinebilir. Ogrenciler de bireysel ilgilerine kar-
si cikildigini ve baski ile karsilastiklarini hissedebilirler . Boyle durumlar da 6grenci

ve 0gretmen arasinda catismaya neden olabilir.

Ozel yetenekli 6grenciler kati kurallara uymaktan da hoslanmayabilirler. Eger bu
ogrenciler kurallara uymaya zorlanirlarsa 6gretmenlerine, velilerine ve diger 6gren-
cilere karsi kendilerini hir¢gin davranma ve 6fkelenme seklinde yansitabilirler 2,

Kurallar konusundaki israr sirdirilirse 6zel yetenekli 6grenciler erken yasta yalan
sOylemeyi ve calmayi 6grenebilirler. Bu nedenle 6zel yetenekli 6grencilere her za-
man sayglll ve adil davranmak cok 6nemlidir ', Yukarida ele alinan bir¢cok 6zelligin
Isiginda soylenebilir ki 6zel yetenekli 6grencilerin kurallara uymasini saglamak igin
bu kurallarin gercekten mantikli ve adil oldugunun onlara ispatlanmasi gerekmek-

tedir 331,
Oneriler

» Ozel yetenekli 8grenciler kati kurallardan hoslanmasalar da bu dgrencilerin ku-
ralsiz yasayabilecekleri anlamina gelmemelidir. Yukarida sdylenenlerin yani sira
basta sinif olmak Uzere her ortamda 6zel yetenekli 6grencinin uyacagi kurallar
birlikte belirlemek, kurallarin gerekliligini tartismak ve onun onayini almak en etkili
yoldur. Bu sekilde belirlenmeyen kurallarda diretmek 6gretmen ve 6zel yetenek-
li 6grenci arasinda uzun ve zorlu micadelelere neden olabilecektir. Bu nedenle
ogretmenlerin ozellikle sene basinda kural belirlemesi ve 6gretimine azami 6zen

gostermelerinde fayda bulunmaktadir.

Ozel yetenekli 6grencilerin 6gretmenlerinin dikkat etmesi gereken noktalardan
biri de 6grencinin fikirlerine deger vermektir. Fikirleri dinlenmeyen ve saygi gor-

meyen bir 6grencinin 6gretmeni ile iletisimi bozulabilir.

» Ozel yetenekli 6grencilerin sinif ici ve disi etkinliklerde lider olma egilimi ortaya
cikabilir. Bu durum da bazi baska 6grencilerle sorun yasamasina yol acabilir. Boyle
durumlarda o6gretmenlerin onleyici midahaleler yapmasi en uygun yaklasimlar-
dan biridir. Yani sinif ici ve disi etkinlik zamanlarinda 6zel yetenekli 6grencinin
oldugu gruba yakin olmali, bu etkinlikteki gérev dagihmlarinin belirlenmesi sire-

cinde hakem olmalidir.

» Ozel yetenekli 6grenciyi siirekli lider yapmak veya bu tiir gérevierden siirekli
uzaklastirmak da sakincaldir. Clinkl diger 6grenciler bu duruma, 6gretmene ya
da dzel yetenekli 6grenciye tepki gdsterebilirler. Ozel yetenekli 6grencinin bazi
etkinliklerde lider olmasina miusaade edilmeli, bazi etkinliklerde de kendisine veri-

len gorevi yapmasi tesvik edilmelidir. Lider olmadigi etkinliklerde de uygun davra-
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0zel yetenekli Ggrenciler sinif ici etkinliklerde ve
sinif dig1 oyun ortamlarinda oyunlari kendileri
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Bu baijlamda en dodru diisiincenin kendilerininki
oldugunu diigiinebilir ve diger kisilerin
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nislan sirekli pekistiriimeli ve daha fazla ilgi gdsterilmelidir. Boylece 6grenci lider
olmadan da yapilan gorevlerde basarili oldugu duygusunu kazanabilir.

ilgi Cekme ve Cevre Ozellikleri Nedeniyle Yasayabilecekleri Sorunlar ve Céziim

Onerileri

Ozel yetenekli 8grencinin sosyal cevresi onun davranislarinda etkilidir. Ozel yete-
nekli 6grenciler sinifta dikkat cekerler ve genelde popdulerdirler. Bu 6zellikleri nede-
niyle her zaman 6n planda olma ve takdir edilmeyi bekleyebilirler . Ozel yetenek-
lilerin 6n planda olma ve dikkat cekme 6zellikleri ayri egitim ortamlarinda benzer
beklentilere sahip 6grenciler arasinda catismaya yol acabilir. Kaynastirma ortamla-
rindaki 6zel yetenekli 6grenciler ise herkesin sevgisini kazanabilecekleri gibi bunun
tam tersi olarak ¢okbilmis ve ukala olarak da algilanabilirler.

Ozel yetenekli 8grenciler zaman zaman cocukca ya da sacma davranabilirler 32,
Bu durum gayet dogaldir ¢linkli onlar da ¢cocuktur. Yukarida da deginildigi gibi 6n
planda olma, begenilme ve ilgi cekme amaciyla bu ¢ocuklar da farkl davraniglar ser-
gileyebilirler. Ayrica kendilerini arkadaslarina kabul ettirebilmek adina Gstlnliklerini
gizlemeyi tercih edebilirler “ 232 Clnkl bu 6grencilerin akranlari ile aralarinda
yetenek ve sosyal konfor farklari bulunmaktadir. Ornegin bazi okullarda zeki olmak
“havall” olmayabilir, boylece 6zel yetenekli 6grenciler bilingli bir sekilde “yaramaz”
olmayi tercih edebilir ™. Bu tir eylemlerle, 6zel yetenekli 6grenciler normal geli-
sim gosteren sinif arkadaslarinca goriiniir hale geleceklerini varsaymaktadirlar. Bu
gencler bir 6gretmeni kizdirdiklarinda sinif arkadaslar tarafindan daha fazla kabul
edileceklerini dustinebilirler 2. Bu nedenle bazi 6zel yetenekli 6grencilerin toplum-
sal yasamda olumsuz etikete sahip olmamak icin kendi potansiyellerini bastirdiklari
bile sdylenebilir. Bu olumsuz etiketlemeler cocugun, cocuklugunu yasamasi ve sag-
likli bir ruhsal yapi gelistirmesini de tehlikeye sokmaktadir 2,

Ogrencinin cevresi, 6zel yetenekli 8grencinin ihtiyaclarina uyum saglamadiginda da
bu 6grencilerde sosyal, duygusal ve davranissal sorunlar olusabilmektedir &, Bu 6g-
rencilerin 6zel yetenekli olarak tanilanmalar kendilerinin ya da yakinlarinin onlardan
yanlis, haksiz ve yliksek basari beklentisine girmelerine neden olabilir 2" 31, Ancak
bazi cocuklar bu beklenen basariyl elde edemezler. Bdylece dgrencilerde sarsiimis

bir yetenek ve basarisizlik duygusu olusabilmektedir-24, Béyle durumlarda 6zel ye-
tenekli 6grenciler lizerlerindeki baskiyl azaltmak igin tstlin olmadiklarini 6gretmen-
lerine, ebeveynlerine ve akranlarina ispatlama ¢abasina girebilirler 2. Ozel yetenekli
ogrencilerin basarisiz olmasinda mikemmeliyetcilik, asiri sinav kaygisi, motivasyon
dustkligu, daginiklik, asir disinme, asiri kendine given, veya 6zel yeteneklilige
eslik eden baska sorunlar olabilir ®,

Ozel yetenekli 6grencilerin dzelliklerine uygun bir egitim ortaminin olusturulmamasi
ve basta 6grenme ihtiyaci olmak tzere gereksinimlerinin giderilmemesi de olumsuz
cevresel faktorler olarak etkilidir. Bu olumsuz faktorler 6grencilerin siniflarda prob-
lem davranislar sergilemelerine de neden olabilmektedir >3, Yukarida ele alinan
sorunlarin yani sira Ustlin yetenekli 6grencilerin sergileyebilecekleri sinif ortamini
bozan davraniglar; aldigi gérevi tamamlayamama, daginiklk, dikkatsiz calisma, zayif
organizasyon becerisi, disuk gldilenme, sonuclarini disiinmeden hareket etme,
anlamsiz tagkinliklar yapma, gorevlerini yerine getirmemek icin mazeret Uretme,
gergin ve agresif bir yapl, tepkisel davranislar sergileme, baskalarinin ihtiyag ve is-

teklerine kayitsiz kalma, icine kapanik goriintl seklinde ortaya cikabilmektedir 0432
33,38]

Buraya kadar ele alinan davranis problemlerinin nedenleri 6zel yetenekli 6gren-
ciler arasinda dedgisiklik gosterebilir. Bandura’ya gore ¢evre kosullari davraniglari
pekistirebilmektedir. Bu bakis acisina gore 6zel yetenekli cocugun kisiligi kural disi
davranislarinin nedeni degildir. Fakat cocugun sinif ortaminda sergiledigi davranis-
lar onun davranis repertuvarindan cikan mantiksal tepkilerdir. Ozel yetenekli 6g-
renciler 6gretmenlerine sorun ¢ikarmak icin yaramazlik yapmazlar. Daha dogrusu
bu problem davraniglar, tamamladiklari gorevin ardindan daha fazla 6dul almayi ve
bazi kisisel ihtiyaclarl karsilamak amaciyla sergilenmektedir . Bu nedenlerle 6zel
yetenekli 6grencilerin egitim ortamlarinda sorun yasamamalari ve problem davranis
sergilememeleri icin bu 6grencilerin 6zellikleri ¢ok iyi bilinmeli ve buna uygun di-

zenlemeler yapilmalidir B9,
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Oneriler

» Ozel yetenekli 8grenciler 6n planda olma ve takdir edilmeyi severler. Bu nedenle
bulunduklar ortamin etkisiyle, ilgi cekmek ya da popluler olmak amaciyla kendi-
lerinden beklenmeyen sorunlu davranislar sergileyebilirler. Boyle durumlarin ya-
sanmasinda ogretmenlerinden ya da akranlarindan yeterince ilgi gérmiyor olma
ihtimalleri vardir. Clinkl bazen 6zel potansiyel sahibi olma olumsuz bir etikete yol
acabilmektedir. Bu tip durumlarin yasanmamasi icin 6ncelikle okul atmosferinin
olumlu bir yapida olmasinin dnemli oldugunu belirtmek gerekmektedir. Bu durum-
lari 6nlemenin yolu ise 6grencilerin olumsuz davranislarina degil olumlu davranis-
larina odaklaniimasi ve uygun davranislarin pekistirilmesidir.

* Ayrica 6zel yetenekli dgrenciyle ilgili fazla ylksek ya da fazla dusuk beklentiye
girmekten kaciniimahdir. Ogrencinin var olan performans diizeyi ve potansiyeli iyi
bilinmeli ve bunlarin gelistirilmesi icin planli ve zenginlestirilmis mudahaleler ya-

piimahdir
Ozel Yeteneklilerde Sinif Yénetimi

Ozelyetenekli 6grencilerin kendilerine 6zgii 6zellikleri nedeniyle egitim ortamlarinda
cesitli guclukler ve istenmeyen davraniglar sergileyebilecekleri sdylenebilir. Zihinsel
kapasiteleri hangi diizeyde olursa olsun davranis problemleri tim 6grencilerde
karsilasilabilecek bir durumdur. Yukarida ele alindigi Gizere 6zel yetenekli 6grenci-
lerin temel 6zellikleri nedeniyle devam ettigi siniflarda bu 6grencilere yonelik uygun
dizenlemeler ve 6gretimsel uygulamalar yapilmadiginda ortaya cesitli olumsuz-
luklar cikmaktadir. Ozellikle de olagan gelisim gésteren akranlariyla birlikte egitim
gordukleri ortamlarda bu sorunlarin ¢ok daha fazla ortaya ¢ikma ihtimali oldugu
anlasiimaktadir. Ancak ayri egitim ortamlarinda da benzer 6zellikte olan cocuklarin
birbirleriyle akademik rekabet, liderlik yarisi ve ¢catisma yasayabildikleri, 6gretmen-
lerini zorlayabildikleri séylenebilir B3,

Siniflar, egitim ve 6gretimin gerceklestigi temel ortamlardir. Ogretmen ve égrenciler
bu temel ortamlarda iletisim kurmakta, etkilesimlerini artirmaktadir. S6z konusu bu
ortamda yasanan durumlarda dgretmenin sinif yénetimi becerilerini de gelistirmesini
mecbur kilmaktadir. Sinif yoénetimi, egitim 6gretim stirecinde kullanilabilecek birgok

kavram, arac ve teknigin birlikte ise kosulmasini gerektiren disiplinler arasi bir
uygulama alanidir 9, Sinif yénetiminde etkili egitim o6gretimi saglama amaciyla
gereken ilk kosul, 6grenmeyi destekleyen ve 6zel gereksinimi olan ¢ocuklarin da
katihmini tesvik eden sagdlikl ortamlar yaratmaktir . Dolayisiyla siniflarin 6grenci
merkezli bir ruhu olmasi gerekmektedir. Ogrenci merkezli ve verimli bir sinif orta-
minin olusmasi icin 6grencilerin nasil ve kimlerle birlikte oturacadi, ders saatlerinin
nasil ayarlanacagi, materyallerin nasil diizenlenecegdi ve her 6grencinin katiliminin

naslil saglanacagdi gibi pek cok 6nemli diizenleme gerekmektedir 42,

Siniflarda karsilasilan problem davranislarin olusmasinda 6gretmenlerin tutum, yak-
lasim ve becerileri de 6nemli bir etken olarak ortaya cikmaktadir. Her ne kadar bircok
ogretmen derslerini nitelikli olarak yuritmek icin midahaleci yontemlerle derslerini
surdiirmeye cabalasa da sinifta davranis problemleri ortaya ¢ikabilir. Sinif icindeki
en ufak hareketlilik ya da konugsma bile 6gretmenlerin dikkatini dagitabilmekte ve
ogretmenler bu davranisa miidahale etme geregi hissetmektedirler 3. Bu slirecte
ogretmenin ve siniftaki 6grencilerin dikkati dagilabilir, egitimde kesintiler meydana
gelebilir oysa 6gretmenler siniflarindaki tim 6grenciler igin yliksek akademik stan-
dartlar saglamakla ytkumlddurler ¥4, Etkili bir sinif yénetimi, 6gretmenin 6grencileri
icin yuksek akademik standartlar saglamasinin 6n kosulu olarak goérilebilir. Dolayi-
siyla 6gretmenler tepkisel/miidahaleci yontemler yerine 6nleyici stratejilerle sinifi

etkili bir bicimde yonetebilirler.

Ogretmenlerin siniflarini etkili sekilde yonetebilmeleri icin dnleyici sinif yonetimi
yaklasimina sahip olmalar gerekmektedir “?. Onleyici sinif yénetimi yaklasimi, si-
nifta sorunlar ortaya ¢citkmadan once onlemler alinmasini vurgulayarak 6gretmenin
etkili 6gretim tekniklerini kullanmasi yoluyla 6grencilerin derse katilimlarini artirmasi
ve bdylece istenmeyen davranislarinin azaltiimasi anlayisini temel almaktadir #0.,
Onleyici sinif ydnetimi bazi temel etkinlikleri icermektedir. Bu etkinliklere &rnek
verilecek olursa fiziksel ortamin dizenlenmesi, glinlik programin hazirlanmasi ve
uygulanmasi, 6gretim yontemi, olumlu davranislarin fark edilmesi ve odillendirilme-
si, sinif kurallarinin olusturulmasi, 6gretilmesi ve izlenmesi ve problem davranislara

uygun ve hizli tepkiler verilmesi 6n plana ¢cikmaktadir 49,
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Ozel yetenekli 6grencilerin bulunduklari siniflarda onlarin 6gretimsel uygulamalara
katilimi, sosyal gelisimleri ve potansiyellerinin dogru bir sekilde artirilmasi icin olum-
lu bir sinif ortaminin bulunmasi gereklidir. Oysa 6zel yetenekli 6grencilerin devam
ettikleri siniflarda olumlu bir atmosfer olusturma, problem davraniglarla bas etme
ve sinif yonetimi konusunda genel gecer bir model bulunmamaktadir. Bu konuda
yapilan sinirh calismaya gore 6zel yetenekli 6grencilerin oldugu siniflarda olumlu
bir ortam saglamak icin dnleyici sinif yonetimi ve olumlu davranissal destek temelli
mudahalelerin etkili olabilecegi sdylenebilir B3, Asagida pozitif ve 6nleyici bir sinif
yonetimi igin cesitli oneriler sunulmusgtur [33. 40.46. 47,48, 49, 50, 51,52, 53, 54, 53],

Davranis ve Sinif Yénetimi Icin Ogretmenlere Oneriler

* Sinif kurallarn olusturulurken belirlenen kurallarin net, islevsel, uygulanabilir, okul
kurallari ile paralel yuriyen somut kurallar olmasina dikkat edin. Surec¢ icinde isle-
meyen kurallar listeden cikariimali, dgrencilerin gereksinimlerine gore listeye yeni
maddeler eklenmelidir.

* Sinif kurallari belirlenirken siniftaki 6grencilerin de gorlsuni alin, mimkinse ku-
rallari 6grencilerle birlikte olusturun. Kurallar ya da rutinlerin neden édnemli oldu-
gunu tartisin. Ortaya ornekler cikarin ve arzu edilen beklentiyi aciklayin. Geribildi-

rim firsatlarn saglayin.

* Kurallar 6gretim yilinin ilk haftasinda égrencilerle ortak kararlar dogrultusunda be-
lirlenmelidir. Cunkil okullar acildigr ilk haftalarda sinifta meydana gelen olaylar

tim egitim yil stiresince sinif ortaminda olacaklari etkileyecektir.
* Sinif kurallarini tim 6grencilerin gorebilecegdi bir yere asin.

* Sinif kurallar 6grencilerin gérebilecegdi buytklikte harflerle yazilmali, 6zellikle ki-
cuk yas cocuklarin siniflarinda sinif kurallari resimlendirilmelidir. Davranislarin neye
benzedigini géstermek icin 6grencilerin blyutllmus resimlerini kullanabilirsiniz.

e Sinif kurallari olumlu ciimlelerle ifade edilmelidir.

* Sinif kurallarinin sayisinin en fazla 7 olmasina 6zen gosterilmedir. Sinif kurallar ve
kag tane olacagl 6grencilerin yasina ve gelisim 6zelliklerine gore belirlenmelidir.

Ornegin okul 6ncesi dénemdeki bir sinif icin kural sayisi daha da azaltilabilir.

* Sinificinde uygun beklentiler ve bunlara iliskin uygun kurallar belirlendikten sonra
kurallarin 6gretimine gecilmelidir. Ogretimden sonra sik sik ve tutarl bildirim sag-

layin.
* Sinifa girdiginizde kurallari hatirlatin.

e Kurallara uyanlari pekistirin. Ogrencilerin uygun davranislarinin onaylanmasi, 6g-
rencilerin kurallara ve rutinlere uymasini daha olasi kilar. Onaylama basit s6zel
ovgl (Herkes calisma suresince sessiz ¢alist, aferin hepiniz sorumluluk sahibisiniz.
vb.) seklinde de yapilabilir.

Ozel yetenekli 6grenciyi de kurallara uydugunda pekistirin.

Ogrenciler kurallara uymadiginda genel olarak sinifa tekrar hatirlatin. Ayni sekilde
sinifin geneline kurallara uyulmadiginda yaptinmlar oldugunu hatirlatabilirsiniz.

Gerektiginde kurallara uyulmasini saglamak amaciyla ders sirasinda kurallari 6G-
retin/prova ettirin.

ilerleyen haftalarda 6grencilerin kurallari istenen diizeyde kazanmadigi anlasilirsa
ogretmenlerin ya kurallari yeniden belirlemesi ya da bu kurallarin 8gretim bicimle-
rini tekrar gozden gecirmesi gereklidir.

Sinifiniza iki 6gretmen ayni anda derse giriyorsaniz ya da sinifinizda farkl brans-
lardan 6gretmenler de derse giriyorsa diger 6gretmenlerle tutarli hareket edin.

Kurallar etkili sinif yonetiminin kritik bir bileseni olmasina ragmen tek basina et-
kin bir 8grenme ortami olusturmak icin yeterli degildir. lyi tanimlanmis rutin ve
prosedurler, 6grencilerin gorevleri yerine getirmek icin gerekli adimlari atmalarina
yardimci olur. Her sinif icin belirlenen rutin isleyisler 6grencilere 6gretilmelidir. Sinif
rutinlerinin 6gretimi kurallarin 6gretimi ile paralel bir icerige sahip olmahdir.

* Sinifta kargasa ¢ikmasina misaade etmeyin.
 Ogrencilerin sinifta ne yapmalari gerektigini bilmelerini saglayin.

* Sinifta trafigin yogun oldugu alanlarn bos birakin. Siralan arasinda kolaylikla dola-
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sabilecek ve her 6grenciye rahatca erisebilecek sekilde diizenleyin. Ozellikle 6zel
gereksinimli 6grencilere kolaylikla ulasacak diizenlemeler yapin.

Derste kullanacaginiz ara¢ gerecleri dnceden hazirlayin.

Siniftaki oturma dlizenini derste kullanilan 6gretim yontemine uygun olarak du-
zenleyin.

Siniftaki oturma dizenini ders arag gerecine/6gretim materyaline uygun olarak
dizenleyin.

Derse girdiginizde sinifa hakim bir noktada durmaniz yararl olacaktir. Sinifa girince
kurallara uymayan dgrencileri isimleriyle ve bireysel olarak uyarmayin, 6grenciler-
le bireysel sohbete girmeyin. Sinifta kontrolli sagladiktan sonra bazi 6grencilerle
bireysel sohbete gecebilirsiniz.

Derse baslarken 6zel yetenekli 6grenciler dahil olmak lizere tim 6grencilerin dik-
katini derse cekin. Ogrencilerin dikkatini cekmek icin kendinize 6zgii bir isaret
belirleyin. Ornegin el cirpma, tahtaya vurma, kendinize 6zgii bir kelime gibi. Tim
ogrencilerin dikkatini kendinize cektikten sonra derse baslayin.

Dersin adini, konu bashgini ve kisaca konunun igerigini sdyleyin.
Yeni konuyu 6nceki konularla ve 8grencilerin yasantilari ile iliskilendirin.

Amaclari, etkinlikleri net bir bicimde ifade edin. Ornegin Matematik dersinde 2 ba-
samakl 50°den kliiclik rakamlarin toplama islemini yapacadiz, Matematik kitabi-
nizin 29. sayfasini aginiz, érneklerin nasil yapilacagini size tahtada gosterecegim,
ardindan tahtada benimle beraber yapacaksiniz, sonra matematik defterinize
konu ile ilgili 2 6rnek yapmanizi isteyecegim. vb.

Ogrencilere hangi kitap, defter ya da araclari cikaracaklarini sdyleyin.

Tdm 6grencilerin ders arag gereclerini ¢ikarip derse/dersi dinlemeye hazir olma-
larini bekleyin.

Ogretmen, ders esnasinda (zaruri durumlar disinda) sinifa girip citkmamalidir. Ayni
sekilde idareciler, rehber 6gretmenler, yardimci 6gretmenler, nébetci dgrenciler
vb. sinifa girip citkmamalhdir.

Materyalleri 6nceden hazirlayin. Derse girdiginizde kullanacaginiz materyaller ha-
zir olmalidir.

Materyallerin 6grencilerin yas ve cinsiyetlerine uygun olmasina da ayrica dikkat
etmek gerekmektedir. Ornegin birinci sinif dgrencilerine paylasma ya da yardim-
lasma ile ilgili bir konunun sunumu yapilirken 6gretmen video izletmeyi tercih ede-
bilir. Ancak secilen video 6grencinin yasitlarinin izlemedigi, daha kli¢clik cocuklar
icin hazirlanmis bir video film ise 6grenciler icerigi ne kadar iyi olursa olsun bu
videoyu izlemek istemeyebilirler. Boylece 6gretmen sinif icinde kontroll kaybede-
bilir. Materyalleri (6zellikle de videolarn) cesitlendirin.

Materyalleri dagitmak icin bir 6grenciyi gorevilendirin. Bu 6grenci sinifta problem
davranis sergileyen 6grenciler arasindan secilebilir. Derse girdikten sonra bir/bir-
kac 6grenciyi materyal almaya yollama ya da kendinizin materyal bulmak icin sinif-
tan ¢cikmasi cok uygun degildir.

Kullanilan materyallerin eksik, bozuk ya da kirikk olmamasina 6zen gdsterin. Kulla-

nilan materyaller dersin icerigine ve/veya konusuna uygun olmalidir.

Ogrencilerin materyallerini, etkinliklerini ya da édevlerini siralar arasinda gezerek
ya da tahtaya cikararak kontrol edin.

Materyalleri kullanarak ders anlatirken tiim 6grencilerin materyalleri gérmelerini,
anlatilanlan izleyebilmelerini ve gerekli durumlarda materyalleri kullanmalarini

saglayin.

Ders siiresince/ders anlatirken siniftaki tiim 8grencileri siirekli olarak izleyin. Og-
retmenler sinifta her an neler oldugundan haberdar olmalidir.

Ders siiresince/ders anlatirken sinifta dolasin. Orneg@in kendisine sézle ve hare-
ketle satasildiginda saldirgan davranislar sergileyen bir 6grencinin izlenmesi, sinif
icinde boyle bir etki oldugunda 6gretmenin miidahale etme sansini arttiracaktir.

Ders siiresince/ders anlatirken 6grencilere konuyla ilgili sorular sorun.
Ders siiresince/ders anlatirken 6grencilere gerekli geribildirimleri verin.

Ders suresince 6zel yetenekli 6grenciyi de izleyin, ona sorular sorun ve onunla da
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goz temasi kurarak ders anlatin.

* Gereksinim duyan 6grencilere genellikle uygun yardimi saglayin.

 Ogrencilerin zorlandi§i becerinin nasil yapilacagini, sorunun nasil ¢dziilecegini

onlara anlatin.
Yapamadiklari beceriler i¢in 6grencilere model olun.
Ogrenci istenen beceriyi dogru sergiledigi zaman onu onaylayin.

Ozel yetenekli cocuklarla calisan 6gretmenlerin 8gretimi bireysellestirememeleri
ogrencilerin derse ilgisiz kalmalarina ve bu nedenle problem davranis sergileme-
lerine neden olabilmektedir. Ornegin 6gretmen sinifta maddenin hallerini 6gre-
tirken siniftaki bir cocugun seviyesi bagimsiz olarak kimya deneyleri yapma se-
viyesinde olabilmektedir. Boyle bir 6grenci sinifta kirk dakika boyunca maddenin
hallerini dinlemeye dayanamayacaktir. Bu durum da 6grencinin sikilmasina ve bel-
ki de problem davranis sergilemesine neden olabilecektir. Bu nedenle 6zel gerek-
sinimli bireylerle calisan 6gretmenlerin 6grenci sinif diizeyinden ileride de geri de
olsa sinif icinde uyarlamalar ve gerektiginde uygun yardimlar sunarak 6grenciye
ogrenme firsatlar saglamasi gerekmektedir. Bu kapsamda dgrencilerin var olan
performans dizeylerinin belirlenmesi ve dgrencilerin ilgi, yetenek ve 6zelliklerine
gore egitim 6gretim programlarinin olusturulmasi saglanmalidir,

Ozel yetenekli 6grenci olmak her seyi biliyor olmak degildir. Ozel yetenekli 6gren-
ciler de bazen sinif icinde yapilan etkinligi, sorulan soruyu ya da verilen ydnergeyi
anlamayabilirler. Anlamadiklari ya da zorlandiklar bir etkinligi de yapmak isteme-
yebilir, problem davranis sergileyebilirler. Boyle durumlarda 6grencinin anlamadigi
yeri sormasi ya da yapamadigi bir is veya etkinlik icin yardim istemesinin 6gretil-
mesi gerekmektedir. Ogrenci sikildiginda ya da huzursuzlandiginda takip edilme-
li, yardim istemesi saglanmalidir. Yardim isteyen 6grenciye de 6gretmen tahtada,
kendi (6gretmen) masasinda ya da 6grencinin sirasinda bireysel olarak kisa bir sire
calisabilir, akran 6gretimi yaptirabilir, 6grencinin takildigi yeri ona kisaca anlatabilir.

* Dersin iceriginde 6zel gereksinimli 6grenciye uygun degdisiklikler (yer degistirme,

yardimci materyal sunma, icerigi uyarlama vb.) yapin.

Ozel gereksinimli 8grenciye 6grenme firsatlar (6grenciye soru, yénerge sunma,
cevabi dusiinmesi icin zaman tanima, yanls cevap verirse ipucu sunma, yardim

etme, dogru tepkiyi pekistirme vb.) verin.

Ogretmen, 6grencilere bir etkinlie veya ders anlatmaya baslarken hem kendi-
sinin hem de &grencilerin neler yapacagina iliskin acik, anlasilir yénergeler ver-
melidir. Bu sayede, ne yapacaklarini bilen ve slirecten haberdar olan 6grenciler
kendilerini glivende hissedecek ve sinifta karmasa meydana gelmeyecektir.

Ogrencilerin tamaminin yénergenizi anladigindan emin olun. Bu kapsamda ydner-

geyi tekrar edebilirsiniz. Aciklayabilirsiniz.

Ders esnasinda, soru sorarak ya da “Buraya bakin.” vb. gibi ifadeler kullanarak 6g-
rencilerin dikkatlerini strdirin. Bunu 6zel gereksinimli 6grenciler icin de siklikla
yapin. Ancak adini sdylememeye 6zen gosterin. G6z kontagi kurabilirsiniz.

Ders esnasinda 6grencilerin dikkati cok fazla dagiimissa derse ilgilerini cekmek
icin fikra anlatma, saka ya da espiri yapma gibi uygulamalar tercih edilebilir. Ama
bu yapilirken dikkatli olunmali dersin kaynamasina firsat verilmemelidir. Ozel ye-
tenekli 6grenciler ince esprileri severler. Ama bu konuda kullanacaginiz esprilerin

dersle ya da konuyla ilgili olmasina 6zen gostermelisiniz.

Ders esnasinda, 6grencilerin dikkatlerini kullandiginiz materyale / ders aracina ce-
kin.

Derste siirekli siz okumayin, anlatmayin. Diger 6grencilere de gorev ve sorumlu-

luklar verin.

Derse iyi hazirlanin. Ders icindeki etkinlikleri ve islemleri ¢esitlendirin. Derste yapi-
lacak etkinlikleri, sorulacak sorulari, 6dtlleri 8nceden belirleyin. Bunlarin ¢ocukla-

rin 6zelliklerine uygun olmasini saglayin.

Ogrencilerin ders ya da sinifta yasanan durumlar ile ilgili gériis ve énerilerini alabi-

lirsiniz. Bazi zamanlar 6grencilere serbest kiirsti hakki verebilirsiniz.

Her giin derse baslamadan 6nce giinlik etkinlik plani olusturun. Derste ayni 6gre-

timsel amaca yonelik en az iki etkinlik yapin.
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* Etkinliklerde neler olacagina dair her 6grenci icin acik, net, anlasilabilir ydnergeler ceklestiremeyen o6grenciler tepki verebilir.

vern. * Olumlu davranislar pekistirmeyi unutmayin. Ogrenciye olumsuz davranisini sdy-
» Ogrencilerin sinifta bireysel ihtiyaclari icin dolasin. Ogrenci yerinden kalkmadan lemeyin. Adini vererek uyarmayin. Kurallan acik bir sekilde tekrarlayin. Sadece
gereksinimini size aktarabilir. akademik davranislari degil sosyal davranislari da pekistirin.

* Basit ve basamaklandiriimis yénergeleri kullanin. Ogrencilerin birbirlerinden kalem, silgi vb. seyleri almalari paylasmalari acisindan

« Bir etkinlikten digerine gecerken tiim sinifin hazir olmasini bekleyin guzeldir. Ancak bu durum sinif icerisinde trafigi artirlyor ve sorun davraniglara ne-

den oluyorsa ogrencilerinizden gereksinim duydugu araci sizden istemesi ya da

* Gegis yapilacak etkinligin adini soyleyin. e £

Gl3 yap 9 yiey belirlenen bir yerden almasi égretilebilir. '%

* Gegislerin nasil yapilacagini sdyleyin, gosterin ve prova yaptirin. ~ .. . N . . . = . .. 5

“3 yap d vieyin, g P yap * Verdiginiz sozleri tutun. S6z verirken kendinize sahitler tutun. Ozellikle 6zel ye- >

5 * Etkinlik stiresini net olarak belirleyin. tenekli cocuklar kendilerine verilen sézleri unutmazlar. Bu nedenle érnegin ders &5
> o
£ « Etkinlik sonrasi ne yapilacagini belirleyin. sonunda 6grencilere oyun oynama sozi verdiyseniz sireyi ona gore ayarlayin ve ™
5 @
g . _ _ verdiginiz s6zlin geregini yapin. Ders esnasinda verdiginiz bir sz, slirenin yet- E
o) * Bir etkinlik 6grenciler tarafindan yapildiktan sonra diger bir etkinlige gecin. . ) . . ) o 2
:0 memesi ya da baska nedenlerle yerine getiremezseniz bu durum siniftaki etkinizi a]
214 ge gecerken ogrencilere kag dakikalarinin oldugunu ve ilerleyen zamanlarda kag fazla imkan saglayacaginiz sdyleyebilirsiniz. Ama yine de bu duruma diismemeye 215

dakikalarinin kaldigini sdyleyin ve gosterin. Boylece hem 6grenciler ve siz zamani 6zen gdsterin.

= daha verimli kullanacak hem de 6grenciler kendilerini ydnetme becerilerini kazan- - . 3
g ) ) ) ] o * Parmak kaldiran &grenciler arasinda hakkaniyetli olun ama hedef 6grencilere &
g dirmaya adim atacaksiniz. Sinifinizda projeksiyon cihazi varsa saat yerine bilgisa- _ . _ =
o . (problem davranis sergileme olasiligi olan) dncelik verin. Ozel yetenekli 6gren- <
- yar programlari yardimiyla tahtaya geri sayim sayaci, kronometre ya da dijital saat _ _ g
[ o cilerin de diger o6grenciler gibi ilgi gormeye, pekistiriimeye ihtiyaclari vardir. Si- &
:0 yansitabilirsiniz. Internette bu kapsamda uygun programlar bolca bulunmaktadir. >
nifta sorun davranislar sergileyen 6grenciler -6zellikle ders disi sorunlu davranis [2

‘0

* Projeksiyonu agmak ve video gecislerini yaparken sinifa arkanizi uzun sire don- sergileyen- (yerinden kalkma, izin almadan konusma, dersle ilgilenmeme, baska

meyin. Varsa yardimci 6gretmenden destek isteyin. seyler ugrasma vb.) kurallara uygun davranislar sergilediklerinde bu davranislari
* Tiyatro sahnesinde gibi olun. Dersi anlatirken ve sinifi yonetirken ylzintz sinifa kacirmamaniz gerekmektedir. Ancak bu 6grencilere odaklanip diger 6grencilerin

dontk olmal. uygun davranislarini da ihmal etmemeniz gerekir. Bu nedenle hedef égrencilerin
* Kitaplardan sayfa actirirken énce siz ac¢in ilgili sayfayi gésterin. Sonra acanlarin el ve diger 6grencilerin uygun davranislari arasinda mimk(n oldugunca adil firsatlar
. . ve pekistirmeler kullanmaya 6zen gosterin.
kaldirmasini isteyin. Acamayanlara hizlica yardim sunun.

* Koro ve gosteri benzeri hazirlklari sinif yerine mimkiinse goésterinin yapilacagi * Ders sonunda dersiya da islediginiz konuyu ozetleyin.

yerde yapin. Olmazsa sinifta ayaga kaldirarak tahtada yapin. Tim o6grenciler hazir * Dersin sonunda dersin ya da konunun anlasilip anlasiimadigini birka¢ soru sorarak

olmadan gecis yapmayin. Etkinlige baslamayin. Bunlari yapmazsaniz gdrevi ger- degerlendirin.
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* Ders siirecinde ve sonunda 6grencilere soru sormak icin “Rastgele Kutusu” olus-
turabilirsiniz. Siniftaki tim 6grencilerin isimleri bu kutuda yer alir ve siz soru sorar-
ken kutudan rastgele bir isim secip ona sorunuzu sorabilirsiniz. Ogrenciler soru
sorulacak siradaki 6grenciyi bilemedikleri i¢in dikkatleri derse daha ¢ok yogun-
lasacaktir. Bu etkinligi 6grencilerin dikkatini derse ¢cekmek istediginiz her zaman
kullanabilirsiniz.

* Dersin sonunda eger varsa konuyla ilgili 6devleri sdyleyin, tahtaya yazin ya da
ogrencilerin defterlerine yazdirin ve kontrol edin.

* Dersin sonunda ddevlerin anlasilip anlasiimadigini kontrol edin.

* Dersin sonunda 6zel gereksinimli 6grencinin édevlerini alip almadigini/yazip yaz-
madigini kontrol edin.

* Dersin sonunda bir sonraki derste ya da ertesi glin neler yapacaginizi séyleyin.

» Ogrencilere o giin islenen dersi veya konuyu gercek hayatlarinda nerede, nasil,
ne zaman kullanabileceklerini sorup, 6grencilere dgrendikleri konuyu glindelik
yasam ile iliskiler kurmalarini saglayin.

* Dersi planladiginiz zamanda bitirin.

* Herhangi bir problem davranis sergilendigi zaman genellikle problem davranisi
fark edin. Buraya kadar sundugumuz dneriler dogru sekilde uygulanmasi problem
davranislarin bircogunun daha ortaya ¢cikmadan engellenmesini saglayacaktir. An-
cak bircok farkli sebeple sinifinizda sorunlu davranislar sergileyen 6grenciler ola-
bilir. Bu nedenle problem davranis sergilendigi zaman bunun hemen fark edilmesi
gerekir.

* Bazi 6gretmenler sergilenen problem davranislara “sus, dinle, kapa ¢eneni, otur
yerine vb.” sOzel ifadelerle miidahale ederler. Ya da 6grenciyle pazarlik edip dav-
ranigl engellemeye calisirlar. Bazi 6gretmenler ise 6grenciyi cezalandirirlar. Ama
burada asil yapilmasi gereken égrenciyi problem davranis yerine uygun bir davra-
nisa yonlendirmek, problem davranis sergilendigi zaman davranisa sakin, cabuk
ve uygun bir tepki vererek derse devam edebilmektir. Kisaca 6grenciye neyi yap-

mamasi gerektigini sdylemek yerine neyi nasil yapmasi gerektigini sdylemek daha
etkili bir yontemdir.

Ogrenciye secenek sunma problem davranislarin ortaya cikmasini énler. Ozel ye-
tenekli 6grenciler se¢cim yapmayi ve kendi kararlarini uygulamayi severler. Bu ne-
denle kati bir sinif ydonetimi yerine dgrencinin secim yapabilecegdi alternatif etkin-
liklerin ya da siireclerin oldugu bir sinif ydnetimi saglanmalidir. Ornegin 8grenciye
verilen problemleri siyah ya da kirmizi kalemle ¢ozmek isteyip istemedigini sorma,
verilen sorulari istedigi sirayla ¢ézebilecegini sdyleme, ddevini istedigi yontemle
yapma gibi basit uygulamalarla problem davranislari engelleyebilirsiniz.

Programda degisiklikler yapma da 6grencilerin istenmeyen davranislarini 6nleme-
de etkili bir ydntemdir. Mesela 6zel yetenekli 6grenci matematik derslerinde prob-
lem davranis sergiliyorsa sinifa sunulan icerik ve yonteme bakilmali, 6grencinin
seviyesi sinifin Ustiindeyse d8grenciye yonelik diizenlemeler yapiimalidir. Ornegin
ilkokul ikinci sinifta 6gretmen dort islemi 6gretirken dgrencinin seviyesi denklem
cdzme asamasinda olabilir. Ogretmen 6grenci icin bireysel calisma kagitlar hazir-
layarak 6grencinin sinif icinde kendi seviyesine gore calisma sansini ona sunabilir.

Bazi 6zel yetenekli 6grenciler zor gorevleri basaramayinca olumsuz tepkiler vere-
bilmektedir. Sinif icinde etkinlik yaparken égrencinin zorlandidi etkinliklerin kolay
goérevlerin arasina yerlestiriimesi faydali olabilir. Ogrenci kolay gérevi gercekles-
tirince pekistirilip zor gorevi yapacagi konusunda da cesaretlendirilebilir. Kolayi
gecen ogrenci bu destekle birlikte zoru yapmaya daha hazir olacaktir.

Sinif ve davranis yonetiminde miudahaleci ve dnleyici yaklasimlar genellikle dissal
diizenlemeleri icermektedir. Ogretmenlerin siirekli yardim sunmalari ve 8grencile-
rini pekistirmeleri de kolay degildir. Esas olan 6grencilerin igsel motivasyonla ken-
di davranislarini yonetmelerinin saglanmasidir. Ancak bu her zaman mimkin ve
kolay olmamaktadir. Ogrencilerin kendi davranislarini ydnetmesi, kendi kendilerini
talimatlandirmalari, izlemeleri ve pekistirmeleri egitimin en temel amaclarindan biri
olarak gériilmelidir. Ogrencilerin siniftan baslayarak disarida ve sonraki hayatlarin-
da bagkalarina bagimli olmadan yasamlarini sirdurebilmelerinde kendini ydnetme

ve 6z diizenleme becerilerine sahip olmalari dnemli bir gerekliliktir. Ogretmenler
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ogrencilerinin bu becerileri gelistirmelerini desteklemeli, bu becerileri 6grencileri-
ne 6gretmen icin caba gostermelidirler.

Sonu¢ olarak 6zel yetenekli 6grencilerin kendilerine has bilissel ve sosyal-duygu-
sal 6zelliklerinin davraniglarina ve egitim ortamlarina etkisi vardir. Bu nedenle hangi
egitim ortaminda olursa olsun 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerinin dikkate alin-
masinda, gerekli egitimsel ve davranissal dlizenlemeler yapilmasinda fayda bulun-
maktadir.
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